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១. បរបិេម្ថការវិតតថ៍សហគម្ថ៍សេសចរណ៍ 
វស័ិយរេសច ណ៍ បានក្ាយជាសស សតមភ មួយននរខឿនរសដារិចារមព ុជា ណដលរាជ ោា ភិបាលរមព ុជាបាន

ចាត់េុរជា “ម្មសនបតង”។ ជារ់ណសតង រន ុង យៈរពលមួយេសវតស ចុ៍ងរក្កាយរនឹះ វស័ិយរេសច ណ៍រមព ុជា

បាន រីលូតោស់គួ ឲ្យរត់សម្មគ ល់ រហើយបានចូល មួចំណណរយ៉ា ងសំខាន់ រន ុងកា អភិវឌ្ឍជាតិ។ ជារ់ណសតង 

រៅរន ុងឆ្ន ំ២០១៩ កា មរដល់ននរភញៀវរេសច អនត ជាតិ ម្មនចំនួនរសា ើនលង ៦,៦ ោននារ់ ររើនរ ើង ៣ដង 

រក្បៀបរធៀបនលង ១០ឆ្ន ំមុន ណដលម្មនចំនួនក្តលមណត ២,១៦ ោននារ់ប៉ាុ រណាណ ឹះ។ កា ររើនរ ើងគួ ឲ្យរត់

សម្មគ ល់រនឹះ អាចរធវើរៅបានរោយណផាររៅរលើសុខសនតិភាពេូទំងក្បរេសរន ុងអំ ុងរពលជា ២ េសវតស ៍

មររនឹះ។ សនតិភាពរនឹះ បានអនុញ្ហា តឲ្យម្មនកា អភិវឌ្ឍ និងកា រ ៀបចំ មណីយោា នរក្ចើនក្បរភេ រក្ចើន

រណន្ង ក្គប់េិស និងក្គប់តំបន់ រោយមិនពលងណផារណតរលើ មណីយោា នក្បវតតិស្ថន្តសតននតំបន់អងគ វតតប៉ាុ រណាណ ឹះ

រេ។ ជាមួយោន រនឹះ ចំណូលដុលពីរេសច ណ៍អនត ជាតិ រន ុងឆ្ន ំ២០១៩ ម្មនេំហំរសា ើនលង ៤៩១៩ ោនដុោ្ អា

រម រិ ឬរសា ើនលងជិត ១៣% ននផសស  បស់ក្បរេសរមព ុជា។ របើគិតជាតនម្បណនាមវញិ វស័ិយរេសច ណ៍ចូល

 មួចំណណរក្បម្មណ ៤.៤% ននផសស រមព ុជា រន ុងឆ្ន ំ២០១៩ និងជាអនុវស័ិយធំជាងរគេី៤ រៅរន ុងវស័ិយរស

វារមា  បនាទ ប់ពីអនុវស័ិយពាណិជជរមា  ដឹរជញ្ជូន និងេូ គមនាគមន៍ និងអចលនក្េពយ។ វស័ិយរេសច ណ៍រ៏បាន

បរងកើតមុខ ប  និងកា ងា រេសច ណ៍រោយផ្ទទ ល់ក្បម្មណជាង ៦៣ មុ៉ឺននារ់ និងកា ងា រោយក្បរយល

រាល់សិបមុ៉ឺននារ់បណនាមរេៀត។ ជាមួយោន នលងរំរណើនរនឹះ ម្មនកា ររើនរ ើងនននិនាន កា រេសច ណ៍រនាតម

សហគមន៍រេសច ណ៍ និងរអរូរេសច ណ៍ផងណដ ។ 

ខណៈណដលវស័ិយរេសច ណ៍ពិភពរោរ ម្មនរំរណើនរន ុង ងវង់ក្បម្មណ ៥% រនងុមួយឆ្ន ំ វស័ិយរអរូ

រេសច ណ៍ និងរេសច ណ៍សហគមន៍ម្មនរំរណើនក្បម្មណ ២០% ជារ ៀងរាល់ឆ្ន ំ។ រេសច ណ៍សហគមន៍ 

និងរអរូរេសច ណ៍ ក្តូវបានចាត់េុរថាជាសស សតមភរន ុងកា ធានាកា អភិវឌ្ឍវស័ិយរេសច ណ៍ក្បរបរោយ

និ នត ភាព ដូចណដលក្តូវបានគូសបញ្ហជ រ់រោយ  ដាមន្តនតីរេសច ណ៍ពិភពរោរ នាឱកាសរវេិកាតុមូល រក្កាម

ក្បធានបេ “វបបធម៌ និងក្បជាពល ដា” ណដលក្តូវបានរ ៀបចំរ ើងរោយអងគកា រេសច ណ៍ពិភពរោរ រៅេី

ក្រុងអូស្ថកា ក្បរេសជប៉ាុន។ 

រោយណ រ រន ុងក្របខណឌ នន ដាមន្តនតីរេសច ណ៍អាស្ថ ន រមព ុជាគ៉ឺជាក្បរេសនាំមុខរន ុងកា រ ៀបចំសត

ង់ោសហគមន៍រេសច ណ៍អាស្ថ ន (អនុម័តឆ្ន ២ំ០១៦) និងសតង់ោផទឹះស្ថន រ់អាស្ថ ន (អនុម័តឆ្ន ២ំ០១៤) រហើយ

កាលពីរវេិការេសច ណ៍អាស្ថ នកាលពីណខមររា ឆ្ន ំ២០១៩  ដាមន្តនតីរេសច ណ៍អាស្ថ ន បានផតល់ ងាវ ន់សហ
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គមន៍រេសច ណ៍អាស្ថ ន ណដលម្មនលរខណៈសមបតតិក្គប់ក្ោន់ចំនួន ២៦ រន ុងរនាឹះសហគមន៍រេសច ណ៍រមព ុ

ជាចំនួន ០៣ គ៉ឺសហគមន៍រអរូរេសច ណ៍តំបន់សទលងអាណ ៉ាង រន ុងរខតតរកាឹះរុង សហគមន៍រេសច ណ៍រំពង់ភុ្រ 

រន ុងរខតតរសៀមរាប និងសហគមន៍រេសច ណ៍បនាទ យឆ្ា   រន ុងរខតតបនាទ យម្មនជ័យ។ 

បចាុបបននម្មនសហគមន៍ក្បម្មណជាង ២៣០០ រណន្ង ណដលក្តូវបានបរងកើតរ ើង និងក្គប់ក្គងរោយ

ក្រសួងរេសច ណ៍ ក្រសួងប សិ្ថា ន ក្រសួងរសិរមា   កុាខ ក្បម្មញ់ និងរនស្ថេ រន ុងរនាឹះ ម្មនណតសហគមន៍ 

ក្បម្មណ ១២៣ រណន្ង ប៉ាុ រណាណ ឹះ ណដលម្មនបញ្ាូលសរមាភាពរេសច ណ៍ និងរអរូរេសច ណ៍ រន ុងរនាឹះ មួ

ម្មន៖ 

 ក្រសួងរេសច ណ៍៖ ចំនួន ៧៩ សហគមន៍ 

 ក្រសួងប សិ្ថា ន៖ ចំនួន ១៦៨ សហគមន៍តំបន់កា ពា ធមាជាតិ រន ុងរនាឹះ ២០ សហគមន៍ម្មន

សរមាភាពរេសច ណ៍ 

 ក្រសួងរសិរមា   កុាខ ក្បម្មញ់ និងរនស្ថេ៖ 

 សហគមន៍រនស្ថេ ចំនួន ៥១៦ រន ុងរនាឹះ ២៤ ម្មនសរមាភាពរអរូរេសច ណ៍ និង

ចំនួន ១២៦ ម្មនសកាត នុពលរ ៀបចំជាសហគមន៍រអរូរេសច ណ៍ 

 សហគមន៍រសិរមា  ចំនួន ១១១៦ និងរំពុងសិរាសហគមន៍ណដលម្មនសកាត នុពលរន ុង

កា បញ្ាូលសរមាភាពរេសច ណ៍ 

 សហគមន៍នក្ពរឈើ ចំនួន ៤៨៤ សហគមន៍ និងរំពុងសិរាសហគមន៍ណដលម្មនសកាត

នុពលរន ុងកា បញ្ាូលសរមាភាពរេសច ណ៍ 

ជា មួ រោយរមើលរ ើញពីសកាត នុពលរេសច ណ៍សហគមន៍ និងរអរូរេសច ណ៍រំពុងម្មននិនាន កា  

ររើនរ ើងជាបនតបនាទ ប់។ ដូរចនឹះ ចំាបាច់តក្មូវឱយម្មនកា រ ៀបចំជារសៀវរៅរោលកា ណ៍ណណនាំសក្ម្មប់ 

“សហគមន៍រេសច ណ៍ និងផទឹះស្ថន រ់រមពជុា” រនឹះរ ើង។  
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២. សោលបាំណង 

 
 

៣. បញ្ហា ព្បឈម្រាងុសហគម្ថស៍េសចរណ៍ 
-េី១៖ សមតារិចារនងុកា ក្គប់ក្គងម្មនភាពមិនចាស់ោស់ រោយសហគមន៍មួយចំនួនមិនបានចុឹះ

បញ្ជីរៅក្រសួងមហានផទ ប៉ាុ ណនតបានចុឹះបញ្ជីក្តលមណត ំុ ក្សុរ ណដលណដនសមតារិចាសាិតរៅ

រក្កាមកា ក្គប់ក្គង បស់រខតត។ សហគមន៍មួយចំនួនរេៀតបានចុឹះបញ្ជីរៅក្រសួងមហានផទ 

ប៉ាុ ណនតណដនសមតារិចាននក្គប់ក្គង រៅណតមិនចាស់ោស់ និងចក្មូងចក្ម្មស់ ណដលជារហតុរធវើ

ឲ្យមនទី រេសច ណ៍ជំនាញថាន រ់រក្កាមជាតិពិបារលូរនដដំរណើ កា ននកា ក្គប់ក្គងសហគម

ន៍រនាឹះ។ 

-េី២៖ កា សក្មបសក្មួលរៅថាន រ់រក្កាមជាតិ ជាពិរសស វាងសហគមន៍ មនទី ប សិ្ថា ន និងមនទី 

រសិរមា   កុាខ ក្បម្មញ់ និងរនស្ថេ និងអាជាញ ធ រខតត  រៅមិនទន់ម្មនភាព លូនរពញរលញរន ុង

តំបន់មួយចំនួន ជាពិរសសរ ណី បស់សហគមន៍បលងពារាំង សងាក ត់ក្ជាវ រន ុងរខតតរសៀមរា

ប។ 

-េី៣៖ កា បញ្ាូលសរមាភាពរេសច ណ៍ និងកា រក្បើក្បាស់រ ា្ ឹះជាសហគមន៍រេសច ណ៍ហារ់

មិនទន់ក្តូវបានរលើរេលរចិតតរពញរលញពីសំណារ់ភាគីពារ់ព័នធ។ រន ុងន័យរនឹះ ក្រសួង

រេសច ណ៍  រាជំហ រន ុងកា ជួយក្គប់សហគមន៍រេសច ណ៍ទំងអស់ ទំងសហគមន៍

រេសច ណ៍ណដលរៅរក្កាមក្រសួងប សិ្ថា ន ក្រសួងរសិរមា   កុាខ ក្បម្មញ់ និងរនស្ថេ និង

ក្រសួង-ស្ថា ប័នរផសងៗ រន ុងកា ជំ ញុសរមាភាពរេសច ណ៍រន ុងសហគមន៍ ចាប់ពីដំណារ់កាល

ននកា បរងកើត ហូតដល់ម្មនកា អភិវឌ្ឍ។ ក្តង់ចំណុចរនឹះ ក្រសួងរេសច ណ៍ មិនណដល

ទមទ កា ក្គប់ក្គងសហគមន៍ណដលសាិតរៅរក្កាមក្រសួងរផសងរេ គ៉ឺម្មនណតកា ជ ំញុ

សរមាភាពរេសច ណ៍រនងុសហគមន៍ទំងរនាឹះ។ 

 

១. ផតល់កា ោំក្េណផនរបរចាររេសដល់ជនបរងាគ លវាយតនម្ថាន រ់ជាតិ និងរក្កាមជាតិ 

២. ផតល់ភាពងាយក្សួលដល់ជនបរងាគ លរន ុងកា ចុឹះវាយតនម្សតង់ោ 

៣. ម្មនភាពងាយក្សួលតមោន និងក្តួតពិនិតយជនបរងាគ លថាន រ់ជាតិ និងរក្កាមជាតិ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

៤. ការអភិវឌ្ឍសហគម្ថ៍សេសចរណ៍ ថិងសអរសូេសចរណ៍ 
 

- រាជ ោា ភិបាលបានបរងកើតក្រុមកា ងា អនត ក្រសួងបានជ ំញុកា ក្គប់ក្គង និងអភិវឌ្ឍសហគមន៍

រេសច ណ៍ និងរអរូរេសច ណ៍ តម យៈរសចរតីសរក្មចរលខ ១០០ សស  ចុឹះនងៃេី៣០ ណខតុោ 

ឆ្ន ំ២០១៧ ណដលម្មន  ដាមន្តនតីក្រសួងរេសច ណ៍ជាក្បធាន  ដាមន្តនតីក្រសួងប សិ្ថា នជាអនុក្បធាអ

ចិនន្តនតយ៍ និង ដាមន្តនតីក្រសួងរសិរមា   កុាខ ក្បម្មញ់ និងរនស្ថេជាអនុក្បធាន និងតំណាងក្រសួង-

ស្ថា ប័នពារ់ព័នធ និងគណៈអភិបាលរាជធានី-រខតតជាសម្មជិរ។ 

 

- រាជ ោា ភិបាលអនុម័តរោលនរយបាយជាតិរអរូរេសច ណ៍ (២០១៩-២០៣០) កាលពីរិចាក្បជុំ

រពញអងគគណៈ ដាមន្តនតី កាលពីនងៃេី១៩ ណខវចិឆិកា ឆ្ន ំ២០១៨ រក្កាមអធិបតីភាពដ៏ខពង់ខពស់ សរមតច

រតរជានាយរ ដាមន្តនតី។ 

 

- ក្រសួងរេសច ណ៍បានរ ៀបចំចងក្រងរសៀវរៅសតង់ោសហគមន៍រេសច ណ៍រមព ុជា និងផទឹះស្ថន រ់

រមព ុជា និងបានោរ់ក្បកាសឱយអនុវតតជាផ្ូវកា នានងៃេី១២ ណខរញ្ហា  ឆ្ន ម២០១៦ សំរៅដល់កា 

ពក្ងឹងគុណភាព រសវារមារេសច ណ៍រន ុងសហគមន៍ក្បរបរោយចី ភាព គុណភាព ក្បសិេធិភាព 

និងកា េេួលខុសក្តូវ។ 
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ជាំរូរេី២ 
ខ្ៃឹម្សារសោល
ការណ៍ណណនា ាំ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 
 

រ. សហគម្ថ៍
សេសចរណ៍ 
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ណផ្ារេ១ី៖ សហគម្ថ៍សេសចរណ៍ 

រេសច ណ៍សហគមន៍ ក្តូវបានចារ់េុរថាជាឧបរ ណ៍មួយយ៉ា ងសំខាន់បាន ួមចំណណររន ុងកា 

អភិវឌ្ឍរសដារិចា សងគម ជាពិរសសរសដារិចាសហគមន៍មូលោា ន តម យៈសរមាភាព រសវារមារេសច ណ៍

ណដលបងាា ញពីេំរនៀមេំោប់ក្បនពណី និង របៀប បប ស់រៅ កា អភិ រសវបបធម៌ និងធនធានធមាជាតិ កា 

រធវើពិពិធរមាផលិតផលសិបបរមា  និងវតា ុអនុសាវ យ៍ី ជំ ញុកា រ ៀបចំជារញ្ាប់ណខសេសសនរិចា។ ទំងអស់រនឹះ 

បានចូល មួចំណណររន ុងកា រលើររមពស់ជីវភាព ស់រៅ បស់ក្បជាពល ដាសហគមន៍ រោយបរងកើតឱយម្មន

ក្បារ់ចំណូលរោយផ្ទទ ល់ បរងកើតមុខ ប កា ោំក្េ និងអភិ រសវបបធម៌ សិលបៈក្បនពណី។ល។ កា រ ៀបចំសតង់

ោសហគមន៍រេសច ណ៍ ម្មនលរខណៈជាក្បព័នធរោយទមទ ឱយម្មនកា ចូល មួពីភាគីពារ់ព័នធ ណផនរស្ថធា ណៈ 

ណផនរឯរជន អងគកា រក្ៅ ោា ភិបាលណដលម្មនកា ពារ់ព័នធវស័ិយរេសច ណ៍ និងក្បជាពល ដាសហគមន៍មូល

ោា ន។ រោយរន ុងរនាឹះ សតង់ោសហគមន៍រេសច ណ៍ម្មនសូចនារ រោលចំនួន០៨ ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន 

២៣ និងម្មនលរខណៈវនិិចឆ័យស បុចំនួន១៦៩។ េនទលមរនឹះ ម្មន៨៦លរខណៈវនិិចឆ័យ  “រក្មិតមធយម” ៥២លរខណៈ 

វនិិចឆ័យ “រក្មិតខពស់” និង ៣១លរខណៈវនិិចឆ័យ “រក្មិតខពស់បំផតុ”។ 

រដើមបីងាយក្សួលរន ុងកា សិរាណសវងយល់ និងអនុវតតរោលកា ណ៍ណណនារំនឹះ ឱយបានក្តលមក្តូវ និង

ម្មនក្បសិេធភាពខពស់ ក្រុមកា ងា បានរ ៀបចំណបងណចរជា ០៤ចំនុចបណនាមរេៀតណដល មួម្មនដូចខាងរក្កាម៖ 

 និយមន័យននពារយគន្លឹះរន ុងលរខណៈវនិិចឆ័យនីមួយៗ 

 លរខខណឌ តក្មូវរៅរន ុងលរខណៈវនិិចឆ័យនីមួយៗ 

 និតិវធីិរន ុងកា ផតល់ពិនទុសក្ម្មប់កា វាយតនម្ 

  បូភាពបញ្ហជ រ់បណនាម (រន ុងរ ណីចាំបាច់) រដើមបីម្មនភាពងាយក្សួលយល់កាន់ណតចាស់ 

 
 
 
 
 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

សចូនាររសោលម្ថរម្មសេិធិសហគម្ថ៍ ថិងការព្គប់ព្គង 
សហគម្ថ៍ 
រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថរម្មសេិិធសហគម្ថ ៍ថិងការព្គប់ព្គងសហគម្ថ ៍
 

រេសច ណ៍សហគមន៍ ជាណផនរមួយននរេសច ណ៍គ៉ឺជាេីផា ងាីមួយណដលរងើបរ ើង ក្សបនលង

និនាន កា រអរូរេសច ណ៍ រៅរលើពិភពរោរទំងមូលណដ ។ កា ក្គប់ក្គង់សហគមន៍រេសច ណ៍ ជាយនត

កា មួយដ៏សមក្សបសក្ម្មប់កា អភិវឌ្ឍរន ុងតំបន់ធមាជាតិមួយ ណដលម្មនក្បជាពល ដាមូលោា ន ស់រៅ

ផា ភាជ ប់រៅនលងធនធានធមាជាតិរន ុងរក្មិតអតិប ម្មណដលកា អភិវឌ្ឍរនឹះនលងរធវើឱយក្គប់ភាគីពារ់ព័នធ ពិរសស 

ក្បជាពល ដាមូលោា នអាចចូល ួមយ៉ា ងសរមាតម យៈកា ផតល់សិេធិអំណាចរន ុងកា សរក្មចចិតត  កា 

េេួលផលរោយផ្ទទ ល់ពីរេសច ណ៍ក្បរបរោយសមធម៌ បរងកើននូវរក្មិតជីវភាពចូល មួដល់កា កាត់

បនាយភាពក្រីក្រ និងកាត់បនាយចំណារក្សុរ បស់ក្បជាជនមូលោា នក្បរបរោយក្បសិេធិភាព រហើយ

ផលក្បរយជន៍ណដលបានមរធនធានធមាជាតិ តម យៈវិស័យរេសច ណ៍នលងរលើរេលរចិតតដល់ក្បជា

ពល ដារន ុងមូលោា នចូល មួកា ពា  អភិ រសធនធានធមាជាតិ និងប សិ្ថា នជុំវញិខ្ួន។ 

រ. ថិយម្ថ័យម្ថពារយគថៃឹះ 
 

ល.  ពារយគន្លឹះ រសចរតីពនយល់ននពារយគន្លឹះ 

១ អភិបាលរិចា សំរៅដល់វធីិស្ថន្តសតរន ុងកា ក្គប់ក្គងរសដារិចា សងគម និងសនតិសុខ រដើមបី

បរក្មើផលក្បរយជន៍ មួអតិប ម្មជូនក្បជាពល ដា។  

២ តម្្មភាព សំរៅដល់កា ចាត់ណចង និងក្គប់ក្គងរិចាកា នានា រាប់បញ្ាូលទំងរិចាកា 

ហិ ញ្ាវតា ុរោយអនុរោមតមបេោា នននតម្្មភាព។ 

៣ ក្បសិេធិភាព សំរៅដល់កា រក្បើក្បាស់ធនធានឱយអស់លេធភាព និងសនសំសំនចខពស់ 

រដើមបីបរងកើតលេធផលណដលម្មនគុណភាពខពស់ និងប មិ្មណរក្ចើន។ 

៤ ក្បតិបតតិរ  សំរៅដល់បុគគលណដលក្បតិបតតិ  ក្បរបអាជីព ឬរធវើអាជីវរមា រលើរសវា

រមា រេសច ណ៍។ 

៥ កា រីេសច ណ៍ សំរៅដល់បុគគលណដលរ ៀបចំ និងលរ់ណខសេសសនរិចា ក្ពមទំងក្បមូលផតុំ

រសវារមារេសច ណ៍ រផសងៗរេៀតសក្ម្មប់លរ់រោយផ្ទទ ល់ ឬតម យៈ

ភាន រ់ងា រេសច ណ៍ ឬភាគីរផសងរេៀតរន ុងរិចាសនា។  

 

១ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

ការរថយលប់ណថែម្លម្អតិម្ថពារយ “អភិបាលរិចច” 

 រដើមបី្នរៅសរក្មចបាននូវអភិបាលរិចាលាបាន ចំាបាច់ក្តូវម្មនកា អភិវឌ្ឍធនធានមនុសស

ក្បរបរោយនិ នត ភាព។ ចំណុចសំខាន់ៗននកា អភិវឌ្ឍធនធានមនុសសក្បរបរោយនិ នត ភាព មួម្មន៖ 

 ក្តូវម្មនរសវាណងទំសុខភាពលាក្បរសើ  និងក្គប់ក្ោន់សក្ម្មប់ក្បជាជនេូរៅ 

 ក្តូវម្មនរសវាអប់ លំា ក្បរសើ  និងក្គប់ក្ោន់សក្ម្មប់ក្បជាពល ដាេូរៅ 

 ក្តូវបរងកើតឱកាសសក្ម្មប់ក្បជាពល ដាេូរៅ រដើមបេេួលបាននូវផលក្បរយជន៍រផសងៗ 

សោលការណ៍ម្ថអភបិាលរិចចលអ 

 

 

 

 

 

 

ការរថយលប់ណថែម្លម្អតិម្ថពារយ “តាៃ ភារ” 
 រោយអនុរោមរៅតមចាប់ និងបេោា ននានា 

 ព័ត៌ម្មនពារ់ព័នធនលងកា សរក្មចចិតត  និងកា អនុវតតរសចរតីសរក្មចចិតតក្តូវផសពវផាយជាចំហ  

 ព័ត៌ម្មនទំងរនាឹះក្តូវណតម្មនលរខណៈក្គប់ក្ោន់ និងងាយក្សួលយល់ 

 

 

 

 

 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

ខ្. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
រៅរន ុងសូចនារ រោលននរមាសិេធិសហគមន៍ និងកា ក្គប់ក្គងសហគមន៍ ម្មនសូចនារ លំអិត

ចំនួន០៤ ណដល មួម្មនដូចខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ “ក្បសិេធិ

ភាព និងតម្្មភាពរៅរនងុសហគមន៍” ណដលរនឹះ ទមទ ឱយម្មនយនតកា ក្គប់ក្គងចាស់ោស់មួយ រដើមបី

ដឹរនាំសហគមន៍រឆ្ព ឹះរៅ រភាពរជាគជ័យបាន។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ ក្តូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មន

ដូចខាងរក្កាម៖ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននកា រក្ជើសរ ើសក្បធានសហគមន៍ និងសម្មជរិសហគមន៍ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង បស់សហគមន៍រនាឹះ 

ខាងរក្កាមរនឹះ ជាតរាងបងាា ញពីចំនុចគន្លឹះរដើមបីបំរពញលរខខណឌ តក្មូវទំង០៣ខាងរលើរនឹះ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលម្ថរម្មសេិធសិហគម្ថ ៍ថិងការព្គប់ព្គងសហគម្ថ៍ 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ វតតម្មនននកា រក្ជើស រ ៀបចំចងក្រងជាយនតកា  វធិាន  ម្មនរសចរតីសរក្មច ឬលិខិត

១. ក្បសិេធភិាព និងកា រ ៀបចំអភិបាលរិចាក្បរបរោយតម្្មភាព

២. កា បរងកើតក្សបតមចាប់

៣. ក្បសិេធភាព និងកា ក្គប់ក្គងក្បរបរោយតម្្មភាព

៤. កា រ ៀបចំនដគូក្បរបរោយក្បសិេធភាព



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

រ ើសក្បធានសហគម

ន៍ និងសម្មជរិសហ

គមន៍ 

កា  ឬនីតិវធីិរផសងៗ សក្ម្មប់រធវើ

កា រំណត់រន ុងកា រក្ជើសរ ើស

ក្បធាន និងសម្មជិរសហគមន៍ 

បេោា ននានា 

 ម្មនរសចរតីក្បកាសជាផ្ូវកា  

២ 

វតតម្មនននក្រុមកា ងា 

េេួលខុសក្តូវ 

រ ៀបចំ និងចាត់ណចងសម្មសភាព

រន ុងកា អនុវតតន៍កា ងា ទំងអស់

រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិត

បេោា ននានាណដលម្មនតនម្

រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួនាេីភា

 ៈរិចារន ុងកា បំរពញកា ងា  

៣ 

សរមាភាពអនុវតតជារ់

ណសតង 

ណបងណចរក្រុមកា ងា ក្តួតពិនិតយ 

និងវាយតនម្រលើកា ងា ទំងអស់

រនឹះ 

 ម្មនបញ្ជីរ ា្ ឹះរាយនាម(1)

ក្រុមកា ងា េេួលបនទុរ ណដល

ម្មនកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហ

គមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ 
 

 

 

 

 

គ. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននរមាសិេធិសហគមន៍ និងកា ក្គប់ក្គងសហគមន៍ 

សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុដល់សហគមន៍រេសច ណ៍គ៉ឺដូចម្មនតរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

សូចនារ រោល សូចនារ 

លំអិត 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

ស បុ 

លរខណៈវនិិចឆ័យ  

“រក្មិតមធយម” 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

“រក្មិតខពស់” 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

“រក្មិតខពស់បំផតុ” 

១.រមាសិេធិសហគម

ន៍ និងកា ក្គប់ក្គង

សហគមន៍ 

៤ ១៨ ១០ ៦ ២ 

សក្ម្មប់និតិវធីិរន ុងកា ផតល់ពិនទុវាយតនម្សហគមន៍រេសច ណ៍ ក្តូវបានណចររចញជា០២ចំនុច មួម្មន៖ 

                                                            
1 តរាងេ០ី១ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 
   សំោល់៖ កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺចំាបាច់ក្តូវទមទ ឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានាផងណដ  រន ុងរ ណីមិនម្មនឯរស្ថ 

ក្គប់ក្ោន់។ ក្រុមកា ងា រសន ើសំុឱយម្មនកា បំរពញបណនាមរេៀតនារពលរក្កាយ។ ក្បសិនរបើមិនក្បគល់ឱយឯរ

ស្ថ រយងនលងមិនក្តូវេេួលបានពិនទុរ ើយ។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

  សចូនាររសោលម្ថការរមួ្ចាំណណរដលស់ខុ្ុាលភារសងគម្ 

 រម្មវតែុម្ថសចូនាររការរមួ្ចាំណណរដលស់ខុ្ុាលភារសងគម្ 
 កា យរចិតតេុរោរ់ បស់អាជាញ ធ មូលោា នរន ុងកា រធវើឲ្យក្បរសើរ ើងនូវសុខុម្មលភាពសហគមន៍ និង

សងគម រោយធានាជូនក្បជាជនេេួលបានធនធានមូលោា នដូចជា លំរៅោា ន កា ណងទំសុខភាព កា អប់  ំនិង

ឱកាសកា ងា ផងណដ  ក្ពមជាមួយនលងកា ចូល មួដល់រិចាកា ណង រា និងអភិ រសេំរនៀមេំោប់ក្បនពណី និង

របតិរភណឌ វបបធម៌ផងណដ ។ 

រ. ថិយម្ថ័យម្ថពារយគថៃឹះ 
 

ល.  ពារយគន្លឹះ រសចរតីពនយល់ននពារយគន្លឹះ 

១ សុខុម្មលភាព

សងគម 

សំរៅដល់ក្បព័នធសងគមមួយណដលម្មនកា េេួលខុសក្តូវចំរពាឹះសុខុម្មលភាព

 បស់ក្បជាពល ដាតម យៈកា េេួលបានកា ណងទំសុខភាព កា អប់  ំនិងឱ

កាសកា ងា ។  

២ សមធម៌ សំរៅដល់ភាពសម មយននកា ផតល់ជូន ឬេេួលបានអវី មួយ ណដលរក្មិតននកា ផត

ល់ជូន ឬេេួលបានរនាឹះ ក្តូវបានរំណត់រោយណផាររលើច តិលរខណៈននបុគគលនី

មួយៗ។ 

៣ សមភាព សំរៅដល់ភាពរសា ើោន ននកា ផតល់ជូន ឬេេួលបានអវី មួយរោយមិនណផាររលើចា រិ

លរខណៈននបុគគលនីមួយៗរនាឹះរ ើយ។ 

៤ ម តរវបប

ធម៌ 

សំរៅដល់ររ តិ៍តំណណលពីដូនតរយើងណដលក្េក្េង់នូវកា ស្ថបរក្ពាឹះបណត ុឹះពូជ

រអាយរលចរចញជាលេធផលណផ្ផ្ទក ។ 

៥ របតិរភ័ណឌ  សំរៅដល់សំណំុេីរណន្ង និងវតា ុទំងឡាយណាណដលរគ រាេុរឱយគង់វងស រដើមបី

ជាក្បរយជន៍ដល់រូនរៅជំនាន់រក្កាយៗ។ 

 

  ការរថយលប់ណថែម្លម្អតិម្ថពារយ “សបតិរភណ័ឌ ” 

 របតិរភ័ណឌ ក្តូវបានរគណបងណចរជាពី ធំៗណដល មួម្មនរបតិរភណឌ វបបធម៌ និងរបតិរភ័ណឌ ធមាជាតិ 

 របតិរភណឌ វបបធម៌ បិូយ៍ (ឧទហ ណ៍៖ វមិ្មនឯររាជយ ក្បាស្ថេអងគ ....) 

 របតិរភណឌ វបបធម៌អ បិូយ៍ (ឧទហ ណ៍៖ ក្បនពណី ភាស្ថ សិលបៈ) 

២ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 របតិរណឌ ធមាជាតិ (ឧទហ ណ៍៖ េិដាភាព ឬសក្មស់ណដលររើតរចញពីធមាជាតិ វា

អាចររើតពីបាតុភូតធមាជាតិណដលម្មនរស្ថភ័ណឌ ភាព ម្មនេីតំងចាស់ោស់ណដលជា

ជក្មរសតវទំងរលើរោរ និងរន ុងេលរ ក្ពមទំងម្មនតនម្ជាសរល និងម្មនលរខណៈ

ជាវេិាស្ថន្តសត និងភូគពាស្ថន្តសត។ 

ខ្. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
រៅរន ុងសូចនារ រោលននកា ចូល មួចំណណរដល់សុខុម្មលភាពសងគម ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន

០៤ ណដល មួម្មនដូចខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ អាចម្មន

០៣រ ណីរផសងៗោន ដូចជា “វធិានកា រលើរេលរចិតត វធិានកា ជក្មុញឱយអនុវតត និងជនួំយ បស់គរក្ម្មងរផសងៗ” 

ណដលរនឹះ ទមទ ឱយម្មនយនតកា ក្គប់ក្គងចាស់ោស់មួយ រដើមបីអាចដឹរនាំសហគមន៍រឆ្ព ឹះរៅសរក្មច

បាននូវសុខុម្មលភាពរៅរនងុសហគមន៍ក្បរបរោយភាពរជាគជ័យ។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនា

រ រោលរនឹះ  មួម្មនដូចខាងរក្កាម៖ 

រ ណីេី១៖ ជាក្បរភេនន  “វធិានកា រលើរេលរចិតតដល់ក្បជាពល ដាសហគមន៍” 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា រលើរេលរចិតតរៅដល់ក្បជាសហគមន៍មូលោា ន និងក្គប់ភាគី

ពារ់ព័នធទំងអស់ឱយនាំោន ចូល មួអភិវឌ្ឍសហគមន៍ 

១. ណង រាភាពនង្ងន ូ បស់សហគមន៍មូលោា ន

២. ផលក្បរយជន៍ក្តូវបានណចរ ណំលររោយសមធម៌

៣. កា តភាជ ប់រៅនលងរសដារិចាតំបន់

៤. ម តរវបបធម៌ក្តូវបានណង រា និងផតល់តនម្



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីលេធផលណដលសរក្មចបាននារពលរន្ងមរ 

រ ណីេី២៖ ជាក្បរភេនន  “វធិានកា ជក្មុញឱយអនុវតតរនងុសហគមន៍” 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា ជក្មុញឱយម្មនកា អនុវតត បស់ក្បជាសហគមន៍មូលោា ន និង

ក្គប់ភាគីពារ់ព័នធទំងអស់ឱយនាំោន ចូល មួរន ុងកា អភិវឌ្ឍសហគមន៍ទំងអស់ោន  

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង បស់សហគមន៍រនាឹះ 

រ ណីេី៣៖ ជាក្បរភេនន  “ជនួំយ បស់គរក្ម្មងរផសងៗរៅរនងុសហគមន៍” ណដលម្មនរោលបំណង

ចូល មួចំណណរដល់កា ណងទំសុខុម្មលភាពរន ុងសហគមន៍មូលោា ន។ រន ុងរ ណីរនឹះ ក្តូវបានណបងណចរជា

០៣ណផនរបណនាមរេៀតណដល មួម្មនដូចជា៖ 

ណផនរេី១៖ ក្បសិនរបើម្មនគរក្ម្មងណាមួយបានចូល មួចំណណរដល់កា ណងទំសុខុម្មលភាពរន ុង

សហគមន៍ រហើយបានបញ្ាប់គរក្ម្មងរនាឹះចប់សពវក្គប់។ 

 បងាា ញពី បាយកា ណ៍បូរស បុលេធផលណដលបានអនុវតតគរក្ម្មងរនាឹះរន្ងមរ 

ណផនរេី២៖ ក្បសិនរបើម្មនគរក្ម្មងណាមួយក្តូវបានោរ់ឱយអនុវតត ចួរាល់ រហើយបាននលងរំពុងបនត

 ហូតមរដល់នងៃរសន ើសំុចូល មួក្ប ងក្បណាំង 

 បងាា ញពី បាយកា ណ៍សតី ពីយនតកា រន ុងកា អនុវតតគរក្ម្មង និងេិដាភាពរផសងៗ 

 បងាា ញពីវតតម្មនអនរេេួលខុសក្តូវរលើកា អនុវតតគរក្ម្មងរនឹះ 

 បងាា ញពី បាយកា ណ៍អនុវតតគរក្ម្មងរនឹះ 

ណផនរេី៣៖ ក្បសិនរបើរាល់គរក្ម្មងណដលម្មនរំពុងណតសាិតរៅជាណផនកា រៅរ ើយ 

 បងាា ញពីព័ត៌ម្មនគំររាងទំងអស់ណដលម្មន 

 បងាា ញពីវតតម្មនក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរលើកា អនុវតតគរក្ម្មងរនឹះ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង 

ខាងរក្កាមរនឹះ ជាតរាងបងាា ញពីចំនុចគន្លឹះរដើមបីបំរពញលរខខណឌ តក្មូវទំង០៣ខាងរលើរនឹះ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលម្ថការរមួ្ចាំណណរដលស់ខុ្ុាលភារសងគម្ 

ររណីេី១៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វធិាថការសលើរេរឹចតិត” 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ 

វតតម្មនននវធិានកា 

រលើរេលរចិតតរៅ

ដល់ក្បជាសហគម

ន៍មូលោា ន 

រ ៀបចំចងក្រងជាយនតកា  វធិាន

កា  ឬនីតិវធីិរផសងៗ រដើមបីរលើរ

េលរចិតតរៅដល់ក្បជាសហគមន៍

មូលោា នឱយម្មនកា ចូល មួទំង

អស់ោន  

 ម្មនរោលកា ណ៍ណណនាំរន ុង

រោលបំណងរដើមបីរលើរេលរចិតត

រៅដល់ក្បជាសហគមន៍មូល

ោា នឱយម្មនកា ចូល មួទំងអស់

ោន  

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរន ុងកា អនុវតត

ន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចងសម្មសភាព

រន ុងកា អនុវតតន៍កា ងា ទំងអស់

រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិត

បេោា ននានាណដលម្មនតនម្រសា ើ

សតី ពីកា ចាត់តំងតួនាេីភា ៈរិចា

រន ុងកា បំរពញកា ងា រនឹះ 

៣ 

លេធផលណដល

សរក្មចបាននា

រពលរន្ងមរ 

រ ៀបចំជាសក្មង់សាិ តិក្គប់ភាគី

ពារ់ព័នធណដលបានចូល មួជាមួយ

នលងយនតក្គប់ក្គងណដលបានោរ់

រចញ 

 ម្មនបញ្ជីរ ា្ ឹះរាយនាម(2)ក្រុម

កា ងា ពារ់ព័នធណដលបានចូល មួ

និងម្មនកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធាន

សហគមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ 

ររណីេី២៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វធិាថការជព្មុ្ញឱ្យអថវុតត” 

១ 

វតតម្មនននវធិានកា 

ជក្មុញឱយម្មនកា 

អនុវតត បស់ក្បជា

សហគមន៍មូល

ោា ន 

រ ៀបចំចងក្រងជាយនតកា  វធិាន

កា  ឬនីតិវធីិរផសងៗ រដើមបីជក្មុ

ញឱយម្មនកា អនុវតត បស់ក្បជា

សហគមន៍មូលោា នឱយម្មនកា 

ចូល មួទំងអស់ោន  

 ម្មនរសចរតីសរក្មច រោល

កា ណ៍ណណនាំ ឬលិខិតបេោា ន

នានា 

 ម្មនរសចរតីក្បកាសជាផ្ូវកា  

២ 
វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

រ ៀបចំ និងចារ់ណចងសម្មស

ភាពរន ុងកា អនុវតតន៍កា ងា រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ន

នានាណដលម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា 

                                                            
2 តរាងេ០ី២ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

ក្តូវរន ុងកា អនុវតត

ន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

ចាត់តំងតួនាេីភា ៈរិចារន ុងកា 

បំរពញកា ងា រនឹះ 

៣ 

សរមាភាពអនុវតត

ជារ់ណសតង បស់

សហគមន៍រនាឹះ 

រធវើកា ណបរណចរជាក្រុមកា ងា 

តូចៗ សក្ម្មប់ចុឹះក្តួតពិនិតយ 

 ម្មនបញ្ជីរ ា្ ឹះរាយនាម(3)ក្រុម

កា ងា ចូល មួ ម្មនកា បញ្ហជ រ់ពី

ក្បធានសហគមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ 

និង រ ៀបចំជាតរាងណផនកា 

សរមាភាព 

 តរាងណផនកា សរមាភាព(4) បស់

អនរេេួលខុសក្តូវរលើកា ងា រនឹះ 

និង ចងក្រង បាយកា ណ៍បូរស បុ

កា ងា ក្បចាំណខ 

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា 

ណដលម្មនហតារលខា និងកា 

បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហគមន៍ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬឯរ

ស្ថ ពារ់ព័នធរផសងៗណដលបញ្ហជ រ់

ពីសរមាភាពកា ងា  

ររណីេី៣៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វធិាថការជព្មុ្ញឱ្យអថវុតត” 

ណផ្ារេី១៖ គសព្ាងចប់សរវព្គប ់

១ 

 បាយកា ណ៍លេធ

ផលណដលេេួល

បានពីកា អនុវតត

គរក្ម្មង 

រ ៀបចំជា បាយកា ណ៍លេធផល

មួយណដលបានបងាា ញអំពីកា 

វាយតនម្ បស់អនរអនុវតត

គរក្ម្មងរនឹះ 

  បាយកា ណ៍លេធផលណដលម្មន

កា បញ្ហជ រ់ពីអនរេេួលខុសក្តូវ

អនុវតតគរក្ម្មង ឬក្បធានសហ

គមន៍ 

ណផ្ារេី២៖ គសព្ាងរាំរុងបថតការអថុវតត 

១ 

 បាយកា ណ៍សតី ពីយនត

កា អនុវតតគរក្ម្មង និង

េិដាភាពរផសងៗ 

រ ៀបចំជា បាយកា ណ៍រាយ

កា ណ៍លំអិតអំពីយនតកា 

អនុវតតគរក្ម្មងរនាឹះ 

  បាយកា ណ៍សតី ពីយនតកា អនុវតត

គរក្ម្មងណដលម្មនកា បញ្ហជ រ់សុ

ពលភាពពីអនរេេួលខុសក្តូវអនុ

                                                            
3 តរាងេ០ី២ 

4 តរាងេ០ី៣ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

វតតគរក្ម្មងរនាឹះ ឬអាជាញ ធ ម្មន

សមតារិចា 

២ 

វតតម្មនក្រុមកា ងា 

េេួលខុសក្តូវ 

រ ៀបចំឱយម្មនអនរេេួលខុស

ក្តូវណដលម្មនសម្មសភាព 

និងយនតកា ក្គប់ក្គង់រន ុងកា 

អនុវតតគរក្ម្មងរនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ន

នានាណដលម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា 

ចាត់តំងតួនាេីភា ៈរិចារន ុងកា 

បំរពញកា ងា រនឹះ 

៣ 

 បាយកា ណ៍វាតនម្

កា អនុវតតគរក្ម្មង 

រ ៀបចំជា បាយកា ណ៍វាយ

តនម្លេធផលននកា អនុវតត

គរក្ម្មង 

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា 

ណដលម្មនហតារលខា និងកា 

បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហគមន៍ 

ណផ្ារេី៣៖ គសព្ាងរាំរុងសែតិរាងុណផ្ថការ 

១ 
ព័ត៌ម្មនអំពីគរក្ម្មង

ទំងអស់ណដលម្មន 

រធវើបញ្ជីសក្មង់សិតាិរាល់

គរក្ម្មងទំងអស់ណដលម្មន 

 តរាងសក្មង់សាិ តិ(5)ណដលម្មន

កា បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហគមន៍ 

២ 

វតតម្មនក្រុមកា ងា 

េេួលខុសក្តូវរលើកា 

អនុវតតគរក្ម្មង 

រ ៀបចំឱយម្មនជាអងគភាព

មួយណដលម្មនសម្មសភាព 

និងយនតកា ក្គប់ក្ោន់

សក្ម្មប់កា អនុវតតគរក្ម្មង

រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ន

នានាណដលម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា 

ចាត់តំងតួនាេីភា ៈរិចារន ុងកា 

បំរពញកា ងា រនឹះ 

៣ 

សរមាភាពអនុតតជារ់

ណសតង 

រ ៀបចំជាតរាងណផនកា 

សរមាភាព 

 តរាងណផនកា សរមាភាព(6) បស់

អនរេេួលខុសក្តូវរលើកា ងា អនុ

វតតគរក្ម្មងរនឹះ 

និង រ ៀបចំជា បាយកា ណ៍បូរ

ស បុកា ងា ក្បចាំណខ 

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា 

ណដលម្មនជាកា ចុឹះហតារលខា 

និងកា បញ្ហជ រ់សុពលភាពពី

ក្បធានសហគមន៍ 

                                                            
5 តរាងេ០ី៤ 
6 តរាងេ០ី៣ 
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  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬឯរ

ស្ថ ពារ់ព័នធរផសងៗណដលបញ្ហជ រ់ពី

សរមាភាពកា ងា  

 

 

 

គ. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននកា ចូល មួចំណណរដល់សុខុម្មលភាពសងគម 

សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុដល់សហគមន៍រេសច ណ៍គ៉ឺដូចម្មនតរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

សូចនារ រោល សូចនារ 

លំអិត 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

ស បុ 

លរខណៈវនិិចឆ័យ  

“រក្មិតមធយម” 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

“រក្មិតខពស់” 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

“រក្មិតខពស់បំផតុ” 

២.កា ចូល មួ

ចំណណរដល់

សុខុម្មលភាពសងគម 

៤ ១៨ ៨ ៥ ៥ 

សក្ម្មប់និតិវធីិរន ុងកា ផតល់ពិនទុវាយតនម្សហគមន៍រេសច ណ៍ ក្តូវបានណចររចញជា០៣ចំនុច មួម្មន៖ 

 
   

   សំោល់៖ កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺចំាបាច់ក្តូវទមទ ឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា  មួទំង បូភាពភាជ ប់មរជាមួយផង 

ណដ  រន ុងរ ណីមិនម្មនឯរស្ថ ក្គប់ក្ោន់។ ក្រុមកា ងា រសន ើសំុឱយម្មនកា បំរពញបណនាមរេៀតនារពលរក្កា

យ។ ក្បសិនរបើមិនក្បគល់ឱយឯរស្ថ រយងនលងមិនក្តូវេេួលបានពិនទុរ ើយ។ 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់
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 សចូនាររសោលម្ថការព្គប់ព្គងបរសិាែ ថ ថិងធថធាថធម្មជាតិ
ព្បរបសដាយថិរថតភារ 

រម្មវតែុម្ថសចូនាររការព្គប់ព្គងបរសិាែ ថ ថិងធថធាថធម្មជាតិ
ព្បរបសដាយថិរថតភារ 

វស័ិយរេសច ណ៍សហគមន៍ បាននលងរំពុងរដើ តួនាេីយ៉ា ងសំខាន់រន ុងកា ជួយរលើររមពស់ជីវភាព

សហគមន៍មូលោា ន។ េនទលមរនឹះ កា ចូល មួចំណណររនឹះ រ៏ទមទ ឱយម្មនកា យរចិតតេុរោរ់ជាពិរសស

រលើផលប៉ាឹះពាល់ននកា បរងកើតសំណល់រោយរភញៀវរេសច  និងផលប៉ាឹះពាល់ននកា ក្គប់ក្គងេុរោរ់

សំណល់មិនក្តលមក្តូវផងណដ ។ 

កា ផតួចរផតើមននសូចនារ រនឹះ គ៉ឺជាណផនរមួយដ៏សំខាន់រន ុងកា រធវើឱយក្បរសើ រ ើងនូវគុណភាពណផនរ

ប សិ្ថា ន និ នត ភាពប សិ្ថា ន និងកា រលើររមពស់ជីវភាព ស់រៅ បស់ក្បជាសហគមន៍ឱយម្មនលរខណៈលា

ក្បរសើ រ ើង។ មា៉ា ងវញិរេៀត រ៏បានចូល មួរលើរេលរចិតតឱយក្បជាសហគមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់អនុវតតរោល

កា ណ៍ណណនាំសតី ពី រ.ប.រ (3R ឬកា កាត់បនាយ កា រក្បើក្បាស់រ ើងវញិ និងកា ណរនចន) ណដល មួ

ចំណណរដល់រោលនរយបាយននកា ក្គប់ក្គងសំណល់ ពិរសសសំណង់ជាងង់ប្ាសទីរ។ រិចាកា ងា ទំង

អស់រនឹះ គ៉ឺចំាបាច់ទមទ ឱយម្មនកា ចូល មួពីក្គប់មូលោា ន និងក្តួតពិនិតយវាយតនម្រាល់សរមាភាព

នានាណដលម្មនកា ចូល មួពីក្គប់ភាគីពារ់ព័នធ រដើមបធីានាឱយបានយ៉ា ងណាបាននូវកា អភិ រសធនធានធមា

ជាតិ និងជីវៈចក្មុឹះផងណដ ។ 

រ. ថិយម្ថ័យម្ថពារយគថៃឹះ 
 

ល.  ពារយគន្លឹះ រសចរតីពនយល់ននពារយគន្លឹះ 

១ ប សិ្ថា ន សំរៅដល់គ៉ឺជាមជឈោា ន ណដលរៅជុំវញិខួ្នរយើង ឬជា បស់ ប វតា ុ ណដល

រៅរោរព័េធរយើង រហើយម្មនឥេធិពលដល់ជីវតិ និងកា លូតោស់ បស់ប

ណាត ភាវៈ។ 

២ កា អភិ រស សំរៅដល់ដំរណើ កា ននកា ណង រាតំបន់ ឬរណន្ងណាមួយរដើមបីកា ពា 

កា ណង រាភាពរដើម និងកា រស្ថងរ ើងវញិ។ 

៣ និ នត ភាព សំរៅដល់ ភាពឥតចរន្ាឹះ, ភាពឥតក្ស្ថរ, ភាពណដលម្មនជានិចា, រសចរតី

ណដលររើតម្មន, ឥតឈប់ឈ ។ 

៤ ចី ភាព សំរៅដល់ភាពណដលយូ អណងវង , កាលណដលណវងឆ្ៃ យ ឬកា ក្បរបរោយ

ចី ភាព (អវី ណដលក្បរបរោយភាព រីចរក្មើនរៅមុខ)។ 

៣ 
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៥ សំណល់ លង សំរៅដល់វតា  ុលង ស្ថ ធាតុ លង ផលិតផល ឬ បស់ ប រំេិចរំេីណដលណលង

ក្តូវកា រក្បើក្បាស់រហើយណដលក្តូវបានរគរបាឹះបង់រចាល។ 

៦ សំរាម សំរៅដល់ណផនរមួយននសំណល់ លងណដលពំុម្មនផទុរជាតិពុល ឬស្ថ ធាតុបងក

រក្ោឹះថាន រ់រហើយក្តូវបរញ្ាញពីលំរៅោា ន អោ ស្ថធា ណៈ ររាចក្រ។ល។ 

៧ សំណល់ស រីាងគ សំរៅដល់ការសំណង់ផទឹះបាយ ឬបណន្ធមាជាតិរផសងៗណដលមិនម្មនស្ថ 

ធាតុគីមី និងមិនម្មនរក្ោឹះថាន រ់អវីទំងអស់។ 

៨ រោលកា ណ៍ 3R សំរៅដល់កា កាត់បនាយ កា រក្បើក្បាស់រ ើងវញិ និងកា ណរនចន 

(Reduce, Reuse, Recycle) 

 

 ការរថយលប់ណថែម្លម្អតិម្ថពារយ “បរសិាែ ថ” 

 ប សិ្ថា នក្តូវបានណបងណចរជា០៣ណផនរ ណដល មួម្មនដូចជា៖   

 ប សិ្ថា នធមាជាតិ៖ សំរៅដល់ប សិ្ថា នម្មនជីវតិ និងោា នជីវតិ (េលរ ដី រភ្ើង ខយល់ ភនំ  នក្ពរឈើ) 

និងប សិ្ថា នម្មនជីវតិ មនុសសសតវ និង រុខជាតិ។ 

 ប សិ្ថា នមនុសស៖ សំរៅដល់សំណំុលរខខណឌ  បូស្ថន្តសត គីមី ជីវស្ថន្តសត  មួជាមួយរតត សងគម

នានាណដលរំណត់ កា  ស់រៅ បស់មនុសស រន ុងរពលជារ់ោរ់ណាមួយ ។ 

 ប សិ្ថា នសងគម៖ សំរៅដល់សំណង់អាោ រហោា  ចនាសមព័នធ េីក្រុង ក្បព័នធធារាស្ថន្តសត 

ក្បព័នធរអរូ សីុូររាងចក្រ សហក្ោស សិបបរមា  សួនចា  វមិ្មន ដាសភា វមិ្មនរាជ ោា ភិបា

ល និងសរមាភាពសងគមរផសងៗរេៀត។ 

 ការរថយលប់ណថែម្លម្អតិម្ថពារយ “៥ Rs” 

 បដិរសធមិនរក្បើក្បាស់ (Refuse)៖ មិនេេួលយរកា រក្បើក្បាស់ប្ាសទិរ ដូចជា បំពង់ប៉ឺតប្ា

សទិរ កាបូបប្ាសទិរ និងក្បអប់រស្ថន ោរ់អាហា តមណដលអាចរធវើបាន។ 

 កាត់បនាយកា បរងកើតប្ាសទីរ (Reduce)៖ ពាយមកាត់បនាយប្ាសទីររោយសរក្មចចិតតេិញ

 បស់ណដលមិនរក្បើប្ាសទីរឲ្យបានរក្ចើន។ 

 ណរនចនរ ើងវញិ (Recycle)៖ ណរនចនប្ាសទីររដើមបីរក្បើក្បាស់រ ើងវញិ រហើយនលងរចាលសំរាម

ប្ាសទីររៅរន ុងធុងសំរាមណរនចនរ ើងវញិ។ 

 រក្បើរ ើងវញិរាល់ប្ាសទិរ (Reuse)៖ រក្បើក្បាស់វតា ុណដលជាប្ាសទីររ ើងវញិ មុខរពល

សរក្មចចិតតរក្បើក្បាស់ប្ាសទីរងាី 
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  លំលរអនរដនេ (Remind)៖ ចូល មួ លំលរអនររៅជុំវញិខួ្នរយើងអំពីវធីិកាត់បនាយប្ាសទីរតម 

4Rs ខាងរលើ រហើយឲ្យពួរោត់ពិចា ណាអំពីសរមាភាពននកា រក្បើក្បាស់ប្ាសទីរ បស់ពួរ

ោត់រ ើងវញិ។ 

ខ្. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
រៅរន ុងសូចនារ រោលននកា ក្គប់ក្គងប សិ្ថា ន និងធនធានធមាជាតិក្បរបរោយនិ នតភាព ម្មនសូច

នារ លំអិតចំនួន០២ ណដល មួម្មនដូចខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

 

 

 

 

 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ “ក្បសិេធិ

ភាពកា ងា ” ណដលរនឹះ ទមទ ឱយម្មនយនតកា ក្គប់ក្គងចាស់ោស់មួយ រដើមបីដឹរនាំសហគមន៍រឆ្ព ឹះរៅ

 រភាពស្ថា ត និងនបតងបាន។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មនចំនួន៤ ដូចខាង

រក្កាម៖ 

 ផតល់ព័ត៌ម្មនអំពីចំនួនេីរណន្ង និងសរមាភាពណដលបានអនុវតតរន ុងកា អភិ រស និងក្គប់ក្គង   

ប សិ្ថា នបានលាក្បរសើ រៅរន ុងសហគមន៍មូលោា ន 

 បងាា ញពីវតតម្មនននយនតកា ចុឹះក្តួតពិនិតយ និងអប់ ណំណនាំដល់ក្បជាសហគមន៍ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននអងគភាពេេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង បស់សហគមន៍ទំងអស់រនឹះ 

ខាងរក្កាមរនឹះ ជាតរាងបងាា ញពីចំនុចគន្លឹះរដើមបីបំរពញលរខខណឌ តក្មូវទំង០៤ខាងរលើរនឹះ 

 

 

១. កា អភិ រស និងក្គង់ក្គងប សិ្ថា ន និងធនធានធមាជាតិក្បរបរោយនិ នត 

ភាព

២. សរមាភាពអភិ រសរដើមបីរធវើឱយប សិ្ថា នលាក្បរសើ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលការព្គប់ព្គងបរសិាែ ថ ថិងធថធាថធម្មជាតិព្បរបសដាយថរិថតភារ 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ 

វតតម្មនននផតល់

ព័ត៌ម្មនអំពីចំនួនេី

រណន្ង និង

សរមាភាព ណដល

បានអនុវតតរន ុងកា 

អភិ រស 

សក្មង់សាិ តិអំពីេីរណន្ងណដល

អភិ រស និងក្គប់ក្គងប សិ្ថា ន

បានលាម្មនរៅរន ុងសហគមន៍

មូលោា ន បស់ខួ្នផ្ទទ ល់ 

 តរាងសក្មង់សាិ តិ7ណដលម្មនកា 

បញ្ហជ រ់ពីអាជាញ ធ ម្មនសមតារិចា ឬ

ក្បធានសហគមន៍មូលោា ន 

  

និង រ ៀបចំជាណផនេីតំបន់សហគម

ន៍ណដលម្មនបញ្ហជ រ់ពីេីរណន្ង

ទំងអស់រនាឹះ 

 ណផនេី ដាបាលណដលម្មនកា បញ្ហជ រ់

ពីអាជាញ ធ មូលោា ន ឬក្បធានសហ

គមន៍មូលោា ន 

២ 

វតតម្មនននយនតកា 

ចុឹះក្តួតពិនិតយ និង

អប់ ណំណនាំដល់

ក្បជាសហគមន៍ 

រ ៀបចំជាវធិាន យនតកា  ឬ

រោលកា ណ៍ណណនាំនានា 

សក្ម្មប់កា អនុវតតកា ក្តួតពិនិ

តយ និងកា ចុឹះអប់ ណំណនាំដល់

ក្បជាសហគមន៍ 

 នី តិវធីិរផសងៗណដលម្មនតនម្រសា ើ

សតី ពីកា រំណត់យនតកា ក្តួតពិនិតយ 

និងចុឹះអប់ ណំណនាំ 

៣ 

វតតម្មនននអងគភាព

េេួលខុសក្តូវរន ុង

កា អនុវតតន៍វធិាន

កា ទំងអស់រនឹះ 

រ ៀបចំឱយម្មនជាក្រុមកា ងា 

េេួលខុសក្តូវរន ុងកា ចុឹះតម

ោន និងអនុវតតកា ងា ទំង

អស់រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬក្បកាសនានា 

ណដលម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំង

សម្មសភាពក្រុមកា ងា រនឹះ 

៤ 

សរមាភាពអនុវតត

ជារ់ណសតង បស់

សហគមន៍ទំង

អស់រនាឹះ 

រ ៀបចំរធវើតរាងណបងណចរជា

ក្រុមកា ងា រដើមបីចុឹះក្តួតពិនិ

តយកា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 បញ្ជីរាយនាម8ក្រុមកា ងា ណដល

ម្មនកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហគមន៍

មូលោា ន ឬអាជាញ ធ ម្មនសមតារិចា 

                                                            
7 តរាងេ០ី៥ 
8 តរាងេ០ី១ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

និង រ ៀបចំជាតរាងណផនកា 

សរមាភាព 

 តរាងណផនកា សរមាភាព9 បស់អងគ

ភាពណដលេេួលខុសក្តូវរាល់កា ងា 

ទំងអស់រនឹះ 

និង រ ៀបចំចងក្រងជា បាយ

កា ណ៍បូរស បុកា ងា ជា

ក្បចា ំ

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា ណដល

ម្មនចុឹះហតារលខាពីក្បធានសហ

គមន៍ ឬអាជាញ ធ ម្មនសមតារិចា 

  បូងត  បូភាព ឬណខសវរីដអូ ឬឯរ

ស្ថ រផសងៗណដលបញ្ហជ រ់អំពីរាល់

សរមាភាពជារ់ណសតង 

 

គ. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននកា ក្គប់ក្គងប សិ្ថា ន និងធនធានធមាជាតិ

ក្បរបរោយនិ នតភាព សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុដល់សហគមន៍រេសច ណ៍គ៉ឺដូចម្មនតរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

សូចនារ រោល សូចនារ 

លំអិត 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

ស បុ 

លរខណៈវនិិចឆ័យ  

“រក្មិតមធយម” 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

“រក្មិតខពស់” 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

“រក្មិតខពស់បំផតុ” 

៣. កា ក្គប់ក្គង

ប សិ្ថា ន និង

ធនធានធមាជាតិ 

២ ១២ ៦ ៣ ៣ 

 

 
 
 
 

                                                            
9 តរាងេ០ី៣ 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

សចូនាររសោល ម្ថការជាំរញុសលើរេឹរចិតតថូវការេាំនារ់
េាំថងរវាងសហគម្ថ៍ ថិងសេសចរ 
រម្មវតែុម្ថសចូនាររការជាំរញុសលើរេឹរចតិតថូវការេាំនារ់េាំថងរវាង
សហគម្ថ ៍ថិងសេសចរ 
វធីិស្ថន្តសតរន ុងកា ជំ ញុរលើរេលរចិតតនូវកា េំនារ់េំនង វាងសហគមន៍ និងរភញៀវរេសច គ៉ឺជា

យុេធស្ថន្តសតគន្លឹះដ៏សំខាន់មួយរន ុងកា បរងកើនភាពសនិេស្ថន ល និងជាកា រផទ កា យល់ដឹង ឬព័ត៌ម្មនរផសងៗ 

ពីោន រៅវញិរៅមរ។ រដើមបីអភិវឌ្ឍសហគមន៍រឆ្ព ឹះរៅ រភាពរជាគជ័យបាន ដូចរនឹះគ៉ឺអាក្ស័យរៅ

រលើកា រពញចិតត បស់រភញៀវរេសច   មួផសំជាមួយនលងបេពិរស្ថធន៍លាៗណដលពួររគេេួលបានពួរ

ក្បជាសហគមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ តម យៈកា ក្បាក្ស័យទរ់េងលាៗទំងអស់រនឹះ។ 

 

 

រ. ថិយម្ថ័យម្ថពារយគថៃឹះ 
ល.  ពារយគន្លឹះ រសចរតីពនយល់ននពារយគន្លឹះ 

១ រេសច  សំរៅដល់បុគគលទំងឡាយជាជនជាតិរមព ុជា ឬជនប រេសណដលមរដល់តំបន់រផសងៗ 

រក្ៅពីប យិកាសក្បរតី បស់រគ ស្ថន រ់រៅេីរនាឹះចាប់ពីមួយយប់រ ើងរៅ និងមិនរលើស

ពី យៈរពលណដលរំណត់ រដើមបីសក្ម្មរលំណហរមានត ធុ រិចា និងរោលបំណងរេសច ណ៍

ក្សបចាប់រផសងៗរេៀត ក្ពមទំងមិនទរ់េងដល់រោលបំណងតំងេីលំរៅ ឬរធវើ

សរមាភាពណាមួយណដលេេួលបានក្បារ់រនក្មរៅេីរនាឹះរេ។ 

២ េំនារ់េំនង សំរៅដល់ដំរណើ កា មួយ រហើយដំរណើ កា រនាឹះមិនក្តលមណតពារ់ព័នធនលងកា បញ្ាូន និង

េេួលស្ថ ណតណងមទំង មួបញ្ាូលកា ស្ថត ប់រោយផ្ទទ ល់ជាមួយរភញៀវ និងបរក្ស្ថយពនយល់ និង

រ្្ើយតបរៅរភញៀវ និងអាចម្មនសរមាភាពណដលពារ់ព័នធជាមួយរភញៀវរផសងៗរេៀត។ 

៣ សហគមន៍

រេសច ណ៍ 

សំរៅដល់គ៉ឺជាេំ ង់មួយននវស័ិយរេសច ណ៍ ណដលសំរៅដល់េីតំង ឬរណន្ងទរ់ទញ

រេសច ណ៍ ណដលរ ៀបចំរោយសហគមន៍មូលោា នខួ្នឯរផ្ទទ ល់ ឬរោយម្មនរិចាសហ

ក្បតិបតតិកា រដើមបីពក្ងឹងរិចាអភិវឌ្ឍន៍មូលោា ន រន ុងរោលបំណងកាត់បនាយភាពក្រីក្រ និង

រលើរសទ ួយជីវភាព ស់រៅ បស់សហគមន៍ និងបរក្មើផលក្បរយជន៍ ក្បជាពល ដាមូលោា ន 

តម យៈកា អភិវឌ្ឍរេសច ណ៍ក្បរបរោយនិ នត ភាព។ 

៤ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

   ការរថយលប់ណថែម្លម្អតិម្ថពារយ “សេសចរ” 
 រេសច ណ៍៖ សំរៅដល់សរមាភាពទំងឡាយ បស់បុគគល ណដលរធវើដំរណើ រៅ និងស្ថន រ់រៅ

រណន្ងរផសងរក្ៅពីប យិកាសក្បក្រតី បស់រគសក្ម្មប់ យៈរពលរំណត់មួយណដលមិនរលើស 

ពីមួយឆ្ន ំជាប់ៗោន  រដើមបសក្ម្មរ លំណហ រមានត ធុ រិចា និងរោលបំណងរេសច ណ៍

ក្សបចាប់រផសងៗរេៀត។ 
 រេសច អនត ជាតិ៖ សំរៅដល់បុគគលណដលរធវើដំរណើ រចញរក្ៅក្បរេសរំរណើត បស់ខ្ួន

រលើសពី២៤រម្ម៉ា ង រោយក្តូវស្ថន រ់រៅេីរនាឹះរលើសពី០១យប់ ប៉ាុ ណនតមិនរលើសពី យៈរពល០១

ឆ្ន ំ រហើយពំុបានរធវើសរមាភាពកាងា សក្ម្មប់រសដារិចា និងជីវភាពផ្ទទ ល់ខួ្នរេរន ុងរោលបំណ

ងៈ វសិសមកាល, ជំនួយ និងអាជីវរមា , កា លំណហរមានត, កា ពាបាលសុខភាព, ស្ថសនា ធមា

យក្ត, ចូល មួ ឬ មួចំណណររន ុងក្ពលតតិកា ណ៍រេសច ណ៍ និងរីឡារេសច ណ៍រផសងៗ, 

សរមាភាពរធវើជំនួញ និងវជិាជ ជីវៈ, ចូល មួរន ុងសននិបាត រិចាក្បជុំសននិសីេ សិកាខ ស្ថោ វគគបណត ុឹះ

បណាត ល ពិព័ ណ៌រេសច ណ៍។ល។ រេសច អនត ជាតិក្តូវបានរគណបងណចរជា០២ណផនរ មួម្មន៖ 
 រេសច ចូលរនងុក្បរេស (Inbound Tourists) សំរៅដល់ក្បជាជនននក្បរេសមួយណដល

បានរធវើដំរណើ ជាលរខណៈរេសច ណ៍ ចូលរៅក្បរេសរផសងរេៀត ណដល មិនណមនក្បរេស

រំរណើត បស់ខួ្នរន ុងរោលរៅរេសច ណ៍។ 

 រេសច រចញរក្ៅក្បរេស (Outbound Tourists) សំរៅដល់ក្បជាជនននក្បរេសមួយ

ណដលបានរធវើដំរណើ ជាលរខណៈរេសច ណ៍រៅក្បរេសរផសងៗរេៀត ណដលមិនណមនជា

ក្បរេសរំរណើត បស់ខួ្នរន ុងរោលរៅរេសច ណ៍។ 

 រេសច រនងុក្សុរ៖ សំរៅដល់បុគគលណដលរធវើដំរណើ រៅឆ្ៃ យពីផទឹះ បស់ខួ្ន រន ុងក្បរេស

 បស់ខួ្នរលើសពី២រម្ម៉ា ង រោយក្តូវស្ថន រ់រៅេីរនាឹះរលើសពី០១យប់ រន ុងតំបន់ណដលខួ្នមរ

ដល់រន ុងរោលរៅរេសច ណ៍រន ុងក្បរេស រន ុង យៈរពលមិនរលើសពី០១ឆ្ន ំ និងមិនបាន

បំរពញកា ងា  រក្បារ់ចំណូលរន ុងតំបន់រេ (បុគគលណដលរធវើកា ផ្្ទស់បត ូ េីរណន្ង ស់រៅរន ុង

ក្បរេស បស់ខួ្ន មិនអាចចាត់េុរថាជារេសច បានរ ើង)។ 

 

 

 

 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

ខ្. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
រៅរន ុងសូចនារ រោលននជំ ញុរលើរេលរចិតតនូវកា េំនារ់េំនង វាងសហគមន៍ និងរេសច ម្មនសូច

នារ លំអិតចំនួន០២ ណដល មួម្មនដូចខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

 
 

 

 

 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ “ក្បសិេធិ

ភាពកា ងា េំនារ់េំនង” ណដលរនឹះ ទមទ ឱយម្មនកា យរចិតតេុរោរ់ខពស់ក្បរបរោយស្ថា  តីក្បុងក្បយ័តន  

រដើមបីសហគមន៍អាច្នរឆ្ព ឹះរៅ រក្បជាក្បិយភាព និងកា ចាប់អា មាណ៍ពីរភញៀវរេសច ។ ដូចរនឹះ 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មនចំនួន០៣ ដូចខាងរក្កាម៖ 

 ព័ត៌ម្មនអំពីចំនួនក្បជាសហគមន៍មូលោា ននារពលបចាុបបននណដលបាននលងរំពុង ស់រៅរន ុង

សហគមន៍ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា រលើរេលរចិតតឱយក្បជាសហគមន៍ម្មនេំនារ់េំនងលាជាមួយរភញៀវ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង បស់ក្បជាសហគមន៍មូលោា ន 

ខាងរក្កាមរនឹះ ជាតរាងបងាា ញពីចំនុចគន្លឹះរដើមបីបំរពញលរខខណឌ តក្មូវទំង០៣ខាងរលើរនឹះ 

 

 

 

 

១. កា េំនារ់េំនង វាងរេសច  និងសហគមន៍

២. សរមាភាពេំនារ់េំនង វាងរេសច  និងសហគមន៍



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលការជាំរញុសលើរេឹរចតិតថូវការេាំនារ់េាំថងរវាងសហគម្ថ៍  

ថិងសេសចរ 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ 

វតតម្មនព័ត៌ម្មនអំពី

ចំនួនក្បជាសហគមន៍

មូលោា ននារពល

បចាុបបនន 

 

រធវើបញ្ជីសក្មង់សាិ តិអំពីចំនួន

ក្បជាជនណដលរំពុង ស់រៅ

រន ុងសហគមន៍មូលោា ន 

 តរាងសក្មង់សាិ តិ(10)ណដលបាន

បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហគមន៍មូល

ោា នផ្ទទ ល់ 

២ 

វតតម្មនននវធិានកា 

រលើរេលរចិតតឱយក្បជា

សហគមន៍ម្មនេំនារ់

េំនងលាជាមួយរភញៀវ 

រ ៀបចំជាណផនកា  ឬរោល

កា ណ៍រលើរេលរចិតតចំរពាឹះ

កា ចូល មួ បស់ក្បជាសហ

គមន៍មូលោា ន 

 និតិវធីិនានាណដលបានជក្មុញឱយ

ម្មនកា រលើរេលរចិតតចូល មួ បស់

ក្បជាសហគមន៍មូលោា ន 

៣ 

សរមាភាពអនុវតតជារ់

ណសតង បស់ក្បជា

សហគមន៍មូលោា ន 

រ ៀបចំជាតរាងណផនកា 

សរមាភាពរផសងៗ រដើមបីឱយ

ក្បជាជនអាចម្មនឱកាសរន ុង

កា េំនារ់េំនងជាមួយរភញៀវ

រេសច  

 តងរាងណផនកា សរមាភាព(11)

 បស់ក្រុមកា ងា េេួលបនទុររលើ

កា ងា រនឹះ 

 

គ. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននកា ជំ ញុរលើរេលរចិតតនូវកា េំនារ់េំនង វាង

សហគមន៍ និងរេសច  សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុដល់សហគមន៍រេសច ណ៍គលដូចម្មនតរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

 

                                                            
10 តរាងេ០ី៦ 
11 តរាងេ០ី៧ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

សូចនារ រោល សូចនារ 

លំអិត 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

ស បុ 

លរខណៈវនិិចឆ័យ  

“រក្មិតមធយម” 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

“រក្មិតខពស់” 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

“រក្មិតខពស់បំផតុ” 

៤. កា ជំ ញុ

រលើរេលរចិតតនូវ

កា េំនារ់េំនង

 វាងសហគមន៍ 

និងរេសច  

២ ១៣ ៣ ៤ ៦ 

 

 

 

 

 
 សំោល់៖ កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺចំាបាច់ក្តូវទមទ ឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា  មួទំង បូភាពភាជ ប់មរជាមួយផង 

ណដ  រន ុងរ ណីមិនម្មនឯរស្ថ ក្គប់ក្ោន់។ ក្រុមកា ងា រសន ើសំុឱយម្មនកា បំរពញបណនាមរេៀតនារពលរក្កា

យ។ ក្បសិនរបើមិនក្បគល់ឱយឯរស្ថ រយងនលងមិនក្តូវេេួលបានពិនទុរ ើយ។ 

 

 

 

 
 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 សចូនាររសោលសេសចរណ៍គុណភារ ថិងសសវារម្ម 
 ម្គគុសេទសសរ៍  
 រម្មវតែុម្ថសចូនាររសេសចរណ៍គុណភារ ថិងសសវារម្មម្គគុសេទសរ ៏
 កា ពក្ងឹងគុណភាព និងរសវារមាមគគ ុរេទសរ៏ជាណផនរមួយដ៏សំខាន់ផងណដ  រន ុងកា ចូល មួអភិវឌ្ឍ

សហគមន៍ តម យៈកា ចូល មួជំ ញុដល់កា ទរ់ទញរភញៀវរេសច ឱយម្មរលងរមានតរៅសហគមន៍ ជា

ពិរសស កា អធិបាយអំពីសកាត នុពលរេសច ណ៍ និងធនធានណដលម្មនរៅតមសហគមន៍រេសច ណ៍នា

នា។ ជាមួយោន រនឹះ រ៏បានជំ ញុបរងកើតឱយម្មនមគគ ុរេទសរ៏រេសច ណ៍រន ុងក្សុរសក្ម្មប់រភញៀវរេសច ផងណដ ។ 

េនទលមរនឹះ កា ពក្ងឹងគុណភាព និងរសវារមារផសងៗគ៉ឺចំាបាច់ក្តូវណតរ្្ើយតបរៅនលងសតង់ោណដលក្រសួង

រេសច ណ៍បានោរ់រចញ និង្នរៅដល់កា អនុវតតនូវសតង់ោអាស្ថ ន។   

រ. ថិយម្ថ័យម្ថពារយគថៃឹះ 
 

ល.  ពារយគន្លឹះ រសចរតីពនយល់ននពារយគន្លឹះ 

៥.១ មគគ ុរេទសរ៍ សំរៅដល់បុគគលក្បរបអាជីពជាអនរេេួលជូន ណង រារភញៀវជាតិ អនត ជាតិ និងរធវើ

អតា ធិបាយពនយល់អំពីភូមិស្ថន្តសត ធមាជាតិ ក្បវតតិស្ថន្តសត វបបធម៌ ក្បនពណី 

សិលបៈ េំរនៀមេំោប់ និងរសដារិចាសងគមននេីរណន្ងេសសនា។ 

៥.១ នាំអនរក្រុម

រភញៀវរេសច  

សំរៅដល់បុគគលណដលកា រីេសច ណ៍បានចាត់ឱយបំរពញតួនាេី និងភា រិចាជាអនរ

នាំក្រុមរេសច  រន ុង យៈរពលននកា រក្បើក្បាស់ណខសេសសនរិចាជួយសក្មប

សក្មួល និងបងកភាពងាយក្សួលដល់កា អនុវតត  កា ងា ននមគគ ុរេទសរ៏រេសច ណ៍។ 

 រសចរតី

អធិបាយ 

សំរៅដល់កា ពនយល់រសចរតីរោយម្មនរក្គឿងសំអាង ឬរសចរតីពនយល់      ណដល

ម្មនភសត ុតង។ 
៥.១ អនរឧរេទស

នាម 

សំរៅដល់បុគគលណដលក្តូវបានក្បគល់ភា រិចាឱយពនយល់ អធិបាយជូនរភញៀវ

រៅតមក្បាស្ថេ ឬតមស្ថ មនទី ។ 

 ជំនាញរន ុង

កា បរ

ក្ស្ថយ 

សំរៅដល់កា យល់ដឹងណដល មួបញ្ាូលនូវសមតាភាពជារក្ចើន មិនណមនក្តលមណត

សមតាភាពភាស្ថរេ ប៉ាុ ណនតរធវើកា បរក្ស្ថយក្បរបក្បសិេធភាព។ 
 

៥.១ រសវារមា  សំរៅដល់កា ងា មួយណដលរធវើរ ើងរោយភាគីម្មខ ង រហើយភាគីម្មខ ងរេៀតជាអនរ

េេួលបានស្ថ ៈក្បរយជន៍ តម យៈកា ជួយសក្មួល ឬបរក្មើរសវារមារផសងៗ។ 

៥ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

៥.១.២ ជីវៈចក្មុឹះ ក្បរភេសតវ និង រុខជាតិរក្ចើនក្បរភេណដលម្មនរៅរន ុងប សិ្ថា នធមាជាតិ។ 

៥.១.៣ សតង់ោ គ៉ឺសំរៅដល់ពារយណដលរមាីមរពីភាស្ថបារាំង Standard ណដលម្មនន័យថានិយម 

ឬបេោា ន។ 

 

         ការរថយលប់ណថែម្លម្អិតម្ថពារយ “ម្គគុសេទសរ”៍ 

 មគគ ុរេទសរ៍រេសច ណ៍ថាន រ់ពិរសស៖ សំរៅដល់មគគ ុរេសរ៍រេសច ណ៍ណដលក្តូវបានអនុញ្ហា តឱយ 

  បំរពញកា ងា រៅតមក្បាស្ថេ ឬស្ថ មនទិ ណដលជារបតិរភណឌ ថាន រ់ជាតិ ឬថាន រ់ 

  ពិភពរោរ។ 

 មគគ ុរេទសរ៍រេសច ណ៍ថាន រ់ជាតិ៖ សំរៅដល់មគគ ុរេសរ៍រេសច ណ៍ណដលម្មនអាជាញ បណណ មគគ ុ

រេសរ៍រេសច ណ៍ថាន រ់ជាតិណដលផតល់រោយក្រសួងរេសច ណ៍ រហើយអាចនាំរភញៀវ

រៅក្គប់រោលរៅរេសច ណ៍រៅរន ុងក្ពឹះរាជាណាចក្ររមព ុជា។ 

 មគគ ុរេទសរ៍រេសច ណ៍ថាន រ់តំបន់៖ សំរៅដល់មគគ ុរេសរ៍រេសច ណ៍ណដលម្មនអាជាញ បណណ មគគ ុ

រេសរ៍រេសច ណ៍ថាន រ់តំបន់ ណដលផតល់រោយក្រសួងរេសច ណ៍ រហើយអាចនាំ

រភញៀវរៅតមរោលរៅរេសច ណ៍រន ុងតំបន់មួយចំនួននន ក្ពឹះរាជាណាចក្ររមព ុជា។ 

 មគគ ុរេទសរ៍រេសច ណ៍ថាន រ់រក្កាមជាតិ៖ សំរៅដល់មគគ ុរេសរ៍រេសច ណ៍ណដលម្មនអាជាញ បណណ ម

គគ ុរេសរ៍រេសច ណ៍ថាន រ់រក្កាមជាតិ ណដលផតល់រោយ ដាបាលថាន រ់រក្កាមជាតិ 

រហើយអាចនាំរភញៀវរៅតមរោលរៅរេសច ណ៍ណតរៅរន ុងណដនដីនន រាជធានីរខតត 

ននក្ពឹះរាជាណាចក្ររមព ុជាណតប៉ាុ រណាណ ឹះ។ 

 មគគ ុរេទសរ៍រេសច ណ៍ថាន រ់សហគមន៍៖ សំរៅដល់មគគ ុរេសរ៍រេសច ណ៍ណដលម្មនអាជាញ បណណ ម

គគ ុរេសរ៍រេសច ណ៍ ណដលផតល់រោយ ដាបាលថាន រ់រក្កាមជាតិ រហើយអាចនាំរភញៀវណត

រន ុងសហគមន៍ណតប៉ាុ រណាណ ឹះរេ។ 

ខ្. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
រៅរន ុងសូចនារ រោលរេសច ណ៍គុណភាព និងរសវារមាមគគ ុរេទសរ៏ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០២ 

ណដល មួម្មនដូចខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 

 

 

 

 

 លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ  

“ក្បសិេធភិាព និងគុណភាព” ណដលរនឹះ ទមទ ឱយម្មនកា យរចិតតេុរោរ់ខពស់ក្បរបរោយស្ថា  តីក្បុង

ក្បយ័តន និងេេួលខុសក្តូវ រដើមបីសហគមន៍អាច្នរឆ្ព ឹះរៅ រភាពរជាគជ័យបាន។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ

តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មនចំនួន០២ ដូចខាងរក្កាម៖ 

ដូចរនឹះ លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មនដូចខាងរក្កាម៖ 

រ ណីេី១៖ ជាក្បរភេនន  “វធិានកា រលើរេលរចិតតដល់ក្បជាសហគមន៍” 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា រលើរេលរចិតតរៅដល់ក្បជាសហគមន៍មូលោា ន និងក្គប់ភាគី

ពារ់ព័នធទំងអស់ឱយនាំោន ចូល មួពក្ងឹងគុណភាពរសវារមារេសច ណ៍ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីលេធផលណដលសរក្មចបាននារពលរន្ងមរ 

រ ណីេី២៖ ជាក្បរភេនន  “វធិានកា ជក្មុញឱយអនុវតតក្បជាសហគមន៍” 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា ជក្មុញឱយម្មនកា អនុវតត បស់ក្បជាសហគមន៍មូលោា ន និង

ក្គប់ភាគីពារ់ព័នធទំងអស់ឱយនាំោន ចូល មួរន ុងកា ពក្ងឹងរសវារមាទំងអស់ោន  

 បងាា ញពីវតតម្មនននអងគភាពេេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង បស់សហគមន៍រនាឹះ 

 

 

១. ធានាឱយរេសច ណ៍ម្មនគុណភាព

២. ធានាឱយម្មនជនំាញចាស់ោស់មគគរុេទសរ៏មូលោា ន



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលសេសចរណ៍គុណភារ ថិងសសវារម្មម្គគុសេទសរ ៏

ររណីេី១៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វធិាថការសលើរេរឹចតិត” 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ 

វតតម្មនននវធិាន

កា រលើរេលរចិតត

រៅដល់ក្បជា

សហគមន៍មូល

ោា ន 

រ ៀបចំចងក្រងជាយនតកា  

វធិានកា  ឬនីតិវធីិរផសងៗ 

រដើមបីរលើរេលរចិតតរៅដល់

ក្បជាសហគមន៍មូលោា ន

ឱយម្មនកា ចូល មួទំងអស់

ោន រន ុងកា ពក្ងឹងគុណភាព

រសវារមា  

 ម្មនរោលកា ណ៍ណណនាំ រន ុងរោល

បំណងរដើមបរីលើរេលរចិតតរៅដល់ក្បជា

សហគមន៍មូលោា នឱយម្មនកា ចូល មួ

ទំងអស់ោន រន ុងកា ពក្ងឹងគុណភាពរសវា

រមា  

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរន ុងកា អនុវតត

ន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចង

សម្មសភាពរន ុងកា អនុវតត

ន៍កា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ននានា

ណដលម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួ

នាេីភា ៈរិចារន ុងកា បំរពញកា ងា រនឹះ 

៣ 

លេធផលណដល

សរក្មចបាននា

រពលរន្ងមរ 

រ ៀបចំជាសក្មង់សាិ តិក្គប់

ភាគីពារ់ព័នធណដលបានចូល

 មួជាមួយនលងយនតក្គប់ក្គង

ណដលបានោរ់រចញ 

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា ណដលម្មន

ចុឹះហតារលខាពីក្បធានសហគមន៍  

ររណីេី២៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វធិាថការជព្មុ្ញឱ្យអថវុតត” 

១ 

វតតម្មនននវធិាន

កា ជក្មុញឱយម្មន

កា អនុវតត បស់

ក្បជាសហគមន៍

មូលោា ន 

រ ៀបចំចងក្រងជាយនតកា  

វធិានកា  ឬនីតិវធីិរផសងៗ 

រដើមបីជក្មុញឱយម្មនកា 

អនុវតត បស់ក្បជាសហគម

ន៍មូលោា នឱយម្មនកា ចូល

 មួទំងអស់ោន  

 ម្មនរសចរតីសរក្មច រោលកា ណ៍

ណណនាំ ឬលិខិតបេោា ននានា 

 ម្មនរសចរតីក្បកាសជាផ្ូវកា  



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរន ុងកា អនុវតត

ន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចង

សម្មសភាពរន ុងកា អនុវតត

ន៍កា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ននានា

ណដលម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួ

នាេីភា ៈរិចារន ុងកា បំរពញកា ងា រនឹះ 

៣ 

សរមាភាពអនុវតត

ជារ់ណសតង បស់

សហគមន៍រនាឹះ 

រធវើកា ណបរណចរជាក្រុម

កា ងា តូចៗ សក្ម្មប់ចុឹះ

ក្តួតពិនិតយ 

 ម្មនបញ្ជីរ ា្ ឹះរាយនាម(12)ក្រុមកា ងា 

ទំងអស់រនាឹះ ណដលម្មនកា បញ្ហជ រ់ពី

ក្បធានសហគមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ 

 
និង រ ៀបចំជាតរាងណផនកា 

សរមាភាព 

 តរាងណផនកា សរមាភាព(13) បស់អនរ

េេួលខុសក្តូវរលើកា ងា រនឹះ 

 

និង ចងក្រង បាយកា ណ៍បូរ

ស បុកា ងា ក្បចាំណខ 

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា ណដលម្មន

ហតារលខា និងកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហ

គមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬឯរស្ថ ពារ់

ព័នធរផសងៗណដលបញ្ហជ រ់ពីសរមាភាព

កា ងា  

 

គ. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
 

រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលរេសច ណ៍គុណភាព និងរសវារមាមគគ ុរេទសរ៏

សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុដល់សហគមន៍រេសច ណ៍គ៉ឺដូចម្មនតរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

សូចនារ រោល សូចនារ 

លំអិត 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

ស បុ 

លរខណៈវនិិចឆ័យ  

“រក្មិតមធយម” 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

“រក្មិតខពស់” 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

“រក្មិតខពស់បំផតុ” 

៥. រេសច ណ៍ ២ ១៩ ៨ ៦ ៥ 

                                                            
12 តរាងេ០ី២ 
13 តរាងេ០ី៣ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

គុណភាព និងរស

វារមាមគគ ុរេទសរ៍ 

 

 

 

 

 

 

 

សំោល់៖ កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺចំាបាច់ក្តូវទមទ ឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា  មួទំង បូភាពភាជ ប់មរជាមួយផង 

ណដ  រន ុងរ ណីមិនម្មនឯរស្ថ ក្គប់ក្ោន់។ ក្រុមកា ងា រសន ើសំុឱយម្មនកា បំរពញបណនាមរេៀតនារពលរក្កា

យ។ ក្បសិនរបើមិនក្បគល់ឱយឯរស្ថ រយងនលងមិនក្តូវេេួលបានពិនទុរ ើយ។ 

 

 

 

 

 

 

 

សចូនាររសោលសេសចរណ៍គុណភារសសវារម្មម្ាូបអាហារ  
ថិងសភសជជៈ  

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៦ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

  រម្មវតែុម្ថសចូនាររសេសចរណ៍គុណភារសសវារម្មម្ាបូអាហារ ថិង 
  សភសជជៈ 
 រដើមបីពក្ងឹងគុណភាពរសវារមាមា ូបអាហា  និងរភសជជៈ និងឱយម្មា ស់រភាជនីយោា នអាចអភិវឌ្ឍរស

វារមា បស់ខួ្នក្បរបរោយគុណភាព សុវតាិភាព និងអនាម័យ។ មា៉ា ងវញិរេៀត រ៏បានផតល់ឱកាសជូនរភញៀវ

រេសច ជាតិ និងអនត ជាតិអាចេេួលបាននូវបេពិរស្ថធន៍លាៗរន ុងកា បរក្មើរសវារមាមា ូបអាហ  និងរភសជជៈ 

ក្បរបរោយភាពក្តលមក្តូវសមក្សបតមសតង់ោ និងចូល មួចំណណររន ុងកា រលើររមពស់ជីវភាព ស់រៅ

 បស់ក្បជាពល ដាសហគមន៍ តម យៈកា បរងកើតក្បារ់ចំណូលរោយផ្ទទ ល់ និងក្បរយលរេៀតផង។  

រ. ថិយម្ថ័យម្ថពារយគថៃឹះ 
 

ល.  ពារយគន្លឹះ រសចរតីពនយល់ននពារយគន្លឹះ 

១ កា េេួលស្ថគ ល់

គុណភាព 

សំរៅដល់វញិ្ហា បនបក្តណដលរចញរោយក្រសួងរេសច ណ៍ ឬណដលរចញ

រោយសម្មគមឧសាហរមារេសច ណ៍ រដើមបីបញ្ហជ រ់េេួលស្ថគ ល់គុណ

ភាពផលិតផល ឬរសវារមារេសច ណ៍ណដលបានរ្្ើយតបរៅនលងសតង់ោ

ធានាគុណភាព រំណត់រោយក្រសួងរេសច ណ៍។ 

 

២ ស្្ថរសញ្ហា បញ្ហជ រ់

គុណភាព 

សំរៅដល់សញ្ហា ណដលរំណត់រោយក្រសួងរេសច ណ៍រក្កាមម្មក្ត២៦ នន

ចាប់រនឹះ រដើមបីសម្មគ ល់ពីគុណភាពននផលិតផល រសវារមារេសច ណ៍ 

តក្មូវរក្បើក្បាស់សក្ម្មប់ក្បរភេនីមួយៗ ននអាជីវរមារផសងៗរៅរន ុង

ឧសាហរមា រេសច ណ៍ រហើយបានរ្្ើយតបរៅនលងសត ង់ោធានាគុណ

ភាពផលិតផល រសវារមា រេសច ណ៍។ 

៣ ស្្ថរសញ្ហា ពិរសស សំរៅដល់សញ្ហា ណដលរំណត់រោយក្រសួងរេសច ណ៍រក្កាមម្មក្ត២៦ នន

ចាប់រនឹះ រដើមបីសម្មគ ល់ពីលរខណៈពិរសស និងគុណសមបតតិ ពិរសសរផស

ងៗរេៀតននផលិតផលរេសច ណ៍ ពិនិតយរ ើញថារ្្ើយតបរៅនលងសត ង់

ោធានាគុណភាពផលិតផល រសវារមា រេសច ណ៍។ 

៤ រអរូឡាបិល សំរៅដល់ស្្ថរសញ្ហា ប សិ្ថា នពិរសស ណដលរំណត់រោយក្រសួង

រេសច ណ៍ រក្កាមម្មក្ត២៧ សក្ម្មប់ផលិតផលរអរូរេសច ណ៍។ 

៥ លរខណៈរដើម សំរៅដល់ភាពពិតក្បារដមិនណរ្ងបនំ្ ឬភាពក្តលមក្តូវ រដើមបីផដល់ជូនរភញៀវ

នូវបេពិរស្ថធន៍ក្តលមក្តូវពិរសសទរ់េងរៅនលងធមាជាតិ និងវបបធម៌រន ុង

ក្សុរ។ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

៦ បដិសណាា  រិចា សំរៅដល់ពារយបាលីថាបដិសណាា  ៈ ណដលម្មនន័យយ៉ា ងខី្ និងងាយ

យល់ថាគ៉ឺជាកា េេួលស្ថវ គមន៍រភញៀវរោយភាព សួរាយរារ់ទរ់ េន់ភ្ន់ 

និងក្បរបរោយភាពររ់រៅត ។ 

៧ ោវ រិចា សំរៅដល់កា សំណដងនូវរសចរតី រោ ព និងឱនលំរទន ជាមួយនលងស្ថា  តី

ក្សោញ់រាប់អានោន រៅវញិរៅមរ។ 

 
ខ្. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 

រៅរន ុងសូចនារ រោលរេសច ណ៍គុណភាពមា ូបអាហា  និងរភសជជៈម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០២ 

ណដល មួម្មនដូចខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

 

 

 

 

 

 លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ  

“ក្បសិេធភិាព និងគុណភាព” ណដលរនឹះ ទមទ ឱយម្មនកា យរចិតតេុរោរ់ខពស់ក្បរបរោយស្ថា  តីក្បុង

ក្បយ័តន រដើមបីសហគមន៍អាច្នរឆ្ព ឹះរៅ រកា ពក្ងឹងគុណភាពរសវារមាមា ូបអាហា  និងរភសជជៈបានលា

ក្បរសើ ។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មនចំនួន០២ ដូចខាងរក្កាម៖ 

ដូចរនឹះ លរខខណឌ ក្តូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មនដូចខាងរក្កាម៖ 

រ ណីេី១៖ ជាក្បរភេនន  “វធិានកា រលើរេលរចិតតក្បជាសហគមន៍មូលោា ន” 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា រលើរេលរចិតតរៅដល់ក្បជាសហគមន៍មូលោា ន និងក្គប់ភាគី

ពារ់ព័នធទំងអស់ឱយនាំោន ចូល មួពក្ងឹងគុណភាពមា ូបអាហា  និងរភសជជៈ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

១. ធានាគុណភាពននអនរផតល់រសវារមាមាបូអាហា  និងរភសជជៈ

២. កា ក្គប់ក្គងគុណភាពរសវារមាមាបូអាហា  និងរភសជជៈ



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 បងាា ញពីលេធផលណដលសរក្មចបាននារពលរន្ងមរ 

រ ណីេី២៖ ជាក្បរភេនន  “វធិានកា ជក្មុញឱយអនុវតតក្បជាសហគមន៍មូលោា ន” 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា ជក្មុញឱយម្មនកា អនុវតត បស់ក្បជាសហគមន៍មូលោា ន និង

ក្គប់ភាគីពារ់ព័នធទំងអស់ឱយនាំោន ចូល មួរន ុងកា ពក្ងឹងគុណភាពមា ូបអាហា  និងរភសជជៈ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននអងគភាពេេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង បស់សហគមន៍រនាឹះ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលសេសចរណ៍គុណភារសសវារម្មម្ាបូអាហារ ថិងសភសជជៈ 

ររណីេី១៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វធិាថការសលើរេរឹចតិត” 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ 

វតតម្មនននវធិាន

កា រលើរេលរចិតត

រៅដល់ក្បជា

សហគមន៍មូល

ោា ន 

រ ៀបចំចងក្រងជាយនតកា  

វធិានកា  ឬនីតិវធីិរផសងៗ 

រដើមបីរលើរេលរចិតតរៅដល់

ក្បជាសហគមន៍មូលោា នឱយ

ម្មនកា ចូល មួទំងអស់ោន

រន ុងកា ពក្ងឹងគុណភាពរសវា

រមា  

 ម្មនរោលកា ណ៍ណណនាំរន ុងរោល

បំណងរដើមបរីលើរេលរចិតតរៅដល់

ក្បជាសហគមន៍មូលោា នឱយម្មនកា 

ចូល មួទំងអស់ោន រន ុងកា ពក្ងឹងគុណ

ភាពរសវារមា  

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរន ុងកា អនុវតត

ន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចងសម្មស

ភាពរន ុងកា អនុវតតន៍កា ងា 

ទំងអស់រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ននានា

ណដលម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួ

នាេីភា ៈរិចារន ុងកា បំរពញកា ងា រនឹះ 

៣ 

លេធផលណដល

សរក្មចបាននា

រពលរន្ងមរ 

រ ៀបចំជាសក្មង់សាិ តិក្គប់ភា

គីពារ់ព័នធណដលបានចូល មួ

ជាមួយនលងយនតក្គប់ក្គង

ណដលបានោរ់រចញ 

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា ណដល

ម្មនហតារលខា និងកា បញ្ហជ រ់ពី

ក្បធានសហគមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

ររណីេី២៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វធិាថការជព្មុ្ញឱ្យអថវុតត” 

១ 

វតតម្មនននវធិាន

កា ជក្មុញឱយម្មន

កា អនុវតត បស់

ក្បជាសហគមន៍

មូលោា ន 

រ ៀបចំចងក្រងជាយនតកា  

វធិានកា  ឬនីតិវធីិរផសងៗ 

រដើមបីជក្មុញឱយម្មនកា អនុ

វតត បស់ក្បជាសហគមន៍

មូលោា នឱយម្មនកា ចូល មួ

ទំងអស់ោន  

 ម្មនរសចរតីសរក្មច រោលកា ណ៍

ណណនាំ ឬលិខិតបេោា ននានា 

 ម្មនរសចរតីក្បកាសជាផ្ូវកា  

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរន ុងកា អនុវតត

ន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចងសម្មស

ភាពរន ុងកា អនុវតតន៍កា ងា 

ទំងអស់រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ននានា

ណដលម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួ

នាេីភា ៈរិចារន ុងកា បំរពញកា ងា រនឹះ 

៣ 

សរមាភាពអនុវតត

ជារ់ណសតង បស់

សហគមន៍រនាឹះ 

រធវើកា ណបរណចរជាក្រុម

កា ងា តូចៗ សក្ម្មប់ចុឹះក្តួត

ពិនិតយ 

 ម្មនបញ្ជីរ ា្ ឹះរាយនាម(14)ក្រុម

កា ងា ទំងអស់រនាឹះ ណដលម្មនកា 

បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហគមន៍មូលោា ន

ផ្ទទ ល់ 

 
និង រ ៀបចំជាតរាងណផនកា 

សរមាភាព 

 តរាងណផនកា សរមាភាព(15) បស់អនរ

េេួលខុសក្តូវរលើកា ងា រនឹះ 

 

និង ចងក្រង បាយកា ណ៍បូរ

ស បុកា ងា ក្បចាំណខ 

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា ណដល

ម្មនហតារលខា និងកា បញ្ហជ រ់ពី

ក្បធានសហគមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬឯរស្ថ 

ពារ់ព័នធរផសងៗណដលបញ្ហជ រ់ពី

សរមាភាពកា ងា  
 

 

                                                            
14 តរាងេ០ី៣ 
15 តរាងេ០ី៤ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

គ. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
 

រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោល គុណភាពរសវារមាមា ូបអាហា  និងរភសជជៈ 

សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុដល់សហគមន៍រេសច ណ៍គ៉ឺដូចម្មនតរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

សូចនារ រោល សូចនារ 

លំអិត 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

ស បុ 

លរខណៈវនិិចឆ័យ  

“រក្មិតមធយម” 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

“រក្មិតខពស់” 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

“រក្មិតខពស់បំផតុ” 

៦. គុណភាពរស

វារមាមា ូបអាហា  

និងរភសជជៈ 

២ ២២ ១៥ ៥ ២ 

 

 

 

 

 

 

 

សំោល់៖ កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺចំាបាច់ក្តូវទមទ ឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា  មួទំង បូភាពភាជ ប់មរជាមួយផង 

ណដ  រន ុងរ ណីមិនម្មនឯរស្ថ ក្គប់ក្ោន់។ ក្រុមកា ងា រសន ើសំុឱយម្មនកា បំរពញបណនាមរេៀតនារពលរក្កា

យ។ ក្បសិនរបើមិនក្បគល់ឱយឯរស្ថ រយងនលងមិនក្តូវេេួលបានពិនទុរ ើយ។ 

 

សចូនាររសោលសេសចរណ៍គុណភាររណថៃងសាា រ់សៅ 

រម្មវតែុម្ថសចូនាររសេសចរណ៍គុណភាររណថៃងសាា រ់សៅ 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៧ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

  រដើមបីពក្ងឹងគុណភាពរសវារមាស្ថន រ់រៅ និងឱយម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់អាចអភិវឌ្ឍរសវារមាផទឹះស្ថន រ់

 បស់ខួ្នក្បរបរោយគុណភាព សុវតាិភាព និងអាចពនាកា ស្ថន រ់រៅ បស់រភញៀវរេសច ជាតិ និងអនត ជាតិ

ឱយមរសក្ម្មរលំណហរមានតឱយបានកាន់ណតយូ ជាងមុន។ ជាពិរសសគ៉ឺកា ចូល ួមចំណណររន ុងកា រលើរ

រមពស់ជីវភាព ស់រៅ បស់ក្បជាពល ដាសហគមន៍ តម យៈកា បរងកើតក្បារ់ចំណូលរោយផ្ទទ ល់ និង

ក្បរយលរេៀតផង។  

រ. ថិយម្ថ័យម្ថពារយគថៃឹះ 
 

ល.  ពារយគន្លឹះ រសចរតីពនយល់ននពារយគន្លឹះ 

១ ផទឹះស្ថន រ់សហគមន៍ សំរៅដល់រណន្ងណដលរភញៀវស្ថន រ់រៅជាមួយក្គួស្ថ ម្មា ស់ផទឹះ  និងេេួលបាន

បេពិរស្ថធន៍ពីកា   ស់រៅក្បចំានងៃននក្គួស្ថ ម្មា ស់ផទឹះ និងសហគមន៍

រោយផ្ទទ ល់ ឬរោយក្បរយល។ 

២ ផទឹះស្ថន រ់ជនបេ សំរៅដល់ក្បរភេននបនទប់ស្ថន រ់រៅមួយណបបរៅតមផទឹះ ឬលំរៅស្ថា ន

ក្បជាពល ដារៅតមរសិោា ន ចំកា  ឬវាលណក្សតមតំបន់ជនបេណដល

ម្មា ស់រសិោា ន ម្មា ស់ចំកា  ឬក្បជារសិរ រធវើកា រ ៀបចំឲ្យម្មនរសវារមា

ស្ថន រ់រៅ និងមា ូបអាហា  (ពិរសសអាហា រពលក្ពលរ) សក្ម្មប់េេួល

រភញៀវរេសច មររធវើវសិសមកាល ឬដំរណើ រំស្ថនតណដលមរេសសនារំស្ថនត

តំបន់រនាឹះចាប់ពី ០១យប់ ឬអនរបំរ ើកា សា័ក្គចិតតណដលមរបំរពញភា រិចា

លរខណៈបរណាត ឹះអាសននរៅតមសហគមន៍ ឬជនបេ។ ផទឹះស្ថន រ់ជនបេជា

សមបទស្ថន រ់រៅស្ថមញ្ាមួយណបបណដលបំរ ើដល់ វស័ិយរសិ-រេសច ណ៍ 

ណដលរសិរ  ឬម្មា ស់រសិោា នជាអនររដើ  តួជាម្មា ស់រសវារមារ ៀបចំ

សក្ម្មប់េេួលរភញៀវរេសច ណតមតង។ 

៣ ផទឹះស្ថន រ់េីក្រុង សំរៅដល់ក្បរភេននបនទប់ស្ថន រ់រៅមួយណបបរៅតមផទឹះ ឬលំរៅស្ថា ន

ក្បជាពល ដារៅេីក្រុង ឬតមេីក្បជុំជន ណដលម្មា ស់ផទឹះរធវើកា រ ៀបចំឲ្យ

ម្មនរសវារមាស្ថន រ់រៅ និងមា ូបអាហា  (ពិរសសអាហា រពលក្ពលរ) 

សក្ម្មប់េេួលរភញៀវរេសច មររធវើវសិសមកាល ឬដំរណើ េសសនារំស្ថនត

តំបន់រនាឹះចាប់ពី ០១យប់ ឬអនរបំរ ើកា សា័ ក្គចិតត ណដលមរបំរពញភា 

រិចាលរខណៈបរណាត ឹះអាសនន រៅេីក្រុង ឬេីក្បជុំជន។ 

 

ខ្. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 រៅរន ុងសូចនារ រោលរេសច ណ៍គុណភាពរសវារមាផទឹះស្ថន រ់ ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០២ 

ណដល មួម្មនដូចខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

 

 

 

 

 

 លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ  

“ក្បសិេធិភាព និងគុណភាព” ណដលរនឹះ ទមទ ឱយម្មនកា យរចិតត េុរោរ់ខពស់ក្បរបរោយស្ថា  តីក្បុង

ក្បយ័តន រដើមបីសហគមន៍អាច្នរឆ្ព ឹះរៅ រកា ពក្ងឹងគុណភាពផទឹះស្ថន រ់ឱយកាន់ណតលាក្បរសើ រ ើង។ ដូច

រនឹះ លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មនចំនួន០២ ដូចខាងរក្កាម៖ 

ដូចរនឹះ លរខខណឌ ក្តូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មនដូចខាងរក្កាម៖ 

រ ណីេី១៖ ជាក្បរភេនន  “វធិានកា រលើរេលរចិតតក្បជាសហគមន៍មូលោា ន” 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវិធានកា រលើរេលរចិតត រៅដល់ក្បជាសហគមន៍មូលោា ន និងក្គប់ភាគី

ពារ់ព័នធទំងអស់ឱយនាំោន ចូល មួពក្ងឹងគុណភាពរសវារមាផទឹះស្ថន រ់ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីលេធផលណដលសរក្មចបាននារពលរន្ងមរ 

រ ណីេី២៖ ជាក្បរភេនន  “វធិានកា ជក្មុញឱយអនុវតតក្បជាសហគមន៍មូលោា ន” 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា ជក្មុញឱយម្មនកា អនុវតត បស់ក្បជាសហគមន៍មូលោា ន និង

ក្គប់ភាគីពារ់ព័នធទំងអស់ឱយនាំោន ចូល មួរន ុងកា ពក្ងឹងរសវារមាផទឹះស្ថន រ់ទំងអស់ោន  

 បងាា ញពីវតតម្មនននអងគភាពេេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង បស់សហគមន៍រនាឹះ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 

១. ធានាគុណភាពននអនរផតល់រសវារមាស្ថន រ់រៅ

២. កា ក្គប់ក្គងគុណភាពរសវាស្ថន រ់រៅ



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

ម្ថសចូនាររសោលសេសចរណ៍គុណភារសសវារម្មផ្ទះសាា រ ់
ររណីេី១៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វធិាថការសលើរេរឹចតិត” 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ 

វតតម្មនននវធិាន

កា រលើរេលរចិតត

រៅដល់ក្បជា

សហគមន៍មូល

ោា ន 

រ ៀបចំចងក្រងជាយនត

កា  វធិានកា  ឬនីតិវធីិ

រផសងៗ រដើមបរីលើរេលរ

ចិតតរៅដល់ក្បជាសហ

គមន៍មូលោា នឱយម្មន

កា ចូល មួទំងអស់ោន

រន ុងកា ពក្ងឹងគុណភាព

រសវារមាផទឹះស្ថន រ់ 

 ម្មនរោលកា ណ៍ណណនាំរន ុងរោលបំណង

រដើមបីរលើរេលរចិតតរៅដល់ក្បជាសហគមន៍

មូលោា នឱយម្មនកា ចូល មួទំងអស់ោន រន ុង

កា ពក្ងឹងគុណភាពរសវារមាផទឹះស្ថន រ់ 

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរន ុងកា អនុវតត

ន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចង

សម្មសភាពរន ុងកា អនុ

វតតន៍កា ងា ទំងអស់

រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ននានាណដល

ម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួនាេីភា ៈរិចា

រន ុងកា បំរពញកា ងា រនឹះ 

៣ 

លេធផលណដល

សរក្មចបាននា

រពលរន្ងមរ 

រ ៀបចំជាសក្មង់សាិ តិ

ក្គប់ភាគីពារ់ព័នធណដល

បានចូល មួជាមួយនលង

យនតក្គប់ក្គងណដលបាន

ោរ់រចញ 

 

 ម្មនបញ្ជីរ ា្ ឹះរាយនាម(16)ក្រុមកា ងា 

ទំងអស់រនាឹះ ណដលម្មនកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធាន

សហគមន៍មូលោា លផ្ទទ ល់ 

ររណីេី២៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វធិាថការជព្មុ្ញឱ្យអថវុតត” 

១ 

វតតម្មនននវធិាន

កា ជក្មុញឱយម្មន

កា អនុវតត បស់

រ ៀបចំចងក្រងជាយនត

កា  វធិានកា  ឬនីតិវធីិ

រផសងៗ រដើមបជីក្មុញឱយ

 ម្មនរសចរតីសរក្មច រោលកា ណ៍ណណនាំ 

ឬលិខិតបេោា ននានា 

 ម្មនរសចរតីក្បកាសជាផ្ូវកា  
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នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

ក្បជាសហគមន៍

មូលោា ន 

ម្មនកា អនុវតត បស់

ក្បជាសហគមន៍មូល

ោា នឱយម្មនកា ចូល មួ

ទំងអស់ោន  

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរន ុងកា អនុវតត

ន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចង

សម្មសភាពរន ុងកា អនុ

វតតន៍កា ងា ទំងអស់

រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ននានាណដល

ម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួនាេីភា ៈរិចា

រន ុងកា បំរពញកា ងា រនឹះ 

៣ 

សរមាភាពអនុវតត

ជារ់ណសតង បស់

សហគមន៍រនាឹះ 

រធវើកា ណបរណចរជាក្រុម

កា ងា តូចៗ សក្ម្មប់

ចុឹះក្តួតពិនិតយ 

 ម្មនបញ្ជីរ ា្ ឹះរាយនាម(17)ក្រុមកា ងា 

ទំងអស់រនាឹះ ណដលម្មនកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធាន

សហគមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ 

 
និង រ ៀបចំជាតរាងណផនកា 

សរមាភាព 

 តរាងណផនកា សរមាភាព(18) បស់អនរេេួល

ខុសក្តូវរលើកា ងា រនឹះ 

 

និង ចងក្រង បាយកា ណ៍

បូរស បុកា ងា ក្បចាំ

ណខ 

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា ណដលម្មនហតា

រលខា និងកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហគមន៍

មូលោា នផ្ទទ ល់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬឯរស្ថ ពារ់ព័នធ

រផសងៗណដលបញ្ហជ រ់ពីសរមាភាពកា ងា  

 

 

គ. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
 

រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោល គុណភាពរសវារមាផទឹះស្ថន រ់ សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុ

ដល់សហគមន៍រេសច ណ៍គ៉ឺដូចម្មនតរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 
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នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

សូចនារ រោល សូចនារ 

លំអិត 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

ស បុ 

លរខណៈវនិិចឆ័យ  

“រក្មិតមធយម” 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

“រក្មិតខពស់” 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

“រក្មិតខពស់បំផតុ” 

៧. គុណភាពរស

វារមាផទឹះស្ថន រ់ 

២ ៣៣ ២០ ១១ ២ 

 

 

 

 

 

 

 

សំោល់៖ កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺចំាបាច់ក្តូវទមទ ឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា  មួទំង បូភាពភាជ ប់មរជាមួយផង 

ណដ  រន ុងរ ណីមិនម្មនឯរស្ថ ក្គប់ក្ោន់។ ក្រុមកា ងា រសន ើសំុឱយម្មនកា បំរពញបណនាមរេៀតនារពលរក្កា

យ។ ក្បសិនរបើមិនក្បគល់ឱយឯរស្ថ រយងនលងមិនក្តូវេេួលបានពិនទុរ ើយ។ 

 

 

 

 

  សចូនាររសោលម្ថការអថុវតតព្បតិបតតិររសេសចរណ៍ 
  សហគម្ថ៍ 
  រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថការអថវុតតព្បតិបតតិររសេសចរណ៍សហគម្ថ៍ 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៨ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

  រដើមបីចូល មួដល់ចលនាក្ប ងក្បណាំងសហគមន៍រេសច ណ៍គក្មូ សហគមន៍

រេសច ណ៍គ៉ឺក្តូវម្មនកា ផគត់ផគង់ដល់រសចរតីក្តូវកា  បស់រេសច ណដលមររលងរមានតរៅរន ុងសហគមន៍

រោយ មួម្មនជាសមបទ ឬរសវារមាទំងឡាយណដលពារ់ព័នធរោយផ្ទទ ល់ និងរោយក្បរយល សក្ម្មប់

បរក្មើដល់កា អភិវឌ្ឍវស័ិយរេសច ណ៍។ ដូចរនឹះ គ៉ឺចាំបាច់រន ុងកា ជំ ញុ និងរលើរេលរចិតត  ដល់ក្បតិបតតិរ 

រេសច ណ៍ ឱយខិតខំក្បលងណក្បងផដល់រសវា បដិសណាា  រិចាលាក្បរប រោយសដង់ោ  ក្តលមក្តូវ រស្ថា ឹះក្តង់ និង

ររ់រៅដ ដល់រភញៀវរេសច  ោំក្េផសពវផាយ យុេធនាកា  រមព ុជា៖ “ក្ពឹះរាជាណាចក្រអចឆ យិៈ” ផដល់ភាពររ់រៅដ  

ដល់រភញៀវរេសច  ។ 

រ. ថិយម្ថ័យម្ថពារយគថៃឹះ 
 

ល.  ពារយគន្លឹះ រសចរតីពនយល់ននពារយគន្លឹះ 

១ កា ី

រេសច ណ៍ 

សំរៅដល់បុគគជណដលរ ៀបចំ និងលរ់ណខសេសសនរិចា ក្ពមទំងក្បមូលផតុំរសវា

រមារេសច ណ៍ រផសងៗរេៀតសក្ម្មប់លរ់រោយផ្ទទ ល់ ឬតម យៈភាន រ់ងា 

រេសច ណ៍ ឬភាគីរផសងរេៀតរន ុងរិចាសនា។ 

២ កា ី

រេសច ណ៍

សហគមន៍ 

សំរៅរលើកា រីេសច ណ៍ទងំឡាយណាណដលេេួលខុសក្តូវ (១)រន ុងកា នាំ

រេសច រៅកាន់តំបន់សហគមន៍រេសច ណ៍ (២)បងាា ញពីកា យរចិតត ចំរពាឹះ

និ នត ភាពធមាជាតិ និងវបបធម៌ (៣) ោំក្េដល់កា អភិវឌ្ឍន៍រសដារិចា និង

សងគមននសហគមន៍មូលោា នណដលម្មនណចងរន ុងលរខនតិរៈសហគមន៍រេសច 

ណ៍។ 

៣ ភាន រ់ងា 

រេសច ណ៍ 

សំរៅដល់បុគគលម្មនសញ្ហជ តិណខា  ណដលរធវើអាជីវរមាជាអនរជួយលរ់រសវា

រមា រេសច ណ៍ដូចជា សំបុក្តមរធាបាយរធវើដំរណើ  រសវារមាស្ថន រ់រៅ

រេសច ណ៍ និងរសវារមារេសច ណ៍រផសងៗរេៀត រាប់បញ្ជូលណខសេសសនរិចា

ណដលបរងកើតរោយកា រីេសច ណ៍ផងណដ ។ 

៤ អាជាញ បណណ

មគគ ុរេទសរ៏

រេសច ណ៍ 

សំរៅដល់អាជាញ បណណ មគគ ុរេទសរ៍រេសច ណ៍ ណដលផតល់រោយក្រសួង

រេសច ណ៍ ឬ ដាបាលថាន រ់រក្កាមជាតិសក្ម្មប់មគគ ុរេទសរ៏រេសច ណ៍ ជាអាជាញ

បណណ រពញសិេធិ ឬអាជាញ បណណ បរណាត ឹះអាសនន។ 

៥ អនរដឹរនាំ

ក្រុម

រេសច  

សំរៅដល់បុគគលណដលកា រីេសច ណ៍បានចាត់ឱយបំរពញតួនាេី និងភា រិចាជា

អនរនាំក្រុមរេសច  រន ុង យៈរពលននកា រក្បើក្បាស់ណខសេសសនរិចាជួយសក្មប

សក្មួល និងបងកភាពងាយក្សួលដល់កា អនុវតត  កា ងា ននមគគ ុរេទសរ៏រេសច 

ណ៍។ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

៦ រញ្ាប់ណខស

េសសនរិចា 

សំរៅដល់រញ្ាប់រសវារមារេសច ណ៍រ ៀបចំរ ើង រោយកា រីេសច ណ៍ មួប

ញ្ជូលនូវរសវារមាយ៉ា ងតិចពី  រន ុងចំរណាមរសវារមាចាំបាច់ដូចជារសវារមាស្ថន រ់

រៅរេសច ណ៍ រសវារមា ដឹរជញ្ជូន រសវារមាមា ូបអាហា  និងរភសជជៈ កា រធវើ

េសសនរិចា រសវារមាមគគ ុរេទសរ៍រេសច ណ៍ និងរសវារផសងរេៀត ណដលពារ់

ព័នធរោយម្មននង្លរ់មួយជារ់ោរ់ និងសាិតរន ុងរង រវោក្បតិបតតិជារំណត់។ 

 
ខ្. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 

 រៅរន ុងសូចនារ រោលននកា អនុវតតក្បតិបតតិរ រេសច ណ៍សហគមន៍ ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន

០៥ ណដល មួម្មនដូចខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ “ក្បសិេធិ

ភាពកា ងា ” ណដលរនឹះ ទមទ ឱយម្មនយនតកា ក្គប់ក្គងចាស់ោស់មួយ រដើមបីអាចអនុវតតក្បតិបតតិរ 

រេសច ណ៍សហគមន៍ម្មនក្បសិេធភាព។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មនចំនួន

០៤ ដូចខាងរក្កាម៖ 

 ព័ត៌ម្មនអំពីចំនួនកា រីេសច ណ៍សហគមន៍នារពលបចាុបបននណដលម្មន 

១. កា របតជាញ ចិតតដ៏លាចំរពាឹះសហគមន៍

២. កា ចូល មួចំណណររនងុកា កា ពា សហគមន៍ និងធមាជាតិ

៣. កា ោំក្េរសដារិចាមូលោា ន

៤. កា ជ ំញុផសពវផាយពីភាព រីរាយននកា សិរាក្ស្ថវក្ជាវ

៥. កា បំរពញចិតត និងផតល់បេពិរស្ថធន៍ក្បរបរោយសុវតាិភាព

ដល់រេសច  និងសហគមន៍



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា រលើរេលរចិតតឱយកា រីេសច ណ៍ម្មនេំនារ់េំនងលាជាមួយរភញៀវ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង បស់កា រីេសច ណ៍ 

ខាងរក្កាមរនឹះ ជាតរាងបងាា ញពីចំនុចគន្លឹះរដើមបីបំរពញលរខខណឌ តក្មូវទំង០៤ខាងរលើរនឹះ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលការអថុតតម្ថព្បតិបតតរិសេសចរណ៍សហគម្ថ៍ 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ 

វតតម្មនព័ត៌ម្មនអំពី

ចំនួនកា រីេស  

ច ណ៍សហគមន៍នា

រពលបចាុបបនន 

រធវើបញ្ជីសក្មង់សាិ តិអំពី

ចំនួនកា រីេសច ណ៍

សហគមន៍ណដលរំពុង

បរក្មើកា ងា រៅរន ុង

សហគមន៍មូលោា ន 

 តរាងសក្មង់សាិ តិណដលបានបញ្ហជ រ់ ឬ

ចុឹះហតារលខាពីក្បធានសហគមន៍មូល

ោា នផ្ទទ ល់ 

២ 

វតតម្មនននវធិានកា 

រលើរេលរចិតតឱយកា ី

រេសច ណ៍ម្មន

េំនារ់េំនងលា

ជាមួយរភញៀវ 

រ ៀបចំជាណផនកា  ឬ

រោលកា ណ៍រលើរេលរ

ចិតតចំរពាឹះកា ចូល មួ

 បស់កា រីេសច ណ៍

សហគមន៍ 

 និតិវធីិនានាណដលបានជក្មុញឱយម្មនកា 

រលើរេលរចិតតចូល មួ បស់កា ី

រេសច ណ៍សហគមន៍មូលោា ន 

៣ 

បងាា ញពីវតតម្មននន

ក្រុមកា ងា េេួល

ខុសក្តូវរន ុងកា អនុ

វតតន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចង

សម្មសភាពរន ុងកា អនុ

វតតន៍កា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ននានា

ណដលម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួ

នាេីភា ៈរិចារន ុងកា បំរពញកា ងា រនឹះ 

៤ 

បងាា ញពីសរមាភាព

អនុវតតជារ់ណសតង

 បស់កា ី

រេសច ណ៍ 

រធវើកា ណបរណចរជាក្រុម

កា ងា តូចៗ សក្ម្មប់ចុឹះ

ក្តួតពិនិតយ 

 ម្មនបញ្ជីរ ា្ ឹះរាយនាមក្រុមកា ងា 

ទំងអស់រនាឹះ ណដលម្មនកា បញ្ហជ រ់ពី

ក្បធានសហគមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ 

 
 
 
 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

គ. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
 

រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននកា អនុវតតក្បតិបតតិរ រេសច ណ៍សហគមន៍ 

សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុដល់សហគមន៍រេសច ណ៍គ៉ឺដូចម្មនតរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

សូចនារ រោល សូចនារ 

លំអិត 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

ស បុ 

លរខណៈវនិិចឆ័យ  

“រក្មិតមធយម” 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

“រក្មិតខពស់” 

លរខណៈវនិិចឆ័យ 

“រក្មិតខពស់បំផតុ” 

៨. កា អនុវតតនន

ក្បតិបតតិរ 

រេសច ណ៍សហ

គមន៍ 

៥ ៣៤ ១៦ ១២ ៦ 

 

 

 

 

 

 

 

សំោល់៖ កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺចំាបាច់ក្តូវទមទ ឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា  មួទំង បូភាពភាជ ប់មរជាមួយផង 

ណដ  រន ុងរ ណីមិនម្មនឯរស្ថ ក្គប់ក្ោន់។ ក្រុមកា ងា រសន ើសំុឱយម្មនកា បំរពញបណនាមរេៀតនារពលរក្កា

យ។ ក្បសិនរបើមិនក្បគល់ឱយឯរស្ថ រយងនលងមិនក្តូវេេួលបានពិនទុរ ើយ 

ណផ្ារេី២៖ យថតការម្ថការផ្តលរ់ិថទុជូថសហគម្ថ៍សេសចរណ៍ 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 តរាងវាយតនម្សតង់ោសហគមន៍រេសច ណ៍បានរធវើកា រំណត់ផតល់ពិនទុដល់សហគមន៍ ណដលម្មន

ពិនទុស បុ មួទំងអស់ចំនួន ១៦៩ លរខណៈវនិិចឆ័យ រសា ើនលង១៦៩ពិនទុផងណដ ។ រៅរន ុងរនាឹះ កា ផតល់ពិនទុរលើលរខ

ណៈវនិិចឆ័យម្មន០៣រក្មិតរផសងៗោន  ណដល មួម្មនដូចខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

 

 កា េេួលឡាបិល៖ សតង់ោសហគមន៍រេសច ណ៍នលងផតល់ជនូសហគមន៍រេសច ណ៍ណាណដល

េេួលបានពិនទរុសា ើនលង ៦០% ននលរខណៈវនិិចឆ័យរក្មិតមធយម រក្មិតខពស់ និង

រក្មិតខពស់បំផតុ។ (ចូលរមើលរសចរតីពនយល់បណនាមេី១) 

 ឡាបិល៖  សតង់ោសហគមន៍រេសច ណ៍ម្មនសុពលភាព យៈរពល០២ឆ្ន ។ំ 

វញិ្ហា បនប័ក្ត៖ បញ្ហជ រ់ពីកា េេួលស្ថគ ល់សហគមន៍រេសច ណ៍ នលងផតល់ជូនសហគមន៍

រេសច ណ៍ណាណដលេេួលបានពិនទុរសា ើនលង៥០%យ៉ា ងតិច ននលរខណៈវនិិចឆ័

យមធយម។ (ចូលរមើលរសចរតីពនយល់បណនាមេី២ ) 

 

 

 

 

ល
ក្

ខណ
ៈវ

ិន
ិច្

ឆ័យ
ទ

ាំង
១

៦
៩

៨៦ ក្ម្រិតរធ្យរ

៥២ ក្ម្រិតខ្ពស់

៣១ ក្ម្រិតខ្ពស់បាំផុត

សសចរតីរថយលប់ណថែម្េី១៖ ការេេួលបាថឡាបិល 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ឡាបិលម្មន០៣រក្មិត៖ ឡាបិលរក្មិតមធយមម្មនផ្ទក  ដួំល១េង ឡាបិលរក្មិតខពស់ម្មនផ្ទក

 ដួំល២េង និងឡាបិលរក្មិតខពស់បំផុតម្មនផ្ទក  ដួំល៣េង។ 

 

 

 

 

 

 

 

១. រដើមបីេេួលបានឡាបិលរក្មិតមធយមម្មនផ្ទក  ដួំង១េង គ៉ឺចំាបាច់ក្តូវេេួល

បានពិនទុយ៉ា ងរហាចណាស់ក្បម្មណជា ៥២រិថទុ ណដលរសា ើនលង៦០%ននលរខណៈ

វនិិចឆ័យរក្មិតមធយម

២. រដើមបីេេួលបានឡាបិលរក្មិតខពស់ម្មនផ្ទក  ដួំង២េង គ៉ឺចំាបាច់ក្តូវេេួលបាន

ពិនទុយ៉ា ងរហាចណាស់ក្បម្មណជា ៨៤រិថទុ រោយរន ុងរនាឹះគ៉ឺចំាបាច់ក្តូមម្មន៖ 
៥២ពិនទនុនលរខណៈវនិិចឆ័យរក្មិតមធយម និង៣២ពិនទ ុណដលរសា ើនលង៦០%ននលរខ

ណៈវនិិចឆ័យរក្មិតខពស់

៣. រដើមបីេេួលបានឡាបិលរក្មិតខពស់បំផុតម្មនផ្ទក  ដួំង៣េង គ៉ឺចំាបាច់ក្តូវ

េេួលបានពិនទុយ៉ា ងរហាចណាស់ក្បម្មណជា ១០៣រិថទុ រោយរន ុងរនាឹះគ៉ឺ
ចំាបាច់ក្តូមម្មន៖ ៥២ពិនទនុនលរខណៈវនិិចឆ័យរក្មិតមធយម ៣២ពិនទនុនលរខណៈ

វនិិចឆ័យរក្មិតខពស់ និង១៩ពិនទ ុណដលរសា ើនលង៦០%ននលរខណៈវនិិចឆ័យរក្មិតខពស់

បំផតុ

៨៤រិថទុ 
១០៣រិថទុ 

៥២រិថទុ 

សសចរតីរថយលប់ណថែម្េី២៖ ការេេួលបាថវិញ្ហា បថប័ព្ត 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 
 

 រន ុងរ ណីក្រុមកា ងា ចុឹះវាយតនម្រលើេិដាភាពជារ់ណសតង បស់សហគម៍រេសច ណ៍រោយផ្ទទ ល់ និង

ឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា នូវម្មនរក្មិតនូវរ ើយ។ រដើមបីចូល មួរលើរេលរចិតតដល់សហគមន៍មូលោា នណដលបាន

ខិតខំក្បលងណក្បងអភិវឌ្ឍសហគមន៍រេសច ណ៍ បស់ខួ្នផ្ទទ ល់រនាឹះ។ ក្រុមកា ងា ចុឹះវាយតនម្នលងពិនិតយរៅ

រលើលេធភាព បស់សហគមន៍រនាឹះ រដើមបីអាចនលងេេួលបានជាវញិ្ហា បនប័ក្តវញិ រន ុងរ ណីណដលសហគមន៍

រេសច ណ៍រនាឹះអាចម្មនលេធភាពេេួលបាន ៤៣ រិថទុ រសា ើនលង៥០%យ៉ា ងតិចននលរខណៈវនិិចឆ័យមធយម។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ណផ្ារេី៣៖ ដាំសណើ រការម្ថការវាយតម្ម្ៃសហគម្ថ៍សេសចរណ៍ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 កា រក្បើក្បាស់រសៀវរៅសត ង់ោសហគមន៍រេសច ណ៍ គ៉ឺជាមូលោា នក្គលឹះមួយដ៏សំខាន់មួយេុរ

សក្ម្មប់រធវើកា វាស់ណវងអំពីរក្មិតចំណាត់ថាន រ់ បស់សហគមន៍រេសច ណ៍ ថារតើសហគមន៍រេសច ណ៍ទំង

អស់រនាឹះបានបំរពញលរខណឌ ននសតង់ោសហគមន៍រេសច ណ៍បានក្តលមរក្មិតណាណដ ។ រ៏ប៉ាុ ណនតេនទលមរនឹះផងណដ  

ក្រុមកា ងា ចុឹះវាយតនម្សហគមន៍រេសច ណ៍ចំាបាច់ក្តូវណត្្ងកាត់សិកាខ ស្ថោផសពវផាយសតី ពី “រោល

កា ណ៍ណណនំារនងុកា ចុឹះវាយតនម្សត ង់ោសហគមន៍រេសច ណ៍” រោយម្មនកា រ ៀបចំរោយនាយរោា ន

អភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ ណដលជានាយរោា នជំនាញេេួលបនទុររន ុងកា វាយតនម្សហគមន៍

រេសច ណ៍។ 

 សិកាខ ស្ថោរនឹះ ម្មនរោលបំណងរដើមបីផសពវផាយពី៖ 

 
 

 

 

៤. កា ណចរ ណំលងបេពិរស្ថធន៍កា ចុឹះវាយតនម្សហគមន៍រេសច ណ៍គក្មូ

៣. បងាា ញពីវធីិស្ថន្តសតរនងុកា ចុឹះវាយតនម្សហគមន៍រេសច ណ៍គក្មូ

២. រមាវតានុនកា ចលនាក្ប ងក្បណំាងសហគមន៍រេសច ណ៍គក្មូ

១. េិដាភាពេូរៅននកា ចលនាក្ប ងក្បណំាងសហគមន៍រេសច ណ៍គក្មូ



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

ណផ្ារេី៤៖ ដាំសណើ រការម្ថការព្បឡងព្បណា ាំងសហគម្ថ៍សេសចរណ៍ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១. សហគមន៍រេសច ណ៍ទំង

អស់អាចចូល មួកា ក្ប ង

ក្បណំាងរោយសា័ក្គចិតត។

២. កា វាយតនម្បឋមរោយ

សហគមន៍រេសច ណ៍ខួ្នឯង

រោយផ្ទទ ល់

៣. កា ោរ់ពារយរសន ើសំុ បស់

សហគមន៍រេសច ណ៍មរកាន់

អគគនាយរោា នរេសច ណ៍

៤. ក្រុមកា ងា វាយតនម្សហ

គមន៍ចុឹះក្តួតពិនិតយ និងវាយតនម្

៥. កា ផតល់ជនូឡាបិលដល់សហ

គមន៍រេសច ណ៍



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 

 

 

 

 

 

ឧបសម្ព័ថធ 
 



 តារាងេី០១ 
គាំរតូារាងព្រុម្ការងារេេួលបថទរុការងាររាងុសហគម្ថ៍ម្ូលដាា ថផ្ទទ ល ់

ពត៌ម្មន បស់សហគមន៍រេសច ណ៍........................................................ 

តារាងព្រមុ្ការងារេេួលបថទរុការងាររាងុសហគម្ថ៍ម្ូលដាា ថផ្ទទ លស់ព្ាប់ឆ្ា ាំ២០២..... 
ល.  រ ា្ ឹះ តួនាេី ភា ៈរិចា 

១.    

២.    

៣.    

៤.    

 

រធវើរៅ......................នងៃេី.........ណខ.........ឆ្ន ំ២០២................... 

 

 

 

 

 

បានរ ើញ និងឯរភាព 

ក្បធានសហគមន៍រេសច ណ៍ 

(ហតារលខា) 

 

រ ា្ ឹះក្បធានសហគមន៍ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

តារាងេី០២ 
គាំរតូារាងព្រុម្ការងារពារ់រ័ថធណដលបាថចលូរមួ្ការងាររាងុសហគម្ថ៍សេសចរណ៍ 

សព្ាប់វធិាថការសលើរេឹរចតិត “សខុ្ាលភារសងគម្” 
ររណីេី១៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វិធាថការសលើរេឹរចិតត” 

តារាងព្រមុ្ការងារពារ់រ័ថធណដលបាថចលូរមួ្ការងាររាងុសហគម្ថ៍សេសចរណ៍សព្ាប់ឆ្ា ាំ២០២....... 
សព្ាប់វធិាថការសលើរេឹរចតិត “សខុ្ាលភារសងគម្” 

ល.  រ ា្ ឹះ ស្ថា ប័នពារ់ព័នធចូល មួ វធីិស្ថន្តសតកា អនុវតត លេធផលេេួលបាន 

១.     

២.     

៣.     

៤.     
 

រធវើរៅ......................នងៃេី.........ណខ.........ឆ្ន ំ២០២................... 

 

 

 

 

បានរ ើញ និងឯរភាព 

ក្បធានសហគមន៍រេសច ណ៍ 

(ហតារលខា) 

រ ា្ ឹះក្បធានសហគមន៍ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

ររណីេី២៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វិធាថការជព្ម្ុញឱ្យអថុវតត” 

តារាងព្រមុ្ការងារពារ់រ័ថធណដលបាថចលូរមួ្ការងាររាងុសហគម្ថ៍សេសចរណ៍សព្ាប់ឆ្ា ាំ២០២....... 
សព្ាប់វធិាថការជព្ម្ុញឱ្យអថុវតត “សខុ្ាលភារសងគម្” 

ល.  រ ា្ ឹះ ស្ថា ប័នពារ់ព័នធចូល មួ វធីិស្ថន្តសតកា ជក្មុញឱយអនុវតត លេធផលេេួលបាន 

១.     

២.     

៣.     

៤.     

 

រធវើរៅ......................នងៃេី.........ណខ.........ឆ្ន ំ២០២................... 

 

 

 

 

 

 

បានរ ើញ និងឯរភាព 

ក្បធានសហគមន៍រេសច ណ៍ 

(ហតារលខា) 

រ ា្ ឹះក្បធានសហគមន៍ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

តារាងេី០៣ 
គាំរតូារាងណផ្ថការសរម្មភាររបសអ់ារេេួលខ្ុសព្តូវ 

ពត៌ម្មន បស់សហគមន៍រេសច ណ៍........................................................ 

តារាងណផ្ថការសរម្មភាររបសអ់ារេេលួខ្ុសព្តវូ សព្ាបឆ់្ា ាំ២០២...... 
ល.  រ ា្ ឹះគរក្ម្មង ស្ថា ប័នពារ់ព័នធចូល មួ េីតំងអនុវតតគរក្ម្មង កាលប រិចឆេ អនរេេួលបនទកុា ងា  

១.      

២.      

៣.      

៤.      

 

រធវើរៅ......................នងៃេី.........ណខ.........ឆ្ន ំ២០២................... 

 

 

 

 

 

បានរ ើញ និងឯរភាព 

ក្បធានសហគមន៍រេសច ណ៍ 

(ហតារលខា) 

រ ា្ ឹះក្បធានសហគមន៍ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

តារាងេី០៤ 
គាំរតូារាងសព្ម្ង់សែតិិគសព្ាងសែតិរាងុណផ្ថការអថវុតត “វិធាថការជព្ម្ុញឱ្យអថវុតត” 

សព្ាប់វធិាថការសលើរេឹរចតិត “សខុ្ាលភារសងគម្” 

ររណីេី៣៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វិធាថការជព្ម្ុញឱ្យអថវុតត” 

តារាងសព្ម្ង់សែតិិគសព្ាងសែតិរាងុណផ្ថការអថុវតត 
 “វិធាថការជព្ម្ុញឱ្យអថុវតត” សព្ាប់ឆ្ា ាំ២០២...... 

ល.  រ ា្ ឹះគរក្ម្មង ស្ថា ប័នពារ់ព័នធចូល មួ េីតំងអនុវតតគរក្ម្មង លេធផលេេួលបាន កាលប រិចឆេ អនរេេួលបនទកុា ងា  

១.       

២.       

៣.       

៤.       

 

រធវើរៅ......................នងៃេី......... ណខ.........ឆ្ន ំ២០២................... 

 

 

 

 

បានរ ើញ និងឯរភាព 

ក្បធានសហគមន៍រេសច ណ៍ 

(ហតារលខា) 

រ ា្ ឹះក្បធានសហគមន៍ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 តារាងេី០៥ 
គាំរតូារាងសព្ម្ង់សែតិិេីតា ាំងណដលាថការព្គប់ព្គង ថិងអភិររសធថធាថធម្មជាតិ 

ពត៌ម្មន បស់សហគមន៍រេសច ណ៍........................................................ 

តារាងសព្ម្ង់សែតិិេតីា ាំងណដលាថការព្គប់ព្គង ថងិអភិររសធថធាថធម្មជាតិ សព្ាប់ឆ្ា ាំ២០២...... 
ល.  រ ា្ ឹះេីតំង េំហំេីតំង (ម២) ក្បរភេកា ក្គប់ក្គង និងអភិ រសធនធាន លេធផលេេួលបាន អនរេេួលបនទកុា ងា  

១.      

២.      

៣.      

៤.      

 

រធវើរៅ......................នងៃេី......... ណខ.........ឆ្ន ំ២០២................... 

 

 

 

 

 

បានរ ើញ និងឯរភាព 

ក្បធានសហគមន៍រេសច ណ៍ 

(ហតារលខា) 

រ ា្ ឹះក្បធានសហគមន៍ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 តារាងេី០៦ 
គាំរតូារាងសព្ម្ង់សែតិិសតរីីចាំថថួព្បជាសហគម្ថ៍ម្លូដាា ថនាសរលបចចុបបថា   

ពត៌ម្មន បស់សហគមន៍រេសច ណ៍........................................................ 

តារាងសព្ម្ង់សែតិសិ តរីីចាំថួថព្បជាសហគម្ថ៍រាងុម្លូដាា ថ សព្ាប់ឆ្ា ាំ២០២..... 

ល.  រត៌ាថេសូៅ ការចូលរមួ្សលើរេឹរចតិត អារេេួលបថទុ
ការងារ ចំនួនក្គួស្ថ  ចំនួនសម្មជរិក្គួស្ថ  មុ ប  វធីិស្ថន្តសតអនុវតត លេធផលេេួលបាន 

១.       

២.       

៣.       

៤.       

 

រធវើរៅ......................នងៃេី......... ណខ.........ឆ្ន ំ២០២................... 

 

 

 

 

បានរ ើញ និងឯរភាព 

ក្បធានសហគមន៍រេសច ណ៍ 

(ហតារលខា) 

រ ា្ ឹះក្បធានសហគមន៍ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 តារាងេី០៧ 
គាំរតូារាងណផ្ថការសរម្មភារសតរីីសរម្មភារេាំនារ់េាំថងរវាងព្បជាសហគម្ថ៍ម្ូលដាា ថ ថិងសភញៀវសេសចរ   

ពត៌ម្មន បស់សហគមន៍រេសច ណ៍........................................................ 

តារាងណផ្ថការសរម្មភារសតរីសីរម្មភារេាំនារ់េាំថងរវាងព្បជាសហគម្ថ៍ម្ូលដាា ថ ថិងសភញៀវសេសចរ   
សព្ាប់ឆ្ា ាំ២០២...... 

ល.  រ ា្ ឹះសរមាភាព ស្ថា ប័នពារ់ព័នធចូល មួ េីតំងអនុវតតសរមាភាព កាលប រិចឆេ អនរេេួលបនទកុា ងា  

១.      

២.      

៣.      

៤.      

 

រធវើរៅ......................នងៃេី......... ណខ.........ឆ្ន ំ២០២................... 

 

បានរ ើញ និងឯរភាព 

ក្បធានសហគមន៍រេសច ណ៍ 

(ហតារលខា) 

រ ា្ ឹះក្បធានសហគមន៍ 

 



 

 

 

 

 

 

២. ផ្ទះសាា រ់រម្ពុជា 
 

 

 

 

 

 

 

ណផ្ារេ១ី៖ ផ្ទះសាា ររ់ម្ពុជា 

 ផទឹះស្ថន រ់ក្តូវបានរគចារ់េុរថាជាឧបរ ណ៍មួយយ៉ា ងសំខាន់រន ុងកា ចូល មួចំណណរអភិវឌ្ឍរេសច ណ៍ 

សហគមន៍ រ៏ដូចជាកា រលើររមពស់ជីវភាព ស់រៅ បស់ក្បជាពល ដាសហគមន៍តម យៈកា បរងកើតឱកាស

កា ងា  កា បរងកើនក្បារ់ចំណូលក្បចាំនងៃរោយផ្ទទ ល់ ជាពិរសសគ៉ឺកា ចូល មួរន ុងកា ណង រាសមបតតិវបបធម៌



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

ជាតិ តម យៈ កា រ ៀបចំផទឹះស្ថន រ់សហគមន៍ម្មនេំ ង់ ចនាបេក្បនពណីណខា ។ ជាមួយោន រនឹះរន ុងរវេិកា

រេសច ណ៍អាស្ថ នរលើរេី៣៨ ណដលក្បក្ពលតតរៅចាប់ពីនងៃេី១៧-១៨ ណខមររា ឆ្ន ំ២០១៩ រៅេីក្រុងហា ុង 

ក្បរេសរវៀតណាម អាស្ថ នបានេេួលស្ថគ ល់ផទឹះស្ថន រ់រមព ុជាចំនួន៥ ណដលម្មនគុណភាពរសវារមាក្សបតម

សតង់ោ ណដលបានោរ់ចុឹះឱយអនុវតតរោយសម្មគមអាស្ថ ន។  

រៅរន ុងរនាឹះ សតង់ោផទឹះស្ថន រ់ក្តូវបានណចររចញជា០៣ ណដល មួម្មន៖  

រ. សតង់ោផទឹះស្ថន រ់សហគមន៍ ( Community Homestay) 

ខ. សតង់ោផទឹះស្ថន រ់ជនបេ (Rural Homestay)  

គ. សតង់ោផទឹះស្ថន រ់េីក្រុង (Urban Homestay) 

រដើមបីងាយក្សួលរន ុងកា សិរាណសវងយល់ និងអនុវតតរោលកា ណ៍ណណនារំនឹះ ឱយបានក្តលមក្តូវ និង

ម្មនក្បសិេធភាពខពស់ ក្រុមកា ងា បានរ ៀបចំណបងណចរជា ០៤ចំនុចបណនាមរេៀតណដល មួម្មនដូចខាងរក្កាម៖ 

 និយមន័យននពារយគន្លឹះរន ុងលរខណៈវនិិចឆ័យនីមួយៗ 

 លរខខណឌ តក្មូវរៅរន ុងលរខណៈវនិិចឆ័យនីមួយៗ 

 និតិវធីិរន ុងកា ផតល់ពិនទុសក្ម្មប់កា វាយតនម្ 

  បូភាពបញ្ហជ រ់បណនាម (រន ុងរ ណីចាំបាច់) 

 

 

 

 

 

 

 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

រ. ផ្ទះសាា រ់ 

សហគម្ថ ៍
 

 និយមន័យ៖ គ៉ឺជាេីរណន្ងណដលរភញៀវរេសច អាចស្ថន រ់រៅជាមួយសម្មជិរក្គួស្ថ ម្មា ស់ផទឹះ និងេេួល

បានបេពិរស្ថធន៍ពីកា  ស់រៅក្បចំានងៃននក្គួស្ថ ម្មា ស់ផទឹះ និងសហគមន៍រោយផ្ទទ ល់ ឬរោយក្បរយល។ 

សតង់ោរនឹះ  មួម្មនសូចនារ រោលចំនួន០៩ ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន ២៨ និងម្មនលរខណៈវនិិចឆ័យស បុ

ចំនួន៩៣។ 

 

 

 

 

 

  សចូនាររសោលម្ថាច សផ់្ទះសាា រ់សហគម្ថ៍ 

  រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថាច សផ់្ទះសាា រ់សហគម្ថ៍ 

១ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

  រៅរន ុងសូចនារ ននម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់សហគមន៍ គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅរលើសូច

នារ លាិតចំនួន០២ ណដល មួម្មនចំនួន០៦ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០៤លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រនងុរោលបំណង

រដើមបីពក្ងឹងគុណភាព និងសមតាភាពដល់ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់សហគមន៍ឱយេេួលបានចំរណឹះដឹងសមក្សបតម

សត ង់ោផទឹះស្ថន រ់រមព ុជា ជាពិរសសគ៉ឺកា េេួលស្ថគ ល់គុណភាពរសវារមាផទឹះស្ថន រ់សហគមន៍។ 

រ. ថិយម្ថ័យម្ថពារយគថៃឹះ 
 

ល.  ពារយគន្លឹះ រសចរតីពនយល់ននពារយគន្លឹះ 

១ មជឈមណឌ លសហ

គមន៍ 

សំរៅដល់រណន្ងសក្ម្មប់សរមាភាពសហគមន៍ដូចជា កា ស្ថវ គមន៍រពល

រភញៀវអរញ្ជើញមរដល់ កា សំណដងសិលបៈ កា ោរ់តំងបងាា ញវតា ុសិលបៈ ឬ

សរមាភាពសងគមនានា។ 

២ ក្រមសីលធម៌វជិាជ ជី

វៈ 

សំរៅដល់ចាប់េូនាា នណដលក្តូវបានរំណត់រ ើងសក្ម្មប់ក្បរភេវជិាជ ជីវៈ

នីមួយៗ ននឧសាហរមារេសច ណ៍ម្មនច តិលរខណៈជាអភិសម្មចា 

រោយភាជ ប់ជាមួយនូវកា អប់  ំ តណក្មតក្មង់ និងពនយល់ណណនាំក្បតិបតតិរ 

រេសច ណ៍ រន ុងរោលបំណងរលើរមពស់ច យិម្ម យេលាក្បនពកា រោ ព

អនុវតតសីលធម៌វជិាជ ជីវៈ។ 

៣ កា បណត ុឹះបណាត ល

ពីសហគមន៍មួយ

រៅសហគមន៍មួយ

រេៀត 

រមា វធីិបណដ ុឹះបណាដ លក្តូវរ ៀបចំរេបើងរោយកា រធវើដំរណើ េសសនរិចា

សិរាណសវងយល់ផ្្ទស់បត ូ បេពិរស្ថធន៍ពីសហគមន៍ផទឹះស្ថន រ់ ណដលេេួល

បានរជាគជ័យ និងបរងកើតឲ្យម្មនេំនារ់េំនងរដើមបីអភិវឌ្ឍន៍ផទឹះស្ថន រ់។ 

៤ កា េេួលស្ថគ ល់

គុណភាព 

សំរៅដល់វញិ្ហា បនបក្តណដលរចញរោយក្រសួងរេសច ណ៍ ឬណដលរចញ

រោយសម្មគមឧសាហរមារេសច ណ៍ រដើមបីបញ្ហជ រ់េេួលស្ថគ ល់គុណ

ភាពផលិតផល ឬរសវារមារេសច ណ៍ណដលបានរ្្ើយតបរៅនលងសតង់ោ

ធានាគុណភាព រំណត់រោយក្រសួងរេសច ណ៍។ 

 

 

ខ្. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 រៅរន ុងសូចនារ រោលននម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់សហគមន៍ ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០២ ណដល មួម្មនដូច

ខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

 

 

 លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ  

“ក្បសិេធភិាព និងគុណភាព” ណដលរនឹះ ទមទ ឱយម្មនកា យរចិតតេុរោរ់ខពស់ក្បរបរោយស្ថា  តីក្បុង

ក្បយ័តន រដើមបីម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់សហគមន៍អាច្នរឆ្ព ឹះរៅ រកា រ ៀបចំក្បរបរោយសតង់ោបាន។ ដូចរនឹះ 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មនចំនួន០២ ដូចខាងរក្កាម៖ 

រ ណីេី១៖ ជាក្បរភេនន  “វធិានកា រលើរេលរចិតតដល់ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់សហគមន៍” 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា រលើរេលរចិតតរៅដល់ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់សហគមន៍ទំងអស់ឱយនាោំន

ចូល មួពក្ងឹងក្បសិេធិភាព និងគុណភាពផទឹះស្ថន រ់ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីលេធផលណដលសរក្មចបាននារពលរន្ងមរ 

រ ណីេី២៖ ជាក្បរភេនន  “វធិានកា ជក្មុញឱយអនុវតតដល់ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់សហគមន៍” 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា ជក្មុញឱយម្មនកា ចូល មួអនុវតត បស់ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ទំងអស់ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង បស់ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលាច សផ់្ទះសាា រ់សហគម្ថ ៍

ររណីេី១៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វធិាថការសលើរេរឹចតិត” 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ 

វតតម្មនននវធិាន

កា រលើរេលរចិតត

រៅដល់ម្មា ស់ផទឹះ

រ ៀបចំចងក្រងជាយនត

កា  វធិានកា  ឬនីតិវធីិ

រផសងៗ រដើមបរីលើរេលរ

 ម្មនរោលកា ណ៍ណណនាំ ឬលិខិតបេោា ន

នានា រន ុងរោលបំណងរដើមបីរលើរេលរចិតត

រៅដល់ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ឱយម្មនកា ចូល មួទំង

១. អនរភូមិ និងសហគមន៍ ២. អនរផតល់រសវារមាផទឹះស្ថន រ់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

ស្ថន រ់ ចិតតរៅដល់ម្មា ស់ផទឹះស្ថន

រ់ឱយម្មនកា ចូល មួទំង

អស់ោន រន ុងកា ពក្ងឹង

គុណភាពរសវារមាផទឹះ

ស្ថន រ់ 

អស់ោន រន ុងកា ពក្ងឹងគុណភាពរសវារមាផទឹះ

ស្ថន រ់ 

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរន ុងកា អនុវតត

ន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចង

សម្មសភាពរន ុងកា អនុ

វតតន៍កា ងា ទំងអស់

រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ននានាណដល

ម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួនាេីភា ៈរិចា

រន ុងកា បំរពញកា ងា រនឹះ 

៣ 

លេធផលណដល

សរក្មចបាននា

រពលរន្ងមរ 

រ ៀបចំជាសក្មង់សាិ តិ

ក្គប់ភាគីពារ់ព័នធណដល

បានចូល មួជាមួយនលង

យនតក្គប់ក្គងណដលបាន

ោរ់រចញ 

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា ណដលម្មនហតា

រលខា និងកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហគមន៍

មូលោា នផ្ទទ ល់ ឬសម្មគមន៍ផទឹះស្ថន រ់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬឯរស្ថ ពារ់ព័នធ

រផសងៗណដលបញ្ហជ រ់ពីសរមាភាពកា ងា  

ររណីេី២៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វធិាថការជព្មុ្ញឱ្យអថវុតត” 

១ 

វតតម្មនននវធិាន

កា ជក្មុញឱយម្មន

កា ចូល មួអនុវតត

 បស់ម្មា ស់ផទឹះស្ថន

រ់ 

រ ៀបចំចងក្រងជាយនត

កា  វធិានកា  ឬនីតិវធីិ

រផសងៗ រដើមបជីក្មុញឱយ

ម្មនកា ចូល មួអនុវតត

 បស់ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ទំង

អស់ោន  

 ម្មនរសចរតីសរក្មច រោលកា ណ៍ណណនាំ 

ឬលិខិតបេោា ននានា 

 ម្មនរសចរតីក្បកាសជាផ្ូវកា រចញរោយ

ក្បធានសហគមន៍មូលោា ន ឬសម្មគមន៍ផទឹះ

ស្ថន រ់ 

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរន ុងកា អនុវតត

ន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចង

សម្មសភាពរន ុងកា អនុ

វតតន៍កា ងា ទំងអស់

រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ននានាណដល

ម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួនាេីភា ៈរិចា

រន ុងកា បំរពញកា ងា រនឹះ 

៣ សរមាភាពអនុវតត រធវើកា ណបរណចរជាក្រុម  ម្មនបញ្ជីរ ា្ ឹះរាយនាមក្រុមកា ងា ទំង



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

ជារ់ណសតង បស់

ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ 

កា ងា តូចៗ សក្ម្មប់

ចុឹះក្តួតពិនិតយ 

អស់រនាឹះ ណដលម្មនកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធាន

សហគមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ 

 
និង រ ៀបចំជាតរាងណផនកា 

សរមាភាព 

 តរាងណផនកា សរមាភាព បស់អនរេេួល

ខុសក្តូវរលើកា ងា រនឹះ 

 

និង ចងក្រង បាយកា ណ៍

បូរស បុកា ងា ក្បចាំ

ណខ 

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា ណដលម្មនហតា

រលខា និងកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហគមន៍

មូលោា នផ្ទទ ល់ ឬសម្មគមន៍ផទឹះស្ថន រ់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬឯរស្ថ ពារ់ព័នធ

រផសងៗណដលបញ្ហជ រ់ពីសរមាភាពកា ងា  

 

គ. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
 

រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់សហគមន៍ សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺ

ដូចម្មនតរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

១. ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់

សហគមន៍ 

២ ៦ ២ ៤ (*) 

 

 

 

 

 

 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 

សំោល់៖  

 កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺចំាបាច់ក្តូវទមទ ឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា  មួទំង បូភាពភាជ ប់មរជាមួយផង 

ណដ  រន ុងរ ណីមិនម្មនឯរស្ថ ក្គប់ក្ោន់។ ក្រុមកា ងា រសន ើសំុឱយម្មនកា បំរពញបណនាម

រេៀតនារពលរក្កាយ។ ក្បសិនរបើមិនក្បគល់ឱយឯរស្ថ រយងនលងមិនក្តូវេេួលបានពិនទុរ ើយ។ 

 កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺចំាបាច់ក្តូវឱយបំរពញលរខណឌ តក្មូវននសូចនារ រោលរេសច ណ៍ម្មា ស់ផទឹះស្ថន

រ់សហគមន៍។ រន ុងរ ណីណដលមិនបានបំរពញលរខណឌ តក្មូវបាន១០០%រេរនាឹះ យ៉ា ងរហាច

ណាស់រ៏បាន៦០% ននលរខណឌ តក្មូវណដ ។ 

 ឧទហ ណ៍៖ (១.២) (*)អនរផតល់រសវារមាផទឹះស្ថន រ់ក្តូវក្តួតពិនិតយសុខភាពជារ ៀងរាល់ ០៦ណខ

មតង។ រន ុងរ ណីរនឹះ ម្មា ស់ផទឹះមួយចំនួនគ៉ឺក្បណហលជាមិនបានបំរពញលរខណៈតក្មូវរនឹះរេ 

រោយស្ថ ណត ោត់អាចម្មនសុខភាពលា ឬម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់រៅនូវវយ័ររាង ណដលជាមូលរហតុ

ោត់មិនបានរៅពិនិតយសុខភាពរាល់០៦ណខមតង។ ដូចរនឹះ ម្មនន័យថាម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់នលងមិន

អាចក្តូវេេួលបានកា ផតល់ជូនពិនទុក្តង់ចំនុចរនឹះរេ។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១. ផទឹះស្ថន រ់ ២. បនទប់ស្ថន រ់
៣. បងគន់ និង

បនទប់េលរ
៤. ផទឹះបាយ

សចូនាររសោលម្ថរណថៃងសាា រ់សៅ 

  រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថរណថៃងសាា រ់សៅ 

  រៅរន ុងសូចនារ ននរណន្ងស្ថន រ់រៅ គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅរលើសូចនារ 

លាិតចំនួន០៤ ណដល មួម្មនចំនួន១៣ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០៦លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រន ុងរោលបំណងរដើមបី

បងាា ញពីរស្ថភ័ណភាព បស់ផទឹះស្ថន រ់ និងកា ្ុ្ឹះបញ្ហា ំងពីវបបធម៌ក្បនពណីតម យៈ ចនាបេ និងស្ថា ប

តយរមា ណខា សក្ម្មប់រភញៀវរេសច អាចដរក្សង់បេពិរស្ថធន៍ននកា ស្ថន រ់រៅផទឹះណខា ។ 

រ. ថិយម្ថ័យម្ថពារយគថៃឹះ 
 

ល.  ពារយគន្លឹះ រសចរតីពនយល់ននពារយគន្លឹះ 

១ ថាមពលរររើត

រ ើងវញិ 

សំរៅដល់ថាមពលណដលរក្បើក្បាស់មិនរចញ ងីសៃ ួតដូចជាថាមពលពន្៉ឺ

ក្ពឹះអាេិតយ ថាមពលខយល់ ថាមពលេលរ។ល។ 

  ចនាបេ សំរៅដល់កា ស្ថងសង់ក្បរបរោយកា តុបណតង និងតមរបួនខាន តក្តលម

ក្តូវ។ 

 ស្ថា បតយរមា  សំរៅដល់សិលបៈ និងវេិាស្ថន្តសតននកា  ចនា និងរស្ថង ចនាសមព័នធឬ

ក្រុមធំៗ នន ចនាសមព័នធក្សបតមលរខណសមបតតិគតិយុតតិ  និងលរខណៈ

វនិិចឆ័យមុខងា ។  

 

ខ្. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
 

 រៅរន ុងសូចនារ រោលននរណន្ងស្ថន រ់រៅ ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០៤ ណដល មួម្មនដូចខាង

រក្កាមរនឹះ៖ 

 

 

 

២ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ “គុណ

ភាពផទឹះស្ថន រ់” ណដលរនឹះ ទមទ ឱយម្មនយនតកា ក្គប់ក្គងចាស់ោស់មួយ រដើមបីរ ៀបចំផទឹះស្ថន រ់ឱយម្មន

 របៀបរ ៀប យ និងសមក្សបតមសតង់ោផទឹះស្ថន រ់សហគមន៍។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ 

រោលរនឹះ  មួម្មនចំនួន០៤ ដូចខាងរក្កាម៖ 

 ព័ត៌ម្មនអំពីចំនួនផទឹះស្ថន រ់ និងបនទប់ស្ថន រ់រៅនារពលបចាុបបនន 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា ជំ ញុ និងរលើរេលរចិតតឱយម្មនកា រ ៀបចំរណន្ងស្ថន រ់រៅស្ថា ត 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង 

ខាងរក្កាមរនឹះ ជាតរាងបងាា ញពីចំនុចគន្លឹះរដើមបីបំរពញលរខខណឌ តក្មូវទំង០៤ខាងរលើរនឹះ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលរណថៃងសាា រ់សៅ 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ 

វតតម្មនអំពីចំនួនផទឹះ

ស្ថន រ់ និងបនទប់ស្ថន រ់

រៅនារពល

បចាុបបនន 

រធវើបញ្ជីសក្មង់សាិ តិអំពីចំនួនផទឹះស្ថន

រ់ និងបនទប់ស្ថន រ់រៅនារពល

បចាុបបនន  

 តរាងសក្មង់សាិ តិណដលបាន

បញ្ហជ រ់ ឬចុឹះហតារលខាពី

ក្បធានសហគមន៍មូលោា ន

ផ្ទទ ល់ 

២ 

វតតម្មនននវធិានកា 

ជំ ញុ និងរលើរេលរ

ចិតតឱយម្មនកា 

រ ៀបចំរណន្ងស្ថន រ់

រៅស្ថា ត 

រ ៀបចំជាណផនកា  ឬរោលកា ណ៍

ណណនាំនានារន ុងកា រលើរេលរចិតតឱយ

ម្មនកា រ ៀបចំរណន្ងស្ថន រ់រៅស្ថា ត 

 ឯរស្ថ នានាណដលបានជក្មុញ

ឱយម្មនកា រលើរេលរចិតតចូល

 មួ រ ៀបចំរណន្ងស្ថន រ់រៅ

ស្ថា ត 

៣ 

បងាា ញពីវតតម្មននន

ក្រុមកា ងា េេួល

ខុសក្តូវរន ុងកា អនុ

វតតន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចងសម្មសភាព

រន ុងកា អនុវតតន៍កា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិត

បេោា ននានាណដលម្មនតនម្

រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួនាេីភា

 ៈរិចារន ុងកា បំរពញកា ងា 

រនឹះ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

៤ 
បងាា ញពីសរមាភាព

អនុវតតជារ់ណសតង 
រធវើកា ណបរណចរជាក្រុមកា ងា តូ

ចៗ សក្ម្មប់ចុឹះក្តួតពិនិតយ 

 ម្មនបញ្ជីរ ា្ ឹះរាយនាមក្រុម

កា ងា ទំងអស់រនាឹះ ណដល

ម្មនកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហ

គមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ ឬសម្មគ

ន៍ផទឹះស្ថន រ់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬ

ឯរស្ថ ពារ់ព័នធរផសងៗណដល

បញ្ហជ រ់ពីសរមាភាពកា ងា  

 

គ. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
 

រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននរណន្ងស្ថន រ់រៅ សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺ ដូចម្មន

តរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

២. រណន្ងស្ថន រ់

រៅ 

៤ ១៣ ៧ ៦ (*) 

 

 

 

 

 

 

 

 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១. ទីតាងបាំញតា្ំ នដ់ែលអាចធ្វើែាំធ ើរធៅែលប់ាន

  សចូនាររសោលម្ថេីតា ាំងផ្ទះសាា រ់ 

  រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថេីតា ាំងផ្ទះសាា រ ់

  រៅរន ុងសូចនារ ននេីតងំផទឹះស្ថន រ់ គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅរលើសូចនារ លាិត

ចំនួន០១ ណដល មួម្មនចំនួន០២ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០១លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រន ុងរោលបំណងរដើមបីផតល់

ភាពងាយក្សួលរន ុងកា ណសវង រេីតំងផទឹះស្ថន រ់ និងកា រធវើដំរណើ រៅកាន់េីតំងផទឹះស្ថន រ់ផងណដ ។ 

ខ្. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
រៅរន ុងសូចនារ រោលននេីតំងេីតំងផទឹះស្ថន រ់ ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០១ ណដល មួម្មនដូចខាង

រក្កាមរនឹះ៖ 

 

 

 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ “ចំនួន” 

(ប មិ្មណ) ស្្ថរសញ្ហា បងាា ញផ្ូវរៅកាន់េីតំងផទឹះស្ថន រ់។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោល

រនឹះ  មួម្មនដូចខាងរក្កាម៖ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននចំនួនផ្វូ និងមរធាបាយរធវើដំរណើ រៅកាន់េីតងំផទឹះស្ថន រ់ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរ ៀបចំផ្្ទរសញ្ហា បងាា ញផ្ូវ 

 បងាា ញពីសរមាភាពដំរណើ កា ជារ់ណសតងក្រុមកា ងា  

ខាងរក្កាមរនឹះ ជាតរាងបងាា ញពីចំនុចគន្លឹះរដើមបីបំរពញលរខខណឌ តក្មូវទំង០៣ខាងរលើរនឹះ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលេតីា ាំងផ្ទះសាា រ់ 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ 

វតតម្មនននចំនួនផ្ូវ 

និងមរធាបាយរធវើ

ដំរណើ រៅកាន់េី

រធវើបចាុបបននភាពស្ថា នភាពចំនួនផ្ូវ

ចូលរៅកាន់េីតំងផទឹះស្ថន រ់នារពល

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា 

ណដលម្មនហតារលខា និងកា 

៣ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

តំងផទឹះស្ថន រ់ បចាុបបនន  បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហគមន៍

មូលោា នផ្ទទ ល់  

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬ

ឯរស្ថ ពារ់ព័នធរផសងៗណដល

បញ្ហជ រ់ពីសរមាភាពកា ងា  

 

និង រ ៀបចំណផនេីបងាា ញផ្ូវចូលរៅកាន់

េីតំងផទឹះស្ថន រ់ 
 ណផនេី ដាបាលណដលម្មនកា 

បញ្ហជ រ់អាជាញ ធ  ឬសហគមន៍

រេសច ណ៍ 

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរ ៀបចំផ្្ទរ

សញ្ហា បងាា ញផ្ូវ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចងសម្មសភាព

រន ុងកា អនុវតតន៍កា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 លិខិតបេោា ននានាណដលម្មន

តនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួ

នាេីភា ៈរិចារន ុងកា បំរពញ

កា ងា រនឹះ 

៣ 

បងាា ញពីសរមាភាព

ដំរណើ កា ជារ់ណសត

ងក្រុមកា ងា  

រធវើកា ណបរណចរជាក្រុមកា ងា តូ

ចៗ សក្ម្មប់ចុឹះក្តួតពិនិតយ 

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា 

ណដលម្មនហតារលខា និងកា 

បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហគមន៍

មូលោា នផ្ទទ ល់  

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬ

ឯរស្ថ ពារ់ព័នធរផសងៗណដល

បញ្ហជ រ់ពីសរមាភាពកា ងា  

 

គ. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននេីតំងផទឹះស្ថន រ់ សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺ ដូចម្មន

តរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

៣. េីតំងផទឹះស្ថន

រ់ 

១ ២ ១ ១ (*) 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១. ផទឹះស្ថន រ់ (ផទឹះបាយ 

បនទប់េលរ បងគន់)

២. ប រិវណជុវំញិផទឹះ

ស្ថន រ់

៣. កា រ ៀបចំអាហា 

 

  សចូនាររសោលម្ថអនាម្័យ ថិងភារសាអ ត 

  រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថអនាម្យ័ ថិងភារសាអ ត 

  រៅរន ុងសូចនារ ននអនាម័យ និងភាពស្ថា ត គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅរលើសូច

នារ លាិតចំនួន០៣ ណដល មួម្មនចំនួន១៦ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០៥លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រនងុរោលបំណង

រដើមបីចូល ួមកា រលើររមព ស់រស្ថភ័ណឌ ភាព និងម្មនកា ទរ់ទញចំណាប់អា មា ណ៍រ៏ដូចជាសុខម្មល

ភាព បស់រភញៀវរេសច ផងណដ ។ 

ខ្. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
រៅរន ុងសូចនារ រោលននអនាម័យ និងភាពស្ថា តម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០៣ ណដល មួម្មនដូច

ខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

 

 

 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ “ចំនួន” 

(ប មិ្មណ) េីរណន្ងសំខាន់ៗននផទឹះស្ថន រ់ម្មនអនាម័យ និងម្មនភាពស្ថា ត។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់  

សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មនដូចខាងរក្កាម៖ 

 បងាា ញពីវតតម្មនេីរណន្ងសំខាន់ៗននផទឹះស្ថន រ់ណដលក្តូវសម្មា ត 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវជាក្បចំារលើកា សម្មា តរៅតមរោលរៅ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង បស់ក្រុមកា ងា  

ខាងរក្កាមរនឹះ ជាតរាងបងាា ញពីចំនុចគន្លឹះរដើមបីបំរពញលរខខណឌ តក្មូវទំង០៣ខាងរលើរនឹះ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលអនាម្័យ ថងិភារសាអ ត 

៤ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ 

វតតម្មនេីរណន្ងសំ

ខាន់ៗននផទឹះស្ថន រ់

ណដលក្តូវសម្មា ត 

រំណត់េីតំងណដលក្តូវសម្មា តជា

ក្បចាំ និងមតងម្មក ល 

 តរាងកាលវភិាគសម្មា តេី

រណន្ងសំខាន់ៗននផទឹះស្ថន រ់ ឬ

ឯរស្ថ រផសងៗ ឬ បូភាព 

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវជាក្បចំារលើកា 

សម្មា តរៅតម

រោលរៅ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចងសម្មសភាព

រន ុងកា អនុវតតន៍កា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 លិខិតបេោា ននានាណដលម្មន

តនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួ

នាេីភា ៈរិចារន ុងកា បំរពញ

កា ងា រនឹះ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬ

ឯរស្ថ ពារ់ព័នធរផសងៗណដល

បញ្ហជ រ់ពីសរមាភាពកា ងា  

៣ 

សរមាភាពអនុវតត

ជារ់ណសតង បស់

ក្រុមកា ងា  

រធវើកា ណបរណចរជាក្រុមកា ងា តូ

ចៗ សក្ម្មប់ចុឹះក្តួតពិនិតយ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬ

ឯរស្ថ ពារ់ព័នធរផសងៗណដល

បញ្ហជ រ់ពីសរមាភាពកា ងា  

 

គ. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននអនាម័យ និងភាពស្ថា តសក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺ ដូច

ម្មនតរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

៤. អនាម័យ និង

ភាពស្ថា ត 

៣ ១៦ ១១ ៥ (*) 

 

 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 

  សចូនាររសោលម្ថសរម្មភាររាំសាថត 

  រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថសរម្មភាររាំសាថត 

  រៅរន ុងសូចនារ ននសរមាភាពរំស្ថនត គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅរលើសូចនារ 

លាិតចំនួន០៣ ណដល មួម្មនចំនួន០៦ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០២លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រន ុងរោលបំណងរដើមបី

បរងកើនកា ចំណាយ បស់រភញៀវរេសច តម យៈកា ស្ថន រ់រៅបានយូ ជាងមុន កា ចំណាយេិញផលិត 

ផលធមាជាតិពីចំកា ដំណាំអន រភូមិ កា រលងណលបងរមានត  និងកា សណមត ងសិលបៈរផសងៗ។ 

រ. ថិយម្ថ័យម្ថពារយគថៃឹះ 
 

ល.  ពារយគន្លឹះ រសចរតីពនយល់ននពារយគន្លឹះ 

១ ម តរវបបធម៌ សំរៅដល់ររ តិ៍តំណណលពីដូនតរយើងណដលក្េក្េង់នូវកា ស្ថបរក្ពាឹះបណត ុឹះ

ពូជរអាយរលចរចញជាលេធផលណផ្ផ្ទក ។ 

២ របតិរភ័ណឌ  សំរៅដល់សំណំុេីរណន្ង និងវតា ុទំងឡាយណាណដលរគ រាេុរឱយគង់វងស 

រដើមបីជាក្បរយជន៍ដល់រូនរៅជំនាន់រក្កាយៗ។ 

៣ ផលិតផល

រេសច ណ៍ 

សំរៅដល់ធនធានណដលម្មនក្ស្ថប់ ឬធនធានណដលបរងកើតរ ើងជាអាេិ៍ 

សមបតតិវបបធម៌ ធនធានធមាជាតិ សមបទរសវារមា  េំនិញ រសវារមា  

ផលិតផលរផសងៗរេៀត ណដលអាចបំរពញរសចរតី ក្តូវកា  កា ចង់បាន និង

កា រធវើសរមាភាពរេសច ណ៍។ 

៤ នង្រញ្ាប់រសវា សំរៅដល់កា ោរ់តនម្ននរសវា ួមបញ្ាូលោន   រដើមបីសក្មួលដល់រភញៀវ

រន ុងកា រក្ជើសរ ើសយរ រពាា ប់រសវា និងអាច រីរាយជាមួយសរមាភាព

ទំងរនាឹះ។ ជាេូរៅរពាា ប់រសវា មួម្មន៖ កា ដឹរជញ្ជូន កា ស្ថន រ់រៅ 

អាហា  ដំរណើ រំស្ថនដ និងសរមាភាពរផសងៗ។ 

៥ ណខសេសសនរិចា សំរៅដល់រញ្ាប់រសវារមារេសច ណ៍រ ៀបចំរ ើង រោយកា រីេសច ណ៍

 មួបញ្ជូលនូវរសវារមាយ៉ា ងតិចពី  រន ុងចំរណាមរសវារមាចាំបាច់ដូចជារស

វារមាស្ថន រ់រៅរេសច ណ៍ រសវារមា ដឹរជញ្ជូន រសវារមាមា ូបអាហា  និង

រភសជជៈ កា រធវើេសសនរិចា រសវារមាមគគ ុរេទសរ៍រេសច ណ៍ និងរសវា

រផសងរេៀត ណដលពារ់ព័នធរោយម្មននង្លរ់មួយជារ់ោរ់ និងសាិតរន ុងរង 

៥ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១. សរមាភាពតមភូមិ 

និងសហគមន៍
២. សរមាភាពជុវំញិភូមិ ៣. អតតសញ្ហា ណរដើម

រវោក្បតិបតតិជារំណត់។ 

៦ ភាពទរ់ទញ

រេសច ណ៍ 

សំរៅដល់សមបតតិវបបធម៌ ធនធានធមាជាតិ ក្ពលតតិកា ណ៍ អាជីវរមា  េី

ប រិវណ ប កិាខ  រក្បើក្បាស់ ឬភាពទរ់ទញរផសងៗរេៀតណដលម្មនលរខណៈ

ពិរសស សក្ម្មប់រក្បើឱយកា សក្ម្មរលំណហរមានត និងរោលបំណង

រេសច ណ៍ក្សបចាប់រផសងៗរេៀត។ 

 

 ខ្. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
រៅរន ុងសូចនារ រោលននសរមាភាពរំស្ថនត ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០៣ ណដល មួម្មនដូចខាង

រក្កាមរនឹះ៖ 

 

 

 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ “ចំនួន” 

(ប មិ្មណ) សរមាភាពរំស្ថនតនានាណដលម្មនរៅរន ុងសហគមន៍។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ ក្តូវសក្ម្មប់សូចនារ 

រោលរនឹះ  មួម្មនដូចខាងរក្កាម៖ 

 បងាា ញពីវតតម្មនេីរណន្ងរំស្ថនតសំខាន់ៗ និងសរមាភាពរំស្ថនតនានា 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា ជំ ញុ និងរលើរេលរចិតតឱយម្មនកា រ ៀបចំរណន្ងរំស្ថនត និង

សរមាភាពរំស្ថនតនានារៅរន ុងសហគមន៍ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរលើកា រ ៀបចំសរមាភាពរំស្ថនត 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង 

ខាងរក្កាមរនឹះ ជាតរាងបងាា ញពីចំនុចគន្លឹះរដើមបីបំរពញលរខខណឌ តក្មូវទំង០៤ខាងរលើរនឹះ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលសរម្មភាររាំសាថតនានា 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១ 

វតតម្មនេីរណន្ងរំស្ថ

នតសំខាន់ៗ និង

សរមាភាពរំស្ថ

នតនានា 

រ ៀបចំបញ្ជីចំនួនេីរណន្ង

រំស្ថនតសំខាន់ៗ និង

សរមាភាពរំស្ថនតនានា  

 តរាងបញ្ជីចំនួនេីរណន្ងរំស្ថនតសំខាន់ៗ 

ឬសរមាភាពនានា 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬឯរស្ថ ពារ់

ព័នធរផសងៗណដលបញ្ហជ រ់ពីសរមាភាព

កា ងា  

២ 

វតតម្មនននវធិានកា 

ជំ ញុ និងរលើរេលរ

ចិតតឱយម្មនកា រ ៀបចំ

រណន្ងរំស្ថនត និង

សរមាភាពរំស្ថនត

នានារៅរន ុងសហ

គមន៍ 

រ ៀបចំជាណផនកា  ឬ

រោលកា ណ៍ណណនាំ

នានារន ុងកា រលើរេលរចិតត

ឱយម្មនកា រ ៀបចំរណន្ង

រំស្ថនត និងសរមាភាព

រំស្ថនតនានារន ុងសហគម

ន៍មូលោា ន 

 និតិវធីិនានាណដលបានជក្មុញឱយម្មនកា 

រលើរេលរចិតតចូល មួ រ ៀបចំរណន្ងរំស្ថ

នត និងសរមាភាពរំស្ថនតនានារន ុងសហ

គមន៍មូលោា ន 

៣ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរលើកា រ ៀបចំ

សរមាភាពរំស្ថនត 

រ ៀបចំក្រុមកា ងា អនុ

វតតន៍កា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ននានា

ណដលម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួ

នាេីភា ៈរិចារន ុងកា បំរពញកា ងា រនឹះ 

៤ 

បងាា ញពីសរមាភាព

អនុវតតជារ់ណសតង 
រធវើកា ណបរណចរជាក្រុម

កា ងា តូចៗ សក្ម្មប់ចុឹះ

ក្តួតពិនិតយ 

 ម្មនបញ្ជីរ ា្ ឹះរាយនាមក្រុមកា ងា 

ទំងអស់រនាឹះ ណដលម្មនកា បញ្ហជ រ់ពី

ក្បធានសហគមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ ឬស

ម្មគន៍ផទឹះស្ថន រ់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬឯរស្ថ ពារ់

ព័នធរផសងៗណដលបញ្ហជ រ់ពីសរមាភាព

កា ងា  

 

គ. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននសរមាភាពរំស្ថនតនានា សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺ ដូច

ម្មនតរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

៥. សរមាភាព

រំស្ថនតនានា 

៣ ៨ ៦ ២ (*) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 

  សចូនាររសោលម្ថសថតិសខុ្សវុតែិភារ 

  រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថសថតិសខុ្សវុតែិភារ 

  រៅរន ុងសូចនារ ននសនតិសុខសុវតាិភាព គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅរលើសូចនារ 

លាិតចំនួន០៤ ណដល មួម្មនចំនួន១៣ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០៤លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រន ុងរោលបំណងរដើមបី

ចូល ួមណង រាសុខសុវតាិភាពជូនរភញៀវរេសច រន ុងរ ណីណដលអាចម្មនរក្ោឹះថាន រ់ររើតរ ើងជាយថា 

រហតុរផសងៗ នាអំ ុងរពលស្ថន រ់រៅផទឹះស្ថន រ់សហគមន៍។ 

រ. ថិយម្ថ័យម្ថពារយគថៃឹះ 
 

ល.  ពារយគន្លឹះ រសចរតីពនយល់ននពារយគន្លឹះ 

១ ក្បអប់សរន្តងាគ ឹះ

បឋម 

សំរៅដល់ក្បអប់សំរាប់ោរ់សម្មភ  ៈថាន ំរពេយ រដើមបីងាយយរមររក្បើ

ក្បាស់រៅរពលម្មនឧបតិតរហតុររើតរ ើង។ 

២ កា សរន្តងាគ ឹះបឋម សំរៅដល់កា សរន្តងាគ ឹះបនាទ ន់ និងកា ពាបាលជាបឋម រន ុងរ ណីណដល

រភញៀវម្មន បួសស្ថន មបនតិចបនតួច ឬឈ៉ឺ មុនរពលរភញៀវេេួលបានកា 

ពាបាលសម មយរពលរៅដល់មនទី រពេយ។ 

៣ អនរនាំរភញៀវរេសច  សំរៅដល់បុគគលណដលកា រីេសច ណ៍បានចាត់ឱយបំរពញតួនាេី និងភា រិចា

ជាអនរនាំក្រុមរេសច  រន ុង យៈរពលននកា រក្បើក្បាស់ណខសេសសនរិចាជួយ

សក្មបសក្មួល និងបងកភាពងាយក្សួលដល់កា អនុវតត  កា ងា ននមគគ ុរេទស

រ៏រេសច ណ៍។ 

៤ កា រលើររមពស់

សុខភាព 

សំរៅដល់គ៉ឺសំរៅដល់ដំរណើ កា ណដលរធវើឱយមនុសសអាចបរងកើននូវកា 

ក្តួតក្ត និងរលើររមពស់សុខភាព បស់ពួរោត់ ឱយកាន់ណតលាក្បរសើ ។  

៥  បួសក្ស្ថល សំរៅដល់កា  ោត់ណសបរបនតិចបនតួច ម្មន្មខ្ឹះ ឬោា ន្ម។ 

  

ខ្. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 

៦ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១. បណត ឹុះបណាត

លពីសនតិសុខ

សុវតាិភាព

២. សនតិសុខសុវតាិ

ភាព 

៣. កា ណណនំាពី

សុវតាិភាព

៣. កា សរន្តងាគ ឹះ

បនាទ ន់បឋម

រៅរន ុងសូចនារ រោលននសុខសុវតាិភាព ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០៤ ណដល មួម្មនដូចខាងរក្កាម

រនឹះ៖ 

 

 

 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ “ចំនួន” 

(ប មិ្មណ) ក្រុមកា ងា នាំរភញ ៀវរេសច  និងសម្មភ  ៈសុវតាិភាព។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ 

រោលរនឹះ  មួម្មនដូចខាងរក្កាម៖ 

 បងាា ញពីវតតម្មនចំនួនក្រុមកា ងា នាំរភញ ៀវរេសច  និងសម្មភ  ៈសុវតាិភាព 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា ជំ ញុ និងរលើរេលរចិតតឱយម្មនកា រក្តៀម និងរ ៀបចំសម្មភ  ៈ

សុវតាិភាពរផសងៗ សក្ម្មប់សរន្តងាគ ឹះបឋម 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង បស់ក្រុមកា ងា  

 ខាងរក្កាមរនឹះ ជាតរាងបងាា ញពីចំនុចគន្លឹះរដើមបីបំរពញលរខខណឌ តក្មូវទំង០៤ខាងរលើរនឹះ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលសថតិសខុ្សវុតែិភារ 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ វតតម្មនចំនួនក្រុមកា ងា នាំ

រភញៀវរេសច  និងសម្មភ  ៈ

សុវតាិភាព 

រធវើបញ្ជីចំនួនក្រុមកា ងា នាំ

រភញៀវរេសច  និងសម្មភ  ៈ

សុវតាិភាពសំខាន់ៗ  

 តរាងសក្មង់សាិ តិណដលបាន

បញ្ហជ រ់ ឬចុឹះហតារលខាពី

ក្បធានសហគមន៍មូលោា ន

ផ្ទទ ល់ ឬសម្មគមន៍ផទឹះស្ថន រ់ 

២ វតតម្មនននវធិានកា ជំ ញុ 

និងរលើរេលរចិតតឱយម្មនកា 

រក្តៀម និងរ ៀបចំសម្មភ  ៈ

រ ៀបចំជាណផនកា  ឬរោល

កា ណ៍ណណនាំនានារន ុងកា 

រលើរេលរចិតតឱយម្មនកា 

 និតិវធីិនានាណដលបានជក្មុញ

ឱយម្មនកា រលើរេលរចិតតចូល

 មួ រ ៀបចំរក្តៀម និងរ ៀបចំ



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

សុវតាិភាពរផសងៗ សក្ម្មប់

សរន្តងាគ ឹះបឋម 

រក្តៀម និងរ ៀបចំសម្មភ  ៈ

សុវតាិភាពរផសងៗសក្ម្មប់

សរន្តងាគ ឹះបឋម 

សម្មភ  ៈសុវតាិភាពរផសងៗ

សក្ម្មប់សរន្តងាគ ឹះបឋម 

៣ វតតម្មនននក្រុមកា ងា 

េេួលខុសក្តូវ 

រ ៀបចំក្រុមកា ងា អនុវតត ន៍

កា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិត

បេោា ននានាណដលម្មនតនម្

រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួនាេីភា

 ៈរិចារន ុងកា បំរពញកា ងា 

រនឹះ 

៤ សរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង

 បស់ក្រុមកា ងា  

រធវើកា ណបរណចរជាក្រុម

កា ងា តូចៗ សក្ម្មប់ចុឹះ

ក្តួតពិនិតយ 

 ម្មនបញ្ជីរ ា្ ឹះរាយនាមក្រុម

កា ងា ទំងអស់រនាឹះ ណដល

ម្មនកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហ

គមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ ឬសម្មគ

ន៍ផទឹះស្ថន រ់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬ

ឯរស្ថ ពារ់ព័នធរផសងៗណដល

បញ្ហជ រ់ពីសរមាភាពកា ងា  

 

គ. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននសនតិសុខសុវតាិភាព សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺ ដូចម្មន

តរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

៦. សនតិសុខសុវតាិ

ភាព 

៤ ១៣ ៩ ៤ (*) 
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សំោល់៖  

 កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺចំាបាច់ក្តូវទមទ ឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា  មួទំង បូភាពភាជ ប់មរជាមួយផង 

ណដ  រន ុងរ ណីមិនម្មនឯរស្ថ ក្គប់ក្ោន់។ ក្រុមកា ងា រសន ើសំុឱយម្មនកា បំរពញបណនាម

រេៀតនារពលរក្កាយ។ ក្បសិនរបើមិនក្បគល់ឱយឯរស្ថ រយងនលងមិនក្តូវេេួលបានពិនទុរ ើយ។ 

 កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺចំាបាច់ក្តូវឱយបំរពញលរខណឌ តក្មូវននសូចនារ រោលរេសច ណ៍ម្មា ស់ផទឹះស្ថន

រ់ជនបេ។ រន ុងរ ណីណដលមិនបានបំរពញលរខណឌ តក្មូវបាន១០០%រេរនាឹះ យ៉ា ងរហាច

ណាស់រ៏បាន៦០% ននលរខណឌ តក្មូវណដ ។ 

 ឧទហ ណ៍៖ (៦.១) (*)បុគគលិរអមរភញៀវរេសច បានេេួលកា បណត ុឹះបណាត លអំពីកា ស

រន្តងាគ ឹះបនាទ ន់បឋម។ រន ុងរ ណីរនឹះ រន ុងចំរណាមបុគគលិរអម២ បូ គ៉ឺអាចតក្មូវឱយម្មនម្មន រ់

រចឹះវធីិស្ថន្តសតរន ុងកា សរន្តងាគ ឹះបឋមោច់ខាត។ 

(៦.៤) (*)បុគគលិរអមរភញៀវរេសច ក្តូវបំពារ់ឧបរ ណ៍សក្ម្មប់សរន្តងាគ ឹះ 

បឋម។ រ ណីរនឹះ រទឹះបីមិនម្មនឧបរ ណ៍ក្គប់ក្ោន់រ៏រោយ ណតចំាបាច់អាចជួយសក្មួល

រន ុងកា សរន្តងាគ ឹះបាន។ 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

  សចូនាររសោលម្ថការព្គប់ព្គង 

  រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថការព្គបព់្គង 

  រៅរន ុងសូចនារ ននកា ក្គប់ក្គង គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅរលើសូចនារ លាិត

ចំនួន០៥ ណដល មួម្មនចំនួន១០ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០២លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រន ុងរោលបំណងរដើមបីចូល

 ួមក្គប់ក្គង និងអភិវឌ្ឍសហគមន៍មូលោា ន្នរឆ្ព ឹះរៅ រភាពរជាគជ័យ ណដលរនឹះ ទមទ ឱយម្មន

កា យរចិតត េុរោរ់ខពស់ក្បរបរោយស្ថា  តីក្បុងក្បយ័តន និងម្មនស្ថា  តីេេួលខុសក្តូវផងណដ ។ 

រ. ថិយម្ថ័យម្ថពារយគថៃឹះ 
 

ល.  ពារយគន្លឹះ រសចរតីពនយល់ននពារយគន្លឹះ 

១ ក្រមសីលធម៌វជិាជ ជី

វៈ 

សំរៅដល់ចាប់េូនាា នណដលក្តូវបានរំណត់រ ើងសក្ម្មប់ក្បរភេវជិាជ ជីវៈ

នីមួយៗ ននឧសាហរមារេសច ណ៍ម្មនច តិលរខណៈជាអភិសម្មចា 

រោយភាជ ប់ជាមួយនូវកា អប់  ំ តណក្មតក្មង់ និងពនយល់ណណនាំក្បតិបតតិរ 

រេសច ណ៍ រន ុងរោលបំណងរលើរមពស់ច យិម្ម យេលាក្បនពកា រោ ព

អនុវតតសីលធម៌វជិាជ ជីវៈ។ 

២  ចនាសមព័នធេន់ សំរៅដល់កា បណត ុឹះបណាត ល កា រស្ថង និងពក្ងឹងសមតាភាព កា 

បន្តញ្ហជ បកា យល់ដឹង។ល។ 

៣ កា ផតល់សិេធិ

អំណាច 

សំរៅដល់យនតកា មួយណដលសមក្សបរន ុងកា អភិវឌ្ឍ និងអភិ រសរន ុង

តំបន់កា ពា ធមាជាតិ ក្បរបរោយក្បសិេធិភាព ជាពិរសសផតល់ឱកាសដល់

ក្បជាពល ដាមូលោា នអាចចូល មួយ៉ា ងសរមារន ុងកា សរក្មចចិតតសក្ម្មប់

កា អភិវឌ្ឍមូលោា ន បស់ខួ្នផ្ទទ ល់។ 

៤ កា ររ់េុរមុន កា ររ់េុរមុនសំរាប់រសវាផទឹះស្ថន រ់ តម យៈមរធាបាយេំនារ់េំនង មួម្ម

នៈ អីុណម៉ាល អីុនធ៉ឺណណត េូ ស័ពទ ឬេូ ស្ថ ។ល។ 

៥ ក្បព័នធររ់េុរមុន ជាក្បព័នធណដលអាចឲ្យរភញៀវរធវើកា ររ់មុនសក្ម្មប់េិញរពាា ប់រសវាផទឹះស្ថន រ់ 

តម យៈកា ររ់តមក្បព័នធអីុនធ៉ឺណណត ឬេូ ស័ពទ។ 

៦ ចំណុចពិរសសកា 

លរ់ 

ភាពទរ់ទញពិរសស ឬណប្រននរសវាស្ថន រ់រៅភូមិណដលខុសណប្រពីភូមិដ៏នេ 

និងជារតដ ចមបងរន ុងកា ទរ់ទញរភញៀវ។ 

 

៧ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១. កា ដឹរនំា
២. កា រ ៀបចំ

ចាត់ណចង 
៣. េិននន័យ

៤. កា បណត ឹុះបណាត

លសមតាភាព

៥. កា បណត ឹុះបណាត

លសមតាភាព

ខ្. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
រៅរន ុងសូចនារ រោលននកា ក្គប់ក្គង ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០៥ ណដល មួម្មនដូចខាងរក្កាម

រនឹះ៖  

 

 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ “ក្បសិេធិ

ភាព និងតម្្មភាពរៅរនងុសហគមន៍” ណដលរនឹះ ទមទ ឱយម្មនយនតកា ក្គប់ក្គងចាស់ោស់មួយ រដើមបី

ក្គប់ក្គងរៅរន ុងសហគមន៍េេួលបានកា អភិវឌ្ឍក្បរបរោយនិ នត ភាព និងតម្្មភាព។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ

តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មនដូចខាងរក្កាម៖ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្បធានសហគមន៍ម្មនសមតាភាពរន ុងកា ក្គប់ក្គងដឹរនាំសហគមន៍ 

 បងាា ញពីវតតម្មននន ចនាសមព័នធសហគមន៍រន ុងកា េេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍កា ងា តម

ណផនរមួយៗ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង បស់សហគមន៍រនាឹះ 

ខាងរក្កាមរនឹះ ជាតរាងបងាា ញពីចំនុចគន្លឹះរដើមបីបំរពញលរខខណឌ តក្មូវទំង០៣ខាងរលើរនឹះ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលការព្គប់ព្គង 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ វតតម្មននន

ក្បធានសហ

គមន៍ម្មនសមតា

ភាពរន ុងកា 

ក្គប់ក្គងដឹរនាំ

សហគមន៍ 

រ ៀបចំចងក្រងជាយនតកា  វធិាន

កា  ឬនីតិវធីិរផសងៗ សក្ម្មប់

រធវើកា រំណត់រន ុងកា រក្ជើស

រ ើសក្បធានសហគមន៍ 

 ម្មនលិខិតបញ្ហជ រ់ពីសមតាភាពក្បធាន

សហគមន៍រផសងៗ (សញ្ហា បក្ត....) 

 ម្មនលិខិតបញ្ហជ រ់ពីកា ោំក្េ បស់

ក្បជាសហគមន៍ 

២ វតតម្មននន ចនា រ ៀបចំក្រុមកា ងា អនុវតត ន៍  ម្មនតរាងបញ្ហជ រ់ពី ចនាសមព័នធ តួនាេី



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

សមព័នធសហគម

ន៍រន ុងកា េេួល

ខុសក្តូវរនងុកា 

អនុវតតន៍កា ងា 

តមណផនរ 

កា ងា ទំងអស់រនឹះរៅតម

មុខងា  និងតួនាេីរ ៀងៗខ្ួន 

ភា រិចា បស់សហគមន៍ 

៣ សរមាភាពអនុ

វតតជារ់ណសតង

 បស់សហគម

ន៍រនាឹះ 

ណបងណចរក្រុមកា ងា ចុឹះក្តួត

ពិនិតយរលើកា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 ម្មនបញ្ជីរ ា្ ឹះរាយនាមក្រុមកា ងា 

ទំងអស់រនាឹះ ណដលម្មនកា បញ្ហជ រ់ពី

ក្បធានសហគមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ 

 

គ. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននកា ក្គប់ក្គង សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺ ដូចម្មន

តរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

៧.កា ក្គប់ក្គង ៥ ១០ ៨ ២ (*) 
 

 

 

 

 

 

 

 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

  សចូនាររសោលម្ថការសរិាេីផ្ារ ថិងផ្សរវផ្ាយ 

  រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថកាសរិាេីផ្ារ ថិងផ្សរវផ្ាយ 

  រៅរន ុងសូចនារ ននកា សិរាេីផា  និងផសពវផាយ គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅ

រលើសូចនារ លាិតចំនួន០៣ ណដល មួម្មនចំនួន៨ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០២លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រន ុងរោល

បំណងរដើមបីចូល ួមរលើររមព ស់កា ផសពវផាយឱយបានកាន់ណតេូ លំេូោយ និងទរ់ទញចំណាប់

អា មា ណ៍រភញៀវរេសច ផងណដ ។ 

រ. ថិយម្ថ័យម្ថពារយគថៃឹះ 
 

ល.  ពារយគន្លឹះ រសចរតីពនយល់ននពារយគន្លឹះ 

១ លរខណៈពិរសស សំរៅដល់អវីៗណដលម្មនភាពទរ់ទញចំណាប់អា មាណ៍រភញៀវរេសច  ពិត

ក្បារដ ពិរសសទរ់េងរៅនលងធមាជាតិ និងវបបធម៌រន ុងក្សុរ រដើមបីផដល់ជូន

រភញៀវនូវបេពិរស្ថធន៍លាៗ។  

២ ដំរណើ េសសនរិចា សំរៅដល់រមា វធីិណដលរ ៀបចំរេបើងរោយកា រធវើដំរណើ េសសនរិចាសិរា

ណសវងយល់ផ្្ទស់បត ូ បេពិរស្ថធន៍ពីសហគមន៍ផទឹះស្ថន រ់ ណដលេេួលបាន

រជាគជ័យ និងបរងកើតឲ្យម្មនេំនារ់េំនងរដើមបីអភិវឌ្ឍន៍ផទឹះស្ថន រ់។ 

៣ ក្បតិបតតិរ 

រេសច ណ៍ 

សំរៅដល់បុគគលណដលក្បតិបតតិ  ក្បរបអាជីព ឬរធវើអាជីវរមា រលើរសវា

រមា រេសច ណ៍។ 

៤ អនរក្បលរា

រយបល់

រេសច ណ៍ 

សំរៅដល់សំរៅដល់បុគគលម្មនសញ្ហជ តិណខា  ណដលរធវើអាជីវរមាជាអនរផត

ល់ក្បល រារយបល់នានារន ុងកា ជួយរ ៀបចំរសវារមា រេសច ណ៍ដូចជា 

សំបុក្តមរធាបាយរធវើដំរណើ  រសវារមាស្ថន រ់រៅរេសច ណ៍ និងរសវារមា

រេសច ណ៍រផសងៗរេៀត។ 

៥ ក្បព័នធផសពវផាយ

សងគម 

សំរៅដល់កា រក្បើក្បាស់ក្បព័នធអីុនធ៉ឺណណត Facebook, YouTube, 

Twitter។ល។  

 

ខ្. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
រៅរន ុងសូចនារ រោលននកា សិរាេីផា  និងផសពវផាយម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០៣ ណដល មួ

ម្មនដូចខាងរក្កាមរនឹះ៖  

៨ 
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១. សរមាភាព

ផសពវផាយ

២. សហកា ជាមួយ

នដគូ ឯរជន

៣. ផសពវផាយតមអីុធ៉ឺ

ណណត

 

 

 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ “ក្បសិេធិ

ភាពកា ងា ” ណដលរនឹះ ទមទ ឱយម្មនយនតកា ក្គប់ក្គងចាស់ោស់មួយ រដើមបីរធវើកា ផសពវផាយឱយបានេូ 

លំេូោយ និងអាចរឆ្ព ឹះរៅចាប់យរេីផា រេសច ណ៍ណដលម្មនសកាត នុពលផងណដ ។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ

តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មនដូចខាងរក្កាម៖ 

 បងាា ញពីវតតម្មនអំពីវធីិស្ថន្តសតរផសងៗសក្ម្មប់រធវើកា ផសពវផាយផទឹះស្ថន រ់សហគមន៍ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍កា ងា រនឹះ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង 

 ខាងរក្កាមរនឹះ ជាតរាងបងាា ញពីចំនុចគន្លឹះរដើមបីបំរពញលរខខណឌ តក្មូវទំង០៣ខាងរលើរនឹះ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលការសរិាេីផ្ារ ថិងផ្សរវផ្ាយ 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ វតតម្មនអំពីវធីិស្ថ

ន្តសតរផសងៗសក្ម្មប់

រធវើកា ផសពវផាយផទឹះ

ស្ថន រ់សហគមន៍ 

ម្មនកា ចុឹះរន ុងរគហេំព័  បស់ 

សហគមន៍ផ្ទទ ល់ ឬ Facebook 

សក្ម្មប់ផសពវផាយផ្ទទ ល់ខួ្ន ឬខិតប

ណឌ ផសពវផាយនានា 

 ម្មនឯរស្ថ សក្ម្មប់រធវើកា 

ផសពវផាយនានា 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬ

ឯរស្ថ ពារ់ព័នធរផសងៗណដល

បញ្ហជ រ់ពីសរមាភាពកា ងា  

២ វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍

កា ងា រនឹះ 

រ ៀបចំក្រុមកា ងា អនុវតត ន៍កា ងា 

ទំងអស់រនឹះរៅតមមុខងា  និងតួ

នាេីរ ៀងៗខ្ួន 

 ម្មនតរាងបញ្ហជ រ់ពី ចនាស

មព័នធ តួនាេីភា រិចា បស់ក្រុម

កា ងា  

៣ សរមាភាពអនុវតត រ ៀបចំ បាយកា ណ៍ណដលក្រុម  ម្មនឯរស្ថ ពារ់ព័នធសក្ម្មប់
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ជារ់ណសតង កា ងា បានធ្ាប់រធវើរពលរន្ងមរ ផសពវផាយនានា 

គ. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននកា សិរាេីផា  និងផសពវផាយសក្ម្មប់កា ផតល់

ពិនទុគ៉ឺ ដូចម្មនតរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

៨.កា សិរាេី

ផា  និង

ផសពវផាយ 

៣ ៨ ៦ ២ (*) 

 

 

 

 

 

 

សំោល់៖  

 កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺចំាបាច់ក្តូវឱយបំរពញលរខណឌ តក្មូវននសូចនារ រោលរេសច ណ៍ម្មា ស់ផទឹះស្ថន

រ់សហគមន៍។ រន ុងរ ណីណដលមិនបានបំរពញលរខណឌ តក្មូវបាន១០០%រេរនាឹះ យ៉ា ងរហាច

ណាស់រ៏បាន៦០% ននលរខណឌ តក្មូវណដ ។ 

 ឧទហ ណ៍៖ (៨.១) (*)រ ៀបចំរញ្ាប់រមា វធីិឱយក្សបនលងក្តូវកា  បស់រភញៀវ។ រ ណីរនឹះ 

ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ ចំាបាច់ក្តូវកា ជំនួសបរចាររេសពីក្រុមកា ងា  បស់សហគមន៍ផ្ទទ ល់។ 

 

 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់
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សចូនាររសោលម្ថសោលការណ៍ថិរថតភារ 

 រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថសោលការណ៍ថិរថតភារ 

 រៅរន ុងសូចនារ ននរោលកា ណ៍និ នតភាព គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅរលើសូចនារ 

លាិតចំនួន០៣ ណដល មួម្មនចំនួន១៩ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០៥លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រន ុងរោលបំណងរដើមបី

ចូល ួមរលើររមព ស់ជីវភាព ស់រៅ បស់ក្បជាពល ដាមូលោា ន កា ណង រាធនធានធមាជាតិ និងប ិស្ថា ន 

និងកា ណង រាអតតសញ្ហា  បស់ក្បជាពល ដាមូលោា នផងណដ ។  

រ. ថិយម្ថ័យម្ថពារយគថៃឹះ 
 

ល.  ពារយគន្លឹះ រសចរតីពនយល់ននពារយគន្លឹះ 

១ រេសច ណ៍នបតង សំរៅដល់កា អភិវឌ្ឍរេសច ណ៍ និងអនររេសច ណ៍ណដលមិនបងកកា ប៉ា

ពាល់ដល់និ នត ភាពប សិ្ថា ននបតង និងធនធានធមាជាតិ រោយ រាបាននូវ

រស្ថភ័ណឌ ភាព រេសភាពធមាជាតិនបតង និងក្បព័នធរអរូ ូសីុ។ 

២ ប សិ្ថា ននបតង សំរៅដល់ប សិ្ថា នលាស្ថា តោា នជាតិពុលណដលរររើតរចញពីកា អភិវឌ្ឍ

ស្ថា ត កា មិនបំពុលប សិ្ថា នរន ុងកា ណង រាគុណភាពេលរ គុណភាពដី និង

គុណភាពខយល់ សុវតាិភាពក្បព័នធរអរូ សីុូ ក្បរបរោយនិ នតភាពកា រក្បើ

ក្បាស់ដីក្បរបរោយចី ភាព និងកា រលើររមពស់សុខុម្មលភាពស្ថធា ណៈ 

ណដលជារតត ចមបងរន ុងកា រលើរសទ ួយរសដារិចានបតងឱយម្មនតុលយភាពរៅ

នលងចី ភាពប សិ្ថា ន សងគម និងវបបធម៌។ 

៣ រសិរមានបតង សំរៅដល់ផលិតរមារសិរមាណដលរក្បើក្បាស់បរចារវេិាណដលមិនបងកផល

ប៉ាឹះពាល់ដល់ប សិ្ថា ន និងមិនប៉ា ឹះពាល់ដល់អាយុជីវតិមនុសស សតវ រោយ

រក្បើក្បាស់ណតស្ថ ធាតុស រីាងគ។ 

៤ ថាមពលនបតង សំរៅដល់ក្បសិេធភាពថាមពល ពិរសសកា ផលិត និងកា រក្បើក្បាស់

ថាមពលរររើតរ ើងវញិដូចជាថាមពលរដើ រោយរមំ្្មងខយល់។ល។ 

៥ អភិវឌ្ឍរោយចី 

ភាព 

សំរៅដល់កា អភិវឌ្ឍណដលនាំមរនូវកា  រីចរក្មើនរសដារិចាសងគម

ក្បរបរោយច ភីាពប សិ្ថា ន រោយណផាររលើតុលយភាពនន រសដារិចា សងគម 

ប សិ្ថា ន និងវបបធម៌។ 

៦ មគគ ុរេទសរ៏

រេសច ណ៍សហ

សំរៅដល់មគគ ុរេសរ៍រេសច ណ៍ណដលម្មនអាជាញ បណណ មគគ ុរេសរ៍

រេសច ណ៍ ណដលផតល់រោយ ដាបាលថាន រ់រក្កាមជាតិ រហើយអាចនាំរភញៀវ

៩ 
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១. និ នតភាពរសដារិចា ២. និ នតភាពប សិ្ថា ន
៣. និ នតភាពសងគមវបប

ធម៌

គមន៍ ណតរន ុងសហគមន៍ណតប៉ាុ រណាណ ឹះរេ។ 

៧ ជីវចំ ឹុះ សំរៅដល់ក្បរភេសតវ និង រុខជាតិរក្ចើនក្បរភេណដលម្មនរៅរន ុងប សិ្ថា ន

ធមាជាតិ។ 

៨ មជឈមណឌ លសហ

គមន៍ 

សំរៅដល់រណន្ងសក្ម្មប់សរមាភាពសហគមន៍ដូចជា កា ស្ថវ គមន៍រពល

រភញៀវមរដល់ កា សំណដងសិលបៈ កា ោរ់តំងបងាា ញវតា ុសិលបៈ ឬ

សរមាភាពសងគមនានា។ 

 

ខ្. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
រៅរន ុងសូចនារ រោលននរោលកា ណ៍និ នតភាព ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០៣ ណដល មួម្មនដូច

ខាងរក្កាមរនឹះ៖  

 

 

 

 លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ  

“ក្បសិេធភិាព និងគុណភាព” ណដលរនឹះ ទមទ ឱយម្មនកា យរចិតតេុរោរ់ខពស់ក្បរបរោយស្ថា  តីក្បុង

ក្បយ័តន  និងេេួលខុសក្តូវ រដើមបីដឹរនាំសហគមន៍អាច្នរឆ្ព ឹះរៅកា អភិវឌ្ឍក្បរបរោយនិ នត ភាពបា

ន។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មនចំនួន០២ ដូចខាងរក្កាម៖ 

រ ណីេី១៖ ជាក្បរភេនន  “វធិានកា រលើរេលរចិតតដល់ក្បជាសហគមន៍” 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា រលើរេលរចិតតរៅដល់ក្បជាសហគមន៍មូលោា ន និងក្គប់ភាគី

ពារ់ព័នធទំងអស់ឱយនាំោន ចូល មួកា អភិវឌ្ឍក្បរបរោយនិ នត ភាព 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីលេធផលណដលសរក្មចបាននារពលរន្ងមរ 

រ ណីេី២៖ ជាក្បរភេនន  “វធិានកា ជក្មុញឱយអនុវតតក្បជាសហគមន៍” 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា ជក្មុញឱយម្មនកា អនុវតត បស់ក្បជាសហគមន៍មូលោា ន និង

ក្គប់ភាគីពារ់ព័នធទំងអស់ឱយនាំោន ចូល មួកា អភិវឌ្ឍក្បរបរោយនិ នត ភាព 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននអងគភាពេេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង បស់សហគមន៍រនាឹះ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលសេសចរណ៍សោលការណ៍ថិរថតភារ 

ររណីេី១៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វធិាថការសលើរេរឹចតិត” 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ 

វតតម្មនននវធិាន

កា រលើរេលរចិតត

រៅដល់ក្បជា

សហគមន៍មូល

ោា ន 

រ ៀបចំចងក្រងជាយនតកា  

វធិានកា  ឬនីតិវធីិរផសងៗ 

រដើមបីរលើរេលរចិតតរៅដល់

ក្បជាសហគមន៍មូលោា ន

ឱយម្មនកា ចូល មួទំងអស់

ោន រន ុងអភិវឌ្ឍសហគមន៍

ក្បរបរោយនិ នតភាព 

 ម្មនរោលកា ណ៍ ឬលិខិតបេោា ននានា 

រន ុងរោលបំណងរដើមបីរលើរេលរចិតតរៅ

ដល់ក្បជាសហគមន៍មូលោា នឱយម្មនកា 

ចូល មួទំងអស់ោន រន ុងកា អភិវឌ្ឍសហ

គមន៍ក្បរបរោយនិ នតភាព 

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរន ុងកា អនុវតត

ន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចង

សម្មសភាពរន ុងកា អនុវតត

ន៍កា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ននានា

ណដលម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួ

នាេីភា ៈរិចារន ុងកា បំរពញកា ងា រនឹះ 

៣ 

លេធផលណដល

សរក្មចបាននា

រពលរន្ងមរ 

រ ៀបចំជាសក្មង់សាិ តិក្គប់

ភាគីពារ់ព័នធណដលបានចូល

 មួជាមួយនលងយនតកា 

ក្គប់ក្គងណដលបានោរ់

រចញ 

 ម្មនបញ្ជីរ ា្ ឹះរាយនាមក្រុមកា ងា ទំង

អស់រនាឹះ ណដលម្មនកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធាន

សហគមន៍មូលោា លផ្ទទ ល់ 

ររណីេី២៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វធិាថការជព្មុ្ញឱ្យអថវុតត” 

១ 

វតតម្មនននវធិាន

កា ជក្មុញឱយម្មន

កា អនុវតត បស់

រ ៀបចំចងក្រងជាយនតកា  

វធិានកា  ឬនីតិវធីិរផសងៗ 

រដើមបីជក្មុញឱយម្មនកា 

 ម្មនរសចរតីសរក្មច រោលកា ណ៍

ណណនាំ ឬលិខិតបេោា ននានា 

 ម្មនរសចរតីក្បកាសជាផ្ូវកា  



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

ក្បជាសហគមន៍

មូលោា ន 

អនុវតត បស់ក្បជាសហគម

ន៍មូលោា នឱយម្មនកា ចូល

 មួទំងអស់ោន  

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរន ុងកា អនុវតត

ន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចង

សម្មសភាពរន ុងកា អនុវតត

ន៍កា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ននានា

ណដលម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួ

នាេីភា ៈរិចារន ុងកា បំរពញកា ងា រនឹះ 

៣ 

សរមាភាពអនុវតត

ជារ់ណសតង បស់

សហគមន៍រនាឹះ 

រធវើកា ណបរណចរជាក្រុម

កា ងា តូចៗ សក្ម្មប់ចុឹះ

ក្តួតពិនិតយ 

 ម្មនបញ្ជីរ ា្ ឹះរាយនាមក្រុមកា ងា ទំង

អស់រនាឹះ ណដលម្មនកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធាន

សហគមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ 

 
និង រ ៀបចំជាតរាងណផនកា 

សរមាភាព 

 តរាងណផនកា សរមាភាព បស់អនរេេួល

ខុសក្តូវរលើកា ងា រនឹះ 

 

និង ចងក្រង បាយកា ណ៍បូរ

ស បុកា ងា ក្បចាំណខ 

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា ណដលម្មន

ហតារលខា និងកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហ

គមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬឯរស្ថ ពារ់

ព័នធរផសងៗណដលបញ្ហជ រ់ពីសរមាភាព

កា ងា  

 

គ. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននរោលកា ណ៍និ នតភាព សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺ ដូច

ម្មនតរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

៩.រោលកា ណ៍

និ នតភាព 

៣ ១៩ ១៤ ៥ (*) 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

សំោល់៖  

 កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺចំាបាច់ក្តូវឱយបំរពញលរខណឌ តក្មូវននសូចនារ រោលរេសច ណ៍ម្មា ស់ផទឹះស្ថន

រ់សហគមន៍។ រន ុងរ ណីណដលមិនបានបំរពញលរខណឌ តក្មូវបាន១០០%រេរនាឹះ យ៉ា ងរហាច

ណាស់រ៏បាន៦០% ននលរខណឌ តក្មូវណដ ។ 

 ឧទហ ណ៍៖ (៩.១) (*)ម្មនកា ោរ់រំ តិនានារដើមបកីាត់បនាយផលប៉ាឹះពាល់រលើប សិ្ថា ន

ធមាជាតិ និងវបបធម៌ណដលអាចបងករ ើងរោយរភញៀវរេសច ។ រ ណីរនឹះ ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ 

ចំាបាច់ក្តូវកា ជំនួសបរចាររេសពីក្រុមកា ងា  បស់សហគមន៍ផ្ទទ ល់។ 

 

 

 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 

ឧបសម្ព័ថធ 

 

 



 

 

 

 

 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 

 

 

 

 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 

 

 

 

 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

២. ផ្ទះសាា រ់ជថបេ 

 
 និយមន័យ៖  គ៉ឺជាក្បរភេននបនទប់ស្ថន រ់រៅមួយណបបរៅតមផទឹះ ឬលំរៅស្ថា នក្បជាពល ដារៅ

តមរសិោា ន ចំកា  ឬវាលណក្សតមតំបន់ជនបេណដលម្មា ស់រសិោា ន ម្មា ស់ចំកា  ឬក្បជារសិរ រធវើកា 

រ ៀបចំឲ្យម្មនរសវារមាស្ថន រ់រៅ និងមា ូបអាហា  (ពិរសសអាហា រពលក្ពលរ) សក្ម្មប់េេួលរភញៀវ

រេសច មររធវើវសិសមកាល ឬដំរណើ រំស្ថនតណដលមរេសសនារំស្ថនតតំបន់រនាឹះចាប់ពី ០១យប់ ឬអនរបំរ ើ

កា សា័ក្គចិតតណដលមរបំរពញភា រិចាលរខណៈបរណាត ឹះអាសននរៅតមសហគមន៍ ឬជនបេ។ ផទឹះស្ថន រ់ជនបេ

ជាសមបទស្ថន រ់រៅស្ថមញ្ាមួយណបបណដលបំរ ើដល់ វស័ិយរសិ-រេសច ណ៍ ណដលរសិរ  ឬម្មា ស់រសិោា ន

ជាអនររដើ  តួជាម្មា ស់រសវារមារ ៀបចំសក្ម្មប់េេួលរភញៀវរេសច ណតមតង។  

 សតង់ោរនឹះ  មួម្មនសូចនារ រោលចំនួន០៨ ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន ១៥ និងម្មនលរខណៈវនិិចឆ័យ

ស បុចំនួន៤៤។ 

 

 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 សចូនាររសោលម្ថាច សផ់្ទះសាា រ់ជថបេ 

 រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថាច សផ់្ទះសាា រ់ជថបេ 

 រៅរន ុងសូចនារ ននម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ជនបេ គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅរលើសូចនារ លាិត

ចំនួន០១ ណដល មួម្មនចំនួន០២ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០២លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រន ុងរោលបំណងរដើមបី

ពក្ងឹងគុណភាព និងសមតាភាពដល់ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ជនបេឱយេេួលបានចំរណឹះដឹងសមក្សបតមសត ង់ោផទឹះ

ស្ថន រ់រមព ុជា ជាពិរសសគ៉ឺកា េេួលស្ថគ ល់គុណភាពរសវារមាផទឹះស្ថន រ់ជនបេ។ 

រ. ថិយម្ថ័យម្ថពារយគថៃឹះ 
 

ល.  ពារយគន្លឹះ រសចរតីពនយល់ននពារយគន្លឹះ 

១ បដិសណាា រិចា គ៉ឺមរពីពារយបាលីថាបដិសណាា  ៈ ណដលម្មនន័យយ៉ា ងខី្ និងងាយយល់

ថាគ៉ឺជាកា េេួលស្ថវ គមន៍រភញៀវរោយភាព សួរាយរារ់ទរ់ េន់ភ្ន់ និង

ក្បរបរោយភាពររ់រៅត ។ 

២ ោវ រិចា សំរៅដល់កា សំណដងនូវរសចរតី រោ ព និងឱនលំរទន ជាមួយនលងស្ថា  តី

ក្សោញ់រាប់អានោន រៅវញិរៅមរ។ 

 

ខ្. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
 រៅរន ុងសូចនារ រោលននម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ជនបេ ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០១ ណដលម្មនដូចខាង

រក្កាមរនឹះ៖ 

 

 

 លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ  

“ក្បសិេធភិាព និងគុណភាព” ណដលរនឹះ ទមទ ឱយម្មនកា យរចិតតេុរោរ់ខពស់ក្បរបរោយស្ថា  តីក្បុង

ក្បយ័តន និងកា េេួលខុសក្តូវ រដើមបមី្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ជនបេអាច្នរឆ្ព ឹះរៅ រកា អនុវតតសមក្សបតម   

សតង់ោបាន។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មនចំនួន០២ ដូចខាងរក្កាម៖ 

១. ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់

១ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

រ ណីេី១៖ ជាក្បរភេនន  “វធិានកា រលើរេលរចិតតដល់ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ជនបេ” 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា រលើរេលរចិតតរៅដល់ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ជនបេទំងអស់ឱយនាំោន ចូល

 មួពក្ងឹងក្បសិេធិភាព និងគុណភាពផទឹះស្ថន រ់ឱយបានលាក្បរសើ  

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីលេធផលណដលសរក្មចបាននារពលរន្ងមរ 

រ ណីេី២៖ ជាក្បរភេនន  “វធិានកា ជក្មុញឱយអនុវតត បស់ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ជនបេ” 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា ជក្មុញឱយម្មនកា ចូល មួអនុវតត បស់ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ទំងអស់ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននអងគភាពេេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង បស់ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលសេសចរណ៍ាច សផ់្ទះសាា រ់ជថបេ 
ររណីេី១៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វធិាថការសលើរេរឹចតិត” 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ 

វតតម្មនននវធិាន

កា រលើរេលរចិតត

រៅដល់ក្បជា

ពល ដា 

រ ៀបចំចងក្រងជាយនតកា  

វធិានកា  ឬនីតិវធីិរផសងៗ 

រដើមបីរលើរេលរចិតតរៅដល់

ក្បជាពល ដាមូលោា នឱយ

ម្មនកា ចូល មួទំងអស់ោន

រន ុងកា ពក្ងឹងរសវារមា  

 ម្មនឯរស្ថ រោលកា ណ៍ណណនាំ ឬ

លិខិតបេោា ននានា រន ុងរោលបំណង

រដើមបីរលើរេលរចិតតរៅដល់ក្បជាពល ដា

មូលោា នឱយម្មនកា ចូល មួទំងអស់ោន

រន ុងកា ពក្ងឹងរសវារមា  

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរន ុងកា អនុវតត

ន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចង

សម្មសភាពរន ុងកា អនុវតត

ន៍កា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ននានា

ណដលម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួ

នាេីភា ៈរិចារន ុងកា បំរពញកា ងា រនឹះ 

៣ 
លេធផលណដល

សរក្មចបាននា

រ ៀបចំជាសក្មង់សាិ តិក្គប់

ភាគីពារ់ព័នធណដលបានចូល

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា ណដលម្មន

ហតារលខា និងកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហ



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

រពលរន្ងមរ  មួជាមួយនលងយនតក្គប់ក្គង

ណដលបានោរ់រចញ 

គមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬឯរស្ថ ពារ់

ព័នធរផសងៗណដលបញ្ហជ រ់ពីសរមាភាព

កា ងា  

ររណីេី២៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វធិាថការជព្មុ្ញឱ្យអថវុតត” 

១ 

វតតម្មនននវធិាន

កា ជក្មុញឱយម្មន

កា អនុវតត បស់

ក្បជាពល ដាមូល

ោា ន 

រ ៀបចំចងក្រងជាយនតកា  

វធិានកា  ឬនីតិវធីិរផសងៗ 

រដើមបីជក្មុញឱយម្មនកា 

អនុវតត បស់ក្បជាពល ដា

មូលោា នឱយម្មនកា ចូល មួ

ទំងអស់ោន  

 ម្មនរសចរតីសរក្មច រោលកា ណ៍

ណណនាំ ឬលិខិតបេោា ននានា 

 ម្មនរសចរតីក្បកាសជាផ្ូវកា  

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរន ុងកា អនុវតត

ន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចង

សម្មសភាពរន ុងកា អនុវតត

ន៍កា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ននានា

ណដលម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួ

នាេីភា ៈរិចារន ុងកា បំរពញកា ងា រនឹះ 

៣ 

សរមាភាពអនុវតត

ជារ់ណសតង 

រធវើកា ណបងណចរជាក្រុម

កា ងា តូចៗ សក្ម្មប់ចុឹះ

ក្តួតពិនិតយ 

 ម្មនបញ្ជីរ ា្ ឹះរាយនាមក្រុមកា ងា ទំង

អស់រនាឹះ ណដលម្មនកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធាន

សហគមន៍ 

 
និង រ ៀបចំជាតរាងណផនកា 

សរមាភាព 

 តរាងណផនកា សរមាភាព បស់អនរេេួល

ខុសក្តូវរលើកា ងា រនឹះ 

 

និង ចងក្រង បាយកា ណ៍បូរ

ស បុកា ងា ក្បចាំណខ 

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា ណដលម្មន

ហតារលខា និងកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហ

គមន៍ ឬម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬឯរស្ថ ពារ់

ព័នធរផសងៗណដលបញ្ហជ រ់ពីសរមាភាព

កា ងា  
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គ. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ជនបេ សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺ ដូច

ម្មនតរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

 

 

 

 

 

 

សំោល់៖  

 កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺចាំបាច់ក្តូវឱយបំរពញលរខណឌ តក្មូវននសូចនារ រោលរេសច ណ៍ម្មា ស់ផទឹះស្ថន

រ់ជនបេ។ រន ុងរ ណីណដលមិនបានបំរពញលរខណឌ តក្មូវបាន១០០%រេរនាឹះ យ៉ា ងរហាច

ណាស់រ៏បាន៦០% ននលរខណឌ តក្មូវណដ ។ 

 ឧទហ ណ៍៖ (១) (*)អនរផតល់រសវាផទឹះស្ថន រ់ជនបេបានេេួលបានកា បណត ុឹះបណាត លសតី ពីរស

វារមាបដិសណាា រិចា និងភាស្ថអង់រគ្សចាំបាច់ជាមូលោា ន។ រន ុងរ ណីរនឹះ ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់

ជនបេគ៉ឺចំាបាច់តក្មូវឱយម្មន។ 

 

 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

១.ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់

ជនបេ 

១ ២ ០ ២ (*) 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់
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១. ផទឹះស្ថន រ់ ២. បនទប់ស្ថន រ់
៣. បងគន់ និង

បនទប់េលរ
៤. ផទឹះបាយ

សចូនាររសោលម្ថរណថៃងសាា រ់សៅ 

  រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថរណថៃងសាា រ់សៅ 

  រៅរន ុងសូចនារ ននរណន្ងស្ថន រ់រៅ គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅរលើសូចនារ លាិត

ចំនួន០៤ ណដល មួម្មនចំនួន១៣ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០៦លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រន ុងរោលបំណងរដើមបី

បងាា ញពីរស្ថភ័ណភាព បស់ផទឹះស្ថន រ់ជនបេ និងកា ្ុ្ឹះបញ្ហា ំងពីវបបធម៌ក្បនពណីតម យៈ ចនាបេ និង

ស្ថា បតយរមា ណខា សក្ម្មប់រភញៀវរេសច ដរក្សង់បេពិរស្ថធន៍ននកា ស្ថន រ់រៅផទឹះណខា ណដល ស់រៅតមជន

បេ។ 

រ. ថិយម្ថ័យម្ថពារយគថៃឹះ 
 

ល.  ពារយគន្លឹះ រសចរតីពនយល់ននពារយគន្លឹះ 

១ ថាមពលរររើត

រ ើងវញិ 

សំរៅដល់ថាមពលណដលរក្បើក្បាស់មិនរចញ ងីសៃ ួតដូចជាថាមពលពន្៉ឺ

ក្ពឹះអាេិតយ ថាមពលខយល់ ថាមពលេលរ។ល។ 

  ចនាបេ សំរៅដល់កា ស្ថងសង់ក្បរបរោយកា តុបណតង និងតមរបួនខាន តក្តលម

ក្តូវ។ 

 ស្ថា បតយរមា  សំរៅដល់សិលបៈ និងវេិាស្ថន្តសតននកា  ចនា និងរស្ថង ចនាសមព័នធឬ

ក្រុមធំៗ នន ចនាសមព័នធក្សបតមលរខណសមបតតិគតិយុតតិ  និងលរខណៈ

វនិិចឆ័យមុខងា ។  

 

ខ្. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
 

 រៅរន ុងសូចនារ រោលននរណន្ងស្ថន រ់រៅ ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០៤ ណដល មួម្មនដូចខាង

រក្កាមរនឹះ៖ 

 

 

 

២ 
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លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ “គុណ

ភាពផទឹះស្ថន រ់” ណដលរនឹះ ទមទ ឱយម្មនយនតកា ក្គប់ក្គងចាស់ោស់មួយ រដើមបីរ ៀបចំផទឹះស្ថន រ់ឱយម្មន

 របៀបរ ៀប យ និងសមក្សបតមសតង់ោ។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មន

ចំនួន០៤ ដូចខាងរក្កាម៖ 

 ព័ត៌ម្មនអំពីចំនួនផទឹះស្ថន រ់ និងបនទប់ស្ថន រ់រៅនារពលបចាុបបននណដលម្មន 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា ជំ ញុ និងរលើរេលរចិតតឱយម្មនកា រ ៀបចំរណន្ងស្ថន រ់រៅស្ថា ត 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង 

ខាងរក្កាមរនឹះ ជាតរាងបងាា ញពីចំនុចគន្លឹះរដើមបីបំរពញលរខខណឌ តក្មូវទំង០៤ខាងរលើរនឹះ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលរណថៃងសាា រ់សៅ 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ 

វតតម្មនអំពីចំនួនផទឹះ

ស្ថន រ់ និងបនទប់ស្ថន

រ់រៅនារពល

បចាុបបនន 

រធវើបញ្ជីសក្មង់សាិ តិអំពីចំនួនផទឹះ

ស្ថន រ់ និងបនទប់ស្ថន រ់រៅនារពល

បចាុបបនន  

 តរាងសក្មង់សាិ តិណដលបាន

បញ្ហជ រ់ ឬចុឹះហតារលខាពីក្បធាន

សហគមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ 

២ 

វតតម្មនននវធិានកា 

ជំ ញុ និងរលើរេលរ

ចិតតឱយម្មនកា 

រ ៀបចំរណន្ងស្ថន រ់

រៅស្ថា ត 

រ ៀបចំជាណផនកា  ឬរោល

កា ណ៍ណណនាំនានារន ុងកា រលើរ

េលរចិតតឱយម្មនកា រ ៀបចំរណន្ង

ស្ថន រ់រៅស្ថា ត 

 និតិវធីិនានាណដលបានជក្មុញឱយ

ម្មនកា រលើរេលរចិតតចូល មួ 

រ ៀបចំរណន្ងស្ថន រ់រៅស្ថា ត 

៣ 

បងាា ញពីវតតម្មននន

ក្រុមកា ងា េេួល

ខុសក្តូវរន ុងកា អនុ

វតតន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចងសម្មសភាព

រន ុងកា អនុវតតន៍កា ងា ទំងអស់

រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ន

នានាណដលម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា 

ចាត់តំងតួនាេីភា ៈរិចារន ុងកា 

បំរពញកា ងា រនឹះ 

៤ 

បងាា ញពី

សរមាភាពអនុវតត
រធវើកា ណបរណចរជាក្រុមកា ងា   បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

ជារ់ណសតង តូចៗ សក្ម្មប់ចុឹះក្តួតពិនិតយ ណដលម្មនហតារលខា និងកា 

បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហគមន៍ ឬ

ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬឯរ

ស្ថ ពារ់ព័នធរផសងៗណដលបញ្ហជ រ់ពី

សរមាភាពកា ងា  

 

គ. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននរណន្ងស្ថន រ់រៅ សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺ ដូចម្មន

តរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

២. រណន្ងស្ថន រ់

រៅ 

៤ ១៩ ១៣ ៦ (*) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១. ទីតាងបាំញតា្ំ នដ់ែលអាចធ្វើែាំធ ើរធៅែលប់ាន

សចូនាររសោលម្ថេីតា ាំងផ្ទះសាា រ់ 

  រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថេីតា ាំងផ្ទះសាា រ ់

  រៅរន ុងសូចនារ ននេីតងំផទឹះស្ថន រ់ គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅរលើសូចនារ លាិតចំនួន

០១ ណដល មួម្មនចំនួន០២ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០១លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រន ុងរោលបំណងរដើមបីផតល់ភាព

ងាយក្សួលរន ុងកា ណសវង រេីតំងផទឹះស្ថន រ់ និងកា រធវើដំរណើ រៅកាន់េីតំងផទឹះស្ថន រ់ផងណដ ។ 

រ. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
រៅរន ុងសូចនារ រោលននេីតំងេីតំងផទឹះស្ថន រ់ ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០១ ណដល មួម្មនដូចខាង

រក្កាមរនឹះ៖ 

 

 

 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ “ចំនួន” 

(ប មិ្មណ) ស្្ថរសញ្ហា បងាា ញផ្ូវរៅកាន់េីតំងផទឹះស្ថន រ់។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោល

រនឹះ  មួម្មនដូចខាងរក្កាម៖ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននផ្ូវ និងមរធាបាយរធវើដំរណើ រៅកាន់េីតំងផទឹះស្ថន រ់ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរ ៀបចំផ្្ទរសញ្ហា បងាា ញផ្ូវរៅកាន់ផទឹះស្ថន រ់ 

 បងាា ញពីសរមាភាពដំរណើ កា អនុវតតជារ់ណសតងក្រុមកា ងា  

ខាងរក្កាមរនឹះ ជាតរាងបងាា ញពីចំនុចគន្លឹះរដើមបីបំរពញលរខខណឌ តក្មូវទំង០៣ខាងរលើរនឹះ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលេតីា ាំងផ្ទះសាា រ់ 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ 

វតតម្មនននផ្ូវ និង

មរធាបាយរធវើ

ដំរណើ រៅកាន់េី

រធវើបចាុបបននភាពស្ថា នភាពផ្ូវចូល

រៅកាន់េីតំងផទឹះស្ថន រ់នារពល

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា 

ណដលម្មនហតារលខា និងកា 

៣ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

តំងផទឹះស្ថន រ់ បចាុបបនន  បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហគមន៍ ឬ

ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬ

ឯរស្ថ ពារ់ព័នធរផសងៗណដល

បញ្ហជ រ់ពីសរមាភាពកា ងា  

 

និង រ ៀបចំណផនេីបងាា ញផ្ូវចូលរៅកាន់

េីតំងផទឹះស្ថន រ់ 
 ណផនេី ដាបាលណដលម្មនកា 

បញ្ហជ រ់អាជាញ ធ  ឬសហគមន៍ 

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរ ៀបចំផ្្ទរ

សញ្ហា បងាា ញផ្ូវ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចងសម្មសភាព

រន ុងកា អនុវតតន៍កា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 លិខិតបេោា ននានាណដលម្មន

តនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួ

នាេីភា ៈរិចារន ុងកា បំរពញ

កា ងា រនឹះ 

៣ 

បងាា ញពីសរមាភាព

ដំរណើ កា អនុវតត

ជារ់ណសតងក្រុម

កា ងា  

រធវើកា ណបរណចរជាក្រុមកា ងា តូ

ចៗ សក្ម្មប់ចុឹះក្តួតពិនិតយ 

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា 

ណដលម្មនហតារលខា និងកា 

បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហគមន៍ ឬ

ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬ

ឯរស្ថ ពារ់ព័នធរផសងៗណដល

បញ្ហជ រ់ពីសរមាភាពកា ងា  

 

ខ្. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននេីតំងផទឹះស្ថន រ់ សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺ ដូចម្មន

តរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

៣. េីតំងផទឹះស្ថន

រ់ 

១ ២ ១ ១ (*) 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១. ផទឹះស្ថន រ់ (ផទឹះបាយ 

បនទប់េលរ បងគន់)

២. ប រិវណជុវំញិផទឹះ

ស្ថន រ់

៣. កា រ ៀបចំអាហា 

សចូនាររសោលម្ថអនាម្័យ ថិងភារសាអ ត 

 រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថអនាម្យ័ ថិងភារសាអ ត 

 រៅរន ុងសូចនារ ននអនាម័យ និងភាពស្ថា ត គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅរលើសូចនារ 

លាិតចំនួន០៣ ណដល មួម្មនចំនួន១៦ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០៥លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រន ុងរោលបំណងរដើមបី

ចូល ួមកា រលើររមព ស់រស្ថភ័ណឌ ភាព និងម្មនកា ទរ់ទញចំណាប់អា មា ណ៍រ៏ដូចជាសុខម្មលភាព

 បស់រភញៀវរេសច ផងណដ ។ 

រ. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
រៅរន ុងសូចនារ រោលននអនាម័យ និងភាពស្ថា តម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០៣ ណដល មួម្មនដូច

ខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

 

 

 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ “ចំនួន” 

(ប មិ្មណ) េីតំងផទឹះស្ថន រ់ម្មនអនាម័យ និងម្មនភាពស្ថា ត។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោល

រនឹះ  មួម្មនដូចខាងរក្កាម៖ 

 បងាា ញពីវតតម្មនេីរណន្ងសំខាន់ៗននផទឹះស្ថន រ់ណដលក្តូវសម្មា ត 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវជាក្បចំារលើកា សម្មា តរៅតមរោលរៅ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង បស់ក្រុមកា ងា  

ខាងរក្កាមរនឹះ ជាតរាងបងាា ញពីចំនុចគន្លឹះរដើមបីបំរពញលរខខណឌ តក្មូវទំង០៣ខាងរលើរនឹះ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលអនាម្័យ ថងិភារសាអ ត 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

៤ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១ 

វតតម្មនេីរណន្ងសំ

ខាន់ៗននផទឹះស្ថន រ់

ណដលក្តូវសម្មា ត 

រំណត់េីតំងណដលក្តូវសម្មា តជា

ក្បចាំ និងមតងម្មក ល 

 តរាងកាលវភិាគសម្មា តេី

រណន្ងសំខាន់ៗននផទឹះស្ថន រ់ 

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវជាក្បចំារលើកា 

សម្មា តរៅតម

រោលរៅ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចងសម្មសភាព

រន ុងកា អនុវតតន៍កា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 លិខិតបេោា ននានាណដលម្មន

តនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួ

នាេីភា ៈរិចារន ុងកា បំរពញ

កា ងា រនឹះ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬ

ឯរស្ថ ពារ់ព័នធរផសងៗណដល

បញ្ហជ រ់ពីសរមាភាពកា ងា  

៣ 

សរមាភាពអនុវតត

ជារ់ណសតង បស់

ក្រុមកា ងា  

រធវើកា ណបរណចរជាក្រុមកា ងា តូ

ចៗ សក្ម្មប់ចុឹះក្តួតពិនិតយ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬ

ឯរស្ថ ពារ់ព័នធរផសងៗណដល

បញ្ហជ រ់ពីសរមាភាពកា ងា  

 

ខ្. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននអនាម័យ និងភាពស្ថា តសក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺ ដូច

ម្មនតរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

៤. អនាម័យ និង

ភាពស្ថា ត 

៣ ១៦ ១១ ៥ (*) 

 

 

 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១. សរមាភាពតមរសិោា ន និងចំកា 

 សចូនាររសោលម្ថសរម្មភាររាំសាថត 

 រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថសរម្មភាររាំសាថត 

 រៅរន ុងសូចនារ ននសរមាភាពរំស្ថនត គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅរលើសូចនារ លាិត

ចំនួន០១ ណដល មួម្មនចំនួន០២ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០០លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រន ុងរោលបំណងរដើមបី

បរងកើនកា ចំណាយ បស់រភញៀវរេសច តម យៈកា ស្ថន រ់រៅបានយូ ជាងមុន កា ចំណាយេិញផលិត 

ផលធមាជាតិពីចំកា ដំណាំអន រភូមិនានា។ 

រ. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
រៅរន ុងសូចនារ រោលននសរមាភាពរំស្ថនត ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០១ ណដល មួម្មនដូចខាង

រក្កាមរនឹះ៖ 

 

 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ “ចំនួន” 

(ប មិ្មណ) សរមាភាពរំស្ថនតនានាណដលម្មនរៅរន ុងតំបន់ជនបេ។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ ក្តូវសក្ម្មប់សូចនារ 

រោលរនឹះ  មួម្មនដូចខាងរក្កាម៖ 

 បងាា ញពីវតតម្មនេីរណន្ងរំស្ថនតសំខាន់ៗ និងសរមាភាពរំស្ថនតនានាណដលម្មនរៅជនបេ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា ជំ ញុ និងរលើរេលរចិតតឱយម្មនកា រ ៀបចំរណន្ងរំស្ថនត និង

សរមាភាពរំស្ថនតនានារៅរន ុងរសិោា ន និងចំកា  

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរលើកា រ ៀបចំសរមាភាពរំស្ថនតរផសងៗ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង 

ខាងរក្កាមរនឹះ ជាតរាងបងាា ញពីចំនុចគន្លឹះរដើមបីបំរពញលរខខណឌ តក្មូវទំង០៤ខាងរលើរនឹះ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលសរម្មភាររាំសាថតនានា 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

៥ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១ 

វតតម្មនេីរណន្ងរំស្ថនត

សំខាន់ៗ និង

សរមាភាពរំស្ថ

នតនានា 

តរាងបញ្ហជ រ់ពីចំនួនេីរណន្ង

រំស្ថនតសំខាន់ៗ និងសរមាភាព

រំស្ថនតនានា  

 តរាងបញ្ជីចំនួនេីរណន្ងរំស្ថនត

សំខាន់ៗ ណដលបានឯរភាព ឬ

ចុឹះហតារលខាពីក្បធានសហ

គមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ 

២ 

វតតម្មនននវធិានកា 

ជំ ញុ និងរលើរេលរចិតត

ឱយម្មនកា រ ៀបចំ

រណន្ងរំស្ថនត និង

សរមាភាពរំស្ថនត

នានារៅរន ុងរសិោា ន 

និងចំកា  

រ ៀបចំជាណផនកា  ឬរោល

កា ណ៍ណណនាំនានារន ុងកា រលើរ

េលរចិតតឱយម្មនកា រ ៀបចំរណន្ង

រំស្ថនត និងសរមាភាពរំស្ថនត

នានារន ុងរសិោា ន និងចំកា  

 ម្មនរោលកា ណ៍ណណនាំ ឬនិតិ

វធីិនានាណដលបានជក្មុញឱយម្មន

កា រលើរេលរចិតតចូល មួ រ ៀបចំ

រណន្ងរំស្ថនត និងសរមាភាព

រំស្ថនតនានារន ុងរសិោា ន និងចំ

កា  

៣ 

វតតម្មនននក្រុមកា ងា 

េេួលខុសក្តូវរលើកា 

រ ៀបចំសរមាភាព

រំស្ថនត 

រ ៀបចំក្រុមកា ងា អនុវតតន៍

កា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិត

បេោា ននានាណដលម្មនតនម្រសា ើ

សតី ពីកា ចាត់តំងតួនាេីភា ៈរិចា

រន ុងកា បំរពញកា ងា រនឹះ 

៤ 

បងាា ញពីសរមាភាព

អនុវតតជារ់ណសតង 
រធវើកា ណបរណចរជាក្រុមកា ងា 

តូចៗ សក្ម្មប់ចុឹះក្តួតពិនិតយ 

 ម្មនបញ្ជីរ ា្ ឹះរាយនាមក្រុម

កា ងា ទំងអស់រនាឹះ ណដលម្មន

កា បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហគមន៍

មូលោា នផ្ទទ ល់ ឬសម្មគន៍ផទឹះស្ថន

រ់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬឯរ

ស្ថ ពារ់ព័នធរផសងៗណដល

បញ្ហជ រ់ពីសរមាភាពកា ងា  

 

 

គ. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននសរមាភាពរំស្ថនតនានា សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺ ដូច

ម្មនតរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

៥. សរមាភាព

រំស្ថនតនានា 

១ ២ ២ ០ (*) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១. សនតិសុខសុវតាិភាព

  សចូនាររសោលម្ថសថតិសខុ្សវុតែិភារ 

  រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថសថតិសខុ្សវុតែិភារ 

  រៅរន ុងសូចនារ ននសនតិសុខសុវតាិភាព គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅរលើសូចនារ 

លាិតចំនួន០១ ណដល មួម្មនចំនួន០២ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០០លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រន ុងរោលបំណងរដើមបី

ចូល ួមណង រាសុខសុវតាិភាពជូនរភញៀវរេសច រន ុងរ ណីណដលអាចម្មនរក្ោឹះថាន រ់ររើតរ ើងជាយថា 

រហតុរផសងៗ នាអំ ុងរពលស្ថន រ់រៅផទឹះស្ថន រ់ជនបេ។ 

រ. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
រៅរន ុងសូចនារ រោលននសុខសុវតាិភាព ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០១ ណដល មួម្មនដូចខាងរក្កាម

រនឹះ៖ 

 

 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ “ចំនួន” 

(ប មិ្មណ) ចំនួនមនទី រពេយ និងសម្មភ  ៈសុវតាិភាព។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ ក្តូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួ

ម្មនដូចខាងរក្កាម៖ 

 បងាា ញពីវតតម្មនចំនួនមនទី រពេយ អនរជួយសរន្តងាគ ឹះបឋម និងសម្មភ  ៈសុវតាិភាពណដលម្មន 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា ជំ ញុ និងរលើរេលរចិតតឱយម្មនកា រក្តៀម និងរ ៀបចំសម្មភ  ៈ

សុវតាិភាពរផសងៗ សក្ម្មប់សរន្តងាគ ឹះបឋមរៅតមផទឹះស្ថន រ់ជនបេនីមួយៗ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវកា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង បស់ក្រុមកា ងា  

 ខាងរក្កាមរនឹះ ជាតរាងបងាា ញពីចំនុចគន្លឹះរដើមបីបំរពញលរខខណឌ តក្មូវទំង០៤ខាងរលើរនឹះ 

 

 

៦ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលសថតិសខុ្សវុតែិភារ 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ វតតម្មនចំនួនមនទី 

រពេយ អនរជួយស

រន្តងាគ ឹះបឋម និងស

ម្មភ  ៈសុវតាិភាព

ណដលម្មន 

ម្មនបញ្ជីបញ្ហជ រ់ពិចំនួនមនទី រពេយ 

អនរជួយសរន្តងាគ ឹះបឋម និងសម្មភ  ៈ

សុវតាិភាពសំខាន់ៗណដលម្មនរន ុង

តំបន់  

 តរាងសក្មង់សាិ តិណដលបាន

បញ្ហជ រ់ ឬចុឹះហតារលខាពី

ក្បធានសហគមន៍មូលោា ន

ផ្ទទ ល់ ឬសម្មគមន៍ផទឹះស្ថន រ់ 

២ វតតម្មនននវធិានកា 

ជំ ញុ និងរលើរេលរ

ចិតតឱយម្មនកា 

រក្តៀម និងរ ៀបចំ

សម្មភ  ៈសុវតាិភាព

រផសងៗ សក្ម្មប់ស

រន្តងាគ ឹះបឋម 

រ ៀបចំជាណផនកា  ឬរោលកា ណ៍

ណណនាំនានារន ុងកា រលើរេលរចិតតឱយ

ម្មនកា រក្តៀម និងរ ៀបចំសម្មភ  ៈ

សុវតាិភាពរផសងៗសក្ម្មប់សរន្តងាគ ឹះ

បឋម 

 ម្មនឯរស្ថ រោលកា ណ៍

ណណនាំ ឬនិតិវធីិនានាណដលបាន

ជក្មុញឱយម្មនកា រលើរេលរចិតត

ចូល មួ រ ៀបចំរក្តៀម និង

រ ៀបចំសម្មភ  ៈសុវតាិភាពរផស

ងៗសក្ម្មប់សរន្តងាគ ឹះបឋម 

៣ វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវ 

រ ៀបចំក្រុមកា ងា អនុវតត ន៍កា ងា 

ទំងអស់រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិត

បេោា ននានាណដលម្មនតនម្

រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួនាេីភា

 ៈរិចារន ុងកា បំរពញកា ងា 

រនឹះ 

៤ សរមាភាពអនុវតត

ជារ់ណសតង បស់

ក្រុមកា ងា  

រធវើកា ណបរណចរជាក្រុមកា ងា តូចៗ 

សក្ម្មប់ចុឹះក្តួតពិនិតយ 

 ម្មនបញ្ជីរ ា្ ឹះរាយនាមក្រុម

កា ងា ទំងអស់រនាឹះ ណដល

ម្មនកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហ

គមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ ឬសម្មគ

ន៍ផទឹះស្ថន រ់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬ

ឯរស្ថ ពារ់ព័នធរផសងៗណដល

បញ្ហជ រ់ពីសរមាភាពកា ងា  
 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

ខ្. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននសនតិសុខសុវតាិភាព សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺ ដូចម្មន

តរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

៦. សនតិសុខសុវតាិ

ភាព 

១ ២ ២ ០ (*) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១. កា ផសពវផាយតមក្បព័នធអីុនធ៉ឺណណត

សចូនាររសោលម្ថការផ្សរវផ្ាយ 

  រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថការផ្សរវផ្ាយ 

 រៅរន ុងសូចនារ ននកា ផសពវផាយ គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅរលើសូចនារ លាិតចំនួន

០១ ណដល មួម្មនចំនួន០១ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០០លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រនងុរោលបំណងរដើមបីចូល ួម

រលើររមព ស់កា ផសពវផាយឱយបានកាន់ណតេូ លំេូោយ និងទរ់ទញចំណាប់អា មា ណ៍រភញៀវរេសច ផងណដ

 ។ 

រ. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
រៅរន ុងសូចនារ រោលននកា ផសពវផាយម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០១ ណដល មួម្មនដូចខាងរក្កាម

រនឹះ៖  

 

 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ “ក្បសិេធិ

ភាពកា ងា ” ណដលរនឹះ ទមទ ឱយម្មនយនតកា ក្គប់ក្គងចាស់ោស់មួយ រដើមបីរធវើកា ផសពវផាយបានេូ លំ

េូោយ និងអាចរឆ្ព ឹះរៅ រភាពរជាគជ័យបាន។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ ក្តូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មន

ដូចខាងរក្កាម៖ 

 បងាា ញពីវតតម្មនអំពីវធីិស្ថន្តសតរផសងៗសក្ម្មប់រធវើកា ផសពវផាយផទឹះស្ថន រ់ជនបេ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍កា ងា រនឹះ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង 

 ខាងរក្កាមរនឹះ ជាតរាងបងាា ញពីចំនុចគន្លឹះរដើមបីបំរពញលរខខណឌ តក្មូវទំង០៣ខាងរលើរនឹះ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលការផ្សរវផ្ាយ 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

៧ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១ វតតម្មនអំពីវធីិស្ថន្តសតរផសងៗ

សក្ម្មប់រធវើកា ផសពវផាយផទឹះ

ស្ថន រ់ជនបេ 

ម្មនកា ចុឹះរន ុងរគហេំព័ 

 បស់ផទឹះស្ថន រ់ជនបេ ឬ 

Facebook សក្ម្មប់

ផសពវផាយផ្ទទ ល់ខួ្ន 

 ម្មនឯរស្ថ  ឬ បូភាព

បញ្ហជ រ់ពីក្បរភេននកា 

ផសពវផាយនានា 

 

២ វតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួល

ខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍

កា ងា រនឹះ 

រ ៀបចំក្រុមកា ងា អនុវតត ន៍

កា ងា ទំងអស់រនឹះរៅតម

មុខងា  និងតួនាេីរ ៀងៗខ្ួន 

 ម្មនតរាងបញ្ហជ រ់ពី ចនា

សមព័នធ តួនាេីភា រិចា

 បស់ក្រុមកា ងា  

៣ សរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង រ ៀបចំ បាយកា ណ៍ណដល

ក្រុមកា ងា បានធ្ាប់រធវើរពល

រន្ងមរ 

 ម្មនឯរស្ថ ពារ់ព័នធ

សក្ម្មប់ផសពវផាយនានា 

 

ខ្. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននកា ផសពវផាយសក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺ ដូចម្មន

តរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

៧.កា ផសពវផាយ

តមក្បព័នធអីុធ៉ឺ

ណណត 

១ ១ ១ ០ (*) 

 

 

 

 

 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១. និ នតភាពរសដារិចា ២. និ នតភាពប សិ្ថា ន
៣. និ នតភាពសងគមវបប

ធម៌

  សចូនាររសោលម្ថសោលការណ៍ថិរថតភារ 

  រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថសោលការណ៍ថិរថតភារ 

  រៅរន ុងសូចនារ ននរោលកា ណ៍និ នតភាព គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅរលើសូចនា

រ លាិតចំនួន០៣ ណដល មួម្មនចំនួន០៦ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០៣លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រនងុរោលបំណង

រដើមបីចូល ួមរលើររមព ស់ជីវភាព ស់រៅ បស់ក្បជាពល ដាមូលោា ន កា ណង រាធនធានធមាជាតិ និងប

 ិស្ថា ន និងកា ណង រាអតតសញ្ហា  បស់ក្បជាពល ដាមូលោា នផងណដ ។  

រ. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
រៅរន ុងសូចនារ រោលននរោលកា ណ៍និ នតភាព ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០៣ ណដល មួម្មនដូច

ខាងរក្កាមរនឹះ៖  

 

 

 

 លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ  

“ក្បសិេធភិាព និងគុណភាព” ណដលរនឹះ ទមទ ឱយម្មនកា យរចិតតេុរោរ់ខពស់ក្បរបរោយស្ថា  តីក្បុង

ក្បយ័តន រដើមបីសហគមន៍អាច្នរឆ្ព ឹះរៅកា អភិវឌ្ឍក្បរបរោយនិ នត ភាពបាន។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ

តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មនចំនួន០២ ដូចខាងរក្កាម៖ 

រ ណីេី១៖ ជាក្បរភេនន  “វធិានកា រលើរេលរចិតតដល់ក្បជាពល ដា” 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា រលើរេលរចិតតរៅដល់ក្បជាពល ដា និងក្គប់ភាគីពារ់ព័នធទំងអស់

ឱយនាំោន ចូល មួកា អភិវឌ្ឍក្បរបរោយនិ នត ភាព 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីលេធផលណដលសរក្មចបាននារពលរន្ងមរ 

រ ណីេី២៖ ជាក្បរភេនន  “វធិានកា ជក្មុញឱយអនុវតត បស់ក្បជាពល ដា” 

៨ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា ជក្មុញឱយម្មនកា អនុវតត បស់ក្បជាពល ដា និងក្គប់ភាគីពារ់

ព័នធទំងអស់ឱយនាំោន ចូល មួកា អភិវឌ្ឍក្បរបរោយនិ នត ភាព 

 បងាា ញពីវតតម្មនននអងគភាពេេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង បស់សហគមន៍រនាឹះ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលសេសចរណ៍សោលការណ៍ថិរថតភារ 

ររណីេី១៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វធិាថការសលើរេរឹចតិត” 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ 

វតតម្មនននវធិាន

កា រលើរេលរចិតត

រៅដល់ក្បជា

ពល ដា 

រ ៀបចំចងក្រងជាយនតកា  

វធិានកា  ឬនីតិវធីិរផសងៗ 

រដើមបីរលើរេលរចិតតរៅដល់

ក្បជាពល ដាឱយម្មនកា 

ចូល មួទំងអស់ោន រន ុង

អភិវឌ្ឍសហគមន៍

ក្បរបរោយនិ នតភាព 

 ម្មនឯរស្ថ រោលកា ណ៍ណណនាំ ឬ

លិខិតបេោា ននានា រន ុងរោលបំណង

រដើមបីរលើរេលរចិតតរៅដល់ក្បជាពល ដា

ឱយម្មនកា ចូល មួទំងអស់ោន រន ុងកា 

អភិវឌ្ឍសហគមន៍ក្បរបរោយនិ នតភាព 

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរន ុងកា អនុវតត

ន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចង

សម្មសភាពរន ុងកា អនុវតត

ន៍កា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ននានា

ណដលម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួ

នាេីភា ៈរិចារន ុងកា បំរពញកា ងា រនឹះ 

៣ 

លេធផលណដល

សរក្មចបាននា

រពលរន្ងមរ 

រ ៀបចំជាសក្មង់សាិ តិក្គប់

ភាគីពារ់ព័នធណដលបានចូល

 មួជាមួយនលងយនតកា 

ក្គប់ក្គងណដលបានោរ់

រចញ 

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា ណដលម្មន

ហតារលខា និងកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហ

គមន៍ ឬម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬឯរស្ថ ពារ់

ព័នធរផសងៗណដលបញ្ហជ រ់ពីសរមាភាព

កា ងា  

ររណីេី២៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វធិាថការជព្មុ្ញឱ្យអថវុតត” 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១ 

វតតម្មនននវធិាន

កា ជក្មុញឱយម្មន

កា អនុវតត បស់

ក្បជាពល ដា 

រ ៀបចំចងក្រងជាយនតកា  

វធិានកា  ឬនីតិវធីិរផសងៗ 

រដើមបីជក្មុញឱយម្មនកា 

អនុវតត បស់ក្បជាពល ដា

ឱយម្មនកា ចូល មួទំងអស់

ោន  

 ម្មនរសចរតីសរក្មច រោលកា ណ៍

ណណនាំ ឬលិខិតបេោា ននានា 

 ម្មនរសចរតីក្បកាសជាផ្ូវកា  

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរន ុងកា អនុវតត

ន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចង

សម្មសភាពរន ុងកា អនុវតត

ន៍កា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ននានា

ណដលម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួ

នាេីភា ៈរិចារន ុងកា បំរពញកា ងា រនឹះ 

៣ 

សរមាភាពអនុវតត

ជារ់ណសតង បស់ 

រធវើកា ណបរណចរជាក្រុម

កា ងា តូចៗ សក្ម្មប់ចុឹះ

ក្តួតពិនិតយ 

 ម្មនបញ្ជីរ ា្ ឹះរាយនាមក្រុមកា ងា ទំង

អស់រនាឹះ ណដលម្មនកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធាន

សហគមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ 

 
និង រ ៀបចំជាតរាងណផនកា 

សរមាភាព 

 តរាងណផនកា សរមាភាព បស់អនរេេួល

ខុសក្តូវរលើកា ងា រនឹះ 

 

និង ចងក្រង បាយកា ណ៍បូរ

ស បុកា ងា ក្បចាំណខ 

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា ណដលម្មន

ហតារលខា និងកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហ

គមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬឯរស្ថ ពារ់

ព័នធរផសងៗណដលបញ្ហជ រ់ពីសរមាភាព

កា ងា  

 

ខ្. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននរោលកា ណ៍និ នតភាព សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺ ដូច

ម្មនតរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

៩.រោលកា ណ៍

និ នតភាព 

៣ ៦ ៣ ៣ (*) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 

 

 

 

 

គ. ផ្ទះសាា រ់េីព្រុង 
 

 

 

 និយមន័យ៖ គ៉ឺជាក្បរភេននបនទប់ស្ថន រ់រៅមួយណបបរៅតមផទឹះ ឬលំរៅស្ថា នក្បជាពល ដារៅេីក្រុង 

ឬតមេីក្បជុំជន ណដលម្មា ស់ផទឹះរធវើកា រ ៀបចំឲ្យម្មនរសវារមាស្ថន រ់រៅ និងមា ូបអាហា  (ពិរសសអាហា 

រពលក្ពលរ) សក្ម្មប់េេួលរភញៀវរេសច មររធវើវសិសមកាល ឬដំរណើ េសសនារំស្ថនតតំបន់រនាឹះចាប់ពី ០១

យប់ ឬអនរបំរ ើកា សា័ ក្គចិតត ណដលមរបំរពញភា រិចាលរខណៈបរណាត ឹះអាសនន រៅេីក្រុង ឬេីក្បជុំជន។  

 សតង់ោរនឹះ  មួម្មនសូចនារ រោលចំនួន០៧ ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន ១៤ និងម្មនលរខណៈវនិិចឆ័យ

ស បុចំនួន៤៧។ 

 

 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 

  សចូនាររសោលម្ថាច សផ់្ទះសាា រ់េីព្រុង 

  រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថាច សផ់្ទះសាា រ់េីព្រងុ 

  រៅរន ុងសូចនារ ននម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់េីក្រុង គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅរលើសូចនារ 

លាិតចំនួន០១ ណដល មួម្មនចំនួន០២ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០២លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រន ុងរោលបំណងរដើមបី

ពក្ងឹងគុណភាព និងសមតាភាពដល់ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់េីក្រុងឱយេេួលបានចំរណឹះដឹងសមក្សបតមសត ង់ោផទឹះ

ស្ថន រ់រមព ុជា ជាពិរសសគ៉ឺកា េេួលស្ថគ ល់គុណភាពរសវារមាផទឹះស្ថន រ់េីក្រុង។ 

រ. ថិយម្ថ័យម្ថពារយគថៃឹះ 
 

ល.  ពារយគន្លឹះ រសចរតីពនយល់ននពារយគន្លឹះ 

១ បដិសណាា រិចា គ៉ឺមរពីពារយបាលីថាបដិសណាា  ៈ ណដលម្មនន័យយ៉ា ងខី្ និងងាយយល់

ថាគ៉ឺជាកា េេួលស្ថវ គមន៍រភញៀវរោយភាព សួរាយរារ់ទរ់ េន់ភ្ន់ និង

ក្បរបរោយភាពររ់រៅត ។ 

២ ោវ រិចា សំរៅដល់កា សំណដងនូវរសចរតី រោ ព និងឱនលំរទន ជាមួយនលងស្ថា  តី

ក្សោញ់រាប់អានោន រៅវញិរៅមរ។ 

 

ខ្. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
 រៅរន ុងសូចនារ រោលននម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់េីក្រុង ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០១ ណដលម្មនដូចខាង

រក្កាមរនឹះ៖ 

 

 

 លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ  

“ក្បសិេធភិាព និងគុណភាព” ណដលរនឹះ ទមទ ឱយម្មនកា យរចិតតេុរោរ់ខពស់ក្បរបរោយស្ថា  តីក្បុង

១. ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់

១ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

ក្បយ័តន និងកា េេួលខុសក្តូវ រដើមបីម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់េីក្រុងអាច្នរឆ្ព ឹះរៅ រភាពរជាគជ័យបាន។ ដូចរនឹះ 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មនចំនួន០២ ដូចខាងរក្កាម៖ 

រ ណីេី១៖ ជាក្បរភេនន  “វធិានកា រលើរេលរចិតតដល់ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់េីក្រុង” 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា រលើរេលរចិតតរៅដល់ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់េីក្រុងទំងអស់ឱយនាំោន ចូល

 មួពក្ងឹងក្បសិេធិភាព និងគុណភាពផទឹះស្ថន រ់ឱយបានលាក្បរសើ  

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីលេធផលណដលសរក្មចបាននារពលរន្ងមរ 

រ ណីេី២៖ ជាក្បរភេនន  “វធិានកា ជក្មុញឱយអនុវតត បស់ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់” 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា ជក្មុញឱយម្មនកា ចូល មួអនុវតត បស់ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ទំងអស់ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននអងគភាពេេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង បស់ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលសេសចរណ៍ាច សផ់្ទះសាា រ់េីព្រុង 
ររណីេី១៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វធិាថការសលើរេរឹចតិត” 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ 

វតតម្មនននវធិាន

កា រលើរេលរចិតត

រៅដល់ក្បជា

ពល ដា 

រ ៀបចំចងក្រងជាយនតកា  

វធិានកា  ឬនីតិវធីិរផសងៗ 

រដើមបីរលើរេលរចិតតរៅដល់

ក្បជាពល ដាមូលោា នឱយ

ម្មនកា ចូល មួទំងអស់ោន

រន ុងកា ពក្ងឹងរសវារមា  

 ម្មនឯរស្ថ រោលកា ណ៍ណណនាំ ឬ

លិខិតបេោា ននានា រន ុងរោលបំណង

រដើមបីរលើរេលរចិតតរៅដល់ក្បជាពល ដា

មូលោា នឱយម្មនកា ចូល មួទំងអស់ោន

រន ុងកា ពក្ងឹងរសវារមា  

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរន ុងកា អនុវតត

ន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចង

សម្មសភាពរន ុងកា អនុវតត

ន៍កា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ននានា

ណដលម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួ

នាេីភា ៈរិចារន ុងកា បំរពញកា ងា រនឹះ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

៣ 

លេធផលណដល

សរក្មចបាននា

រពលរន្ងមរ 

រ ៀបចំជាសក្មង់សាិ តិក្គប់

ភាគីពារ់ព័នធណដលបានចូល

 មួជាមួយនលងយនតក្គប់ក្គង

ណដលបានោរ់រចញ 

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា ណដលម្មន

ហតារលខា និងកា បញ្ហជ រ់ពីអជាញ ធ មូល

ោា នផ្ទទ ល់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬឯរស្ថ ពារ់

ព័នធរផសងៗណដលបញ្ហជ រ់ពីសរមាភាព

កា ងា  

ររណីេី២៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វធិាថការជព្មុ្ញឱ្យអថវុតត” 

១ 

វតតម្មនននវធិាន

កា ជក្មុញឱយម្មន

កា អនុវតត បស់

ក្បជាពល ដាមូល

ោា ន 

រ ៀបចំចងក្រងជាយនតកា  

វធិានកា  ឬនីតិវធីិរផសងៗ 

រដើមបីជក្មុញឱយម្មនកា 

អនុវតត បស់ក្បជាពល ដា

មូលោា នឱយម្មនកា ចូល មួ

ទំងអស់ោន  

 ម្មនរសចរតីសរក្មច រោលកា ណ៍

ណណនាំ ឬលិខិតបេោា ននានា 

 ម្មនរសចរតីក្បកាសជាផ្ូវកា  

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរន ុងកា អនុវតត

ន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចង

សម្មសភាពរន ុងកា អនុវតត

ន៍កា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ននានា

ណដលម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួ

នាេីភា ៈរិចារន ុងកា បំរពញកា ងា រនឹះ 

៣ 

សរមាភាពអនុវតត

ជារ់ណសតង 

រធវើកា ណបងណចរជាក្រុម

កា ងា តូចៗ សក្ម្មប់ចុឹះ

ក្តួតពិនិតយ 

 ម្មនបញ្ជីរ ា្ ឹះរាយនាមក្រុមកា ងា ទំង

អស់រនាឹះ ណដលម្មនកា បញ្ហជ រ់ពីអាជាញ ធ

 មូលោា ន 

 
និង រ ៀបចំជាតរាងណផនកា 

សរមាភាព 

 តរាងណផនកា សរមាភាព បស់អនរេេួល

ខុសក្តូវរលើកា ងា រនឹះ 

 

និង ចងក្រង បាយកា ណ៍បូរ

ស បុកា ងា ក្បចាំណខ 

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា ណដលម្មន

ហតារលខា និងកា បញ្ហជ រ់ពីអជាញ ធ មូល

ោា នផ្ទទ ល់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬឯរស្ថ ពារ់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

ព័នធរផសងៗណដលបញ្ហជ រ់ពីសរមាភាព

កា ងា  

 
គ. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ

រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់េីក្រុង សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺ ដូច

ម្មនតរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

 

 

 

 

 

 

 

សំោល់៖  

 កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺចំាបាច់ក្តូវឱយបំរពញលរខណឌ តក្មូវននសូចនារ រោលរេសច ណ៍ម្មា ស់ផទឹះស្ថន

រ់េីក្រុង។ រន ុងរ ណីណដលមិនបានបំរពញលរខណឌ តក្មូវបាន១០០%រេរនាឹះ យ៉ា ងរហាច

ណាស់រ៏បាន៦០% ននលរខណឌ តក្មូវណដ ។ 

 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

១.ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់

ជនបេ 

១ ២ ០ ២ (*) 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១. ផទឹះស្ថន រ់ ២. បនទប់ស្ថន រ់
៣. បងគន់ និង

បនទប់េលរ
៤. ផទឹះបាយ

 សចូនាររសោលម្ថរណថៃងសាា រ់សៅ 

 រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថរណថៃងសាា រ់សៅ 

 រៅរន ុងសូចនារ ននរណន្ងស្ថន រ់រៅ គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅរលើសូចនារ លាិតចំនួន

០៤ ណដល មួម្មនចំនួន១៦ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០៦លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រន ុងរោលបំណងរដើមបីបងាា ញពី

រស្ថភ័ណភាព បស់ផទឹះស្ថន រ់េីក្រុង និងកា ្ុ្ឹះបញ្ហា ំងពីលរខណៈណបបអនរេីក្រុង សក្ម្មប់រភញៀវរេសច ដរ

ក្សង់បេពិរស្ថធន៍ននកា ស្ថន រ់រៅ។ 

រ. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
 

 រៅរន ុងសូចនារ រោលននរណន្ងស្ថន រ់រៅ ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០៤ ណដល មួម្មនដូចខាង

រក្កាមរនឹះ៖ 

 

 

 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ “គុណ

ភាពផទឹះស្ថន រ់” ណដលរនឹះ ទមទ ឱយម្មនយនតកា ក្គប់ក្គងចាស់ោស់មួយ រដើមបីរ ៀបចំផទឹះស្ថន រ់ឱយម្មន

 របៀបរ ៀប យ និងសមក្សបតមសតង់ោ។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មន

ចំនួន០៤ ដូចខាងរក្កាម៖ 

 ព័ត៌ម្មនអំពីចំនួនផទឹះស្ថន រ់ និងបនទប់ស្ថន រ់រៅនារពលបចាុបបននណដលម្មន 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា ជំ ញុ និងរលើរេលរចិតតឱយម្មនកា រ ៀបចំរណន្ងស្ថន រ់រៅស្ថា ត 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង 

ខាងរក្កាមរនឹះ ជាតរាងបងាា ញពីចំនុចគន្លឹះរដើមបីបំរពញលរខខណឌ តក្មូវទំង០៤ខាងរលើរនឹះ 

 

២ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលរណថៃងសាា រ់សៅ 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ 

វតតម្មនអំពីចំនួនផទឹះ

ស្ថន រ់ និងបនទប់ស្ថន រ់

រៅនារពល

បចាុបបនន 

រធវើបញ្ជីបញ្ហជ រ់ពីអំពីចំនួនផទឹះស្ថន រ់ 

និងបនទប់ស្ថន រ់រៅនារពលបចាុបបនន  

 តរាងសក្មង់សាិ តិណដលបាន

បញ្ហជ រ់ ឬចុឹះហតារលខាពីអាជាញ

ធ មូលោា នផ្ទទ ល់ 

២ 

វតតម្មនននវធិានកា 

ជំ ញុ និងរលើរេលរ

ចិតតឱយម្មនកា 

រ ៀបចំរណន្ងស្ថន រ់

រៅស្ថា ត 

រ ៀបចំជាណផនកា  ឬរោលកា ណ៍

ណណនាំនានារន ុងកា រលើរេលរចិតតឱយ

ម្មនកា រ ៀបចំរណន្ងស្ថន រ់រៅស្ថា ត 

 និតិវធីិនានាណដលបានជក្មុញឱយ

ម្មនកា រលើរេលរចិតតចូល មួ 

រ ៀបចំរណន្ងស្ថន រ់រៅស្ថា ត 

៣ 

បងាា ញពីវតតម្មននន

ក្រុមកា ងា េេួល

ខុសក្តូវរន ុងកា អនុ

វតតន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចងសម្មសភាព

រន ុងកា អនុវតតន៍កា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិត

បេោា ននានាណដលម្មនតនម្

រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួនាេីភា

 ៈរិចារន ុងកា បំរពញកា ងា 

រនឹះ 

៤ 

បងាា ញពីសរមាភាព

អនុវតតជារ់ណសតង 
រធវើកា ណបរណចរជាក្រុមកា ងា តូ

ចៗ សក្ម្មប់ចុឹះក្តួតពិនិតយ 

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា 

ណដលម្មនហតារលខា និងកា 

បញ្ហជ រ់ពីអជាញ ធ មូលោា នផ្ទទ ល់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬ

ឯរស្ថ ពារ់ព័នធរផសងៗណដល

បញ្ហជ រ់ពីសរមាភាពកា ងា  

 

ខ្. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
 

រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននរណន្ងស្ថន រ់រៅ សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺ ដូចម្មន

តរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

២. រណន្ងស្ថន រ់

រៅ 

៤ ១៦ ១០ ៦ (*) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១. ទីតាងបាំញតា្ំ នដ់ែលអាចធ្វើែាំធ ើរធៅែលប់ាន

 សចូនាររសោលម្ថេីតា ាំងផ្ទះសាា រ់ 

 រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថេីតា ាំងផ្ទះសាា រ ់

 រៅរន ុងសូចនារ ននេីតងំផទឹះស្ថន រ់ គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅរលើសូចនារ លាិតចំនួន០១ 

ណដល មួម្មនចំនួន០៣ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០១លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រន ុងរោលបំណងរដើមបីផតល់ភាពងាយ

ក្សួលរន ុងកា ណសវង រេីតំងផទឹះស្ថន រ់ និងកា រធវើដំរណើ រៅកាន់េីតំងផទឹះស្ថន រ់ផងណដ ។ 

រ. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
រៅរន ុងសូចនារ រោលននេីតំងផទឹះស្ថន រ់ ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០១ ណដល មួម្មនដូចខាងរក្កាម

រនឹះ៖ 

 

 

 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ “ចំនួន” 

(ប មិ្មណ) រហោា  ចនាសមព័ន ផ្ូវងនល់ ក្បព័នធរភ្ើងបំភ្៉ឺផ្ូវ ស្្ថរសញ្ហា បងាា ញផ្ូវរៅកាន់េីតំងផទឹះស្ថន រ់។ ដូច

រនឹះ លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មនដូចខាងរក្កាម៖ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននរហោា  ចនាសមព័នធក្េក្េង់រផសងៗរៅកាន់េីតំងផទឹះស្ថន រ់េីក្រុង 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរ ៀបចំផ្្ទរសញ្ហា បងាា ញផ្ូវ 

 បងាា ញពីសរមាភាពដំរណើ កា ជារ់ណសតងក្រុមកា ងា  

ខាងរក្កាមរនឹះ ជាតរាងបងាា ញពីចំនុចគន្លឹះរដើមបីបំរពញលរខខណឌ តក្មូវទំង០៣ខាងរលើរនឹះ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលេតីា ាំងផ្ទះសាា រ់ 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ 

វតតម្មនននផ្ូវ និង

មរធាបាយរធវើ

ដំរណើ រៅកាន់េី

រធវើបចាុបបននភាពស្ថា នភាពផ្ូវចូល

រៅកាន់េីតំងផទឹះស្ថន រ់នារពល

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា 

ណដលម្មនហតារលខា និងកា 

៣ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

តំងផទឹះស្ថន រ់ បចាុបបនន  បញ្ហជ រ់ពីអជាញ ធ មូលោា នផ្ទទ ល់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬ

ឯរស្ថ ពារ់ព័នធរផសងៗណដល

បញ្ហជ រ់ពីសរមាភាពកា ងា  

 

និង រ ៀបចំណផនេីបងាា ញផ្ូវចូលរៅកាន់

េីតំងផទឹះស្ថន រ់ 
 ណផនេី ដាបាលណដលម្មនកា 

បញ្ហជ រ់អាជាញ ធ  

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរ ៀបចំផ្្ទរ

សញ្ហា បងាា ញផ្ូវ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចងសម្មសភាព

រន ុងកា អនុវតតន៍កា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 លិខិតបេោា ននានាណដលម្មន

តនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួ

នាេីភា ៈរិចារន ុងកា បំរពញ

កា ងា រនឹះ 

៣ 

បងាា ញពីសរមាភាព

ដំរណើ កា អនុវតត

ជារ់ណសតងក្រុម

កា ងា  

រធវើកា ណបរណចរជាក្រុមកា ងា តូ

ចៗ សក្ម្មប់ចុឹះក្តួតពិនិតយ 

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា 

ណដលម្មនហតារលខា និងកា 

បញ្ហជ រ់ពីអជាញ ធ មូលោា នផ្ទទ ល់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬ

ឯរស្ថ ពារ់ព័នធរផសងៗណដល

បញ្ហជ រ់ពីសរមាភាពកា ងា  

 

គ. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
 

រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននេីតំងផទឹះស្ថន រ់ សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺ ដូចម្មន

តរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

៣. េីតំងផទឹះស្ថន

រ់ 

១ ៣ ២ ១ (*) 

 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១. ផទឹះស្ថន រ់ (ផទឹះបាយ 

បនទប់េលរ បងគន់)

២. ប រិវណជុវំញិផទឹះ

ស្ថន រ់

៣. កា រ ៀបចំអាហា 

 សចូនាររសោលម្ថអនាម្័យ ថិងភារសាអ ត 

 រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថអនាម្យ័ ថិងភារសាអ ត 

 រៅរន ុងសូចនារ ននអនាម័យ និងភាពស្ថា ត គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅរលើសូចនារ 

លាិតចំនួន០៣ ណដល មួម្មនចំនួន១៦ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០៥លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រន ុងរោលបំណងរដើមបី

ចូល ួមកា រលើររមព ស់រស្ថភ័ណឌ ភាព និងម្មនកា ទរ់ទញចំណាប់អា មា ណ៍រ៏ដូចជាសុខម្មលភាព

 បស់រភញៀវរេសច ផងណដ ។ 

រ. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
រៅរន ុងសូចនារ រោលននអនាម័យ និងភាពស្ថា តម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០៣ ណដល មួម្មនដូច

ខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

 

 

 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ “ចំនួន” 

(ប មិ្មណ) េីតំងផទឹះស្ថន រ់ម្មនអនាម័យ និងម្មនភាពស្ថា ត។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោល

រនឹះ  មួម្មនដូចខាងរក្កាម៖ 

 បងាា ញពីវតតម្មនេីរណន្ងសំខាន់ៗននផទឹះស្ថន រ់ណដលក្តូវសម្មា ត 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវជាក្បចំារលើកា សម្មា តរៅតមរោលរៅ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង បស់ក្រុមកា ងា  

ខាងរក្កាមរនឹះ ជាតរាងបងាា ញពីចំនុចគន្លឹះរដើមបីបំរពញលរខខណឌ តក្មូវទំង០៣ខាងរលើរនឹះ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលអនាម្័យ ថងិភារសាអ ត 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

៤ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១ 

វតតម្មនេីរណន្ងសំខា

ន់ៗននផទឹះស្ថន រ់ណដល

ក្តូវសម្មា ត 

រំណត់េីតំងណដលក្តូវ

សម្មា តជាក្បចាំ និងមតងម្មក ល 

 តរាងកាលវភិាគសម្មា តេីរណន្ងសំ

ខាន់ៗននផទឹះស្ថន រ់ 

២ 

វតតម្មនននក្រុមកា ងា 

េេួលខុសក្តូវជាក្បចំា

រលើកា សម្មា តរៅ

តមរោលរៅ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចងសម្មស

ភាពរន ុងកា អនុវតតន៍កា ងា 

ទំងអស់រនឹះ 

 លិខិតបេោា ននានាណដលម្មនតនម្

រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួនាេីភា ៈរិចា

រន ុងកា បំរពញកា ងា រនឹះ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬឯរ

ស្ថ ពារ់ព័នធរផសងៗណដលបញ្ហជ រ់ពី

សរមាភាពកា ងា  

៣ 

សរមាភាពអនុវតតជារ់

ណសតង បស់ក្រុម

កា ងា  

រធវើកា ណបរណចរជាក្រុម

កា ងា តូចៗ សក្ម្មប់ចុឹះ

ក្តួតពិនិតយ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬឯរ

ស្ថ ពារ់ព័នធរផសងៗណដលបញ្ហជ រ់ពី

សរមាភាពកា ងា  

 

ខ្. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននអនាម័យ និងភាពស្ថា តសក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺ ដូច

ម្មនតរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

៤. អនាម័យ និង

ភាពស្ថា ត 

៣ ១៦ ១១ ៥ (*) 

 

 

 

 

 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១. សនតិសុខសុវតាិភាព

សចូនាររសោលម្ថសថតិសខុ្សវុតែិភារ 

 រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថសថតិសខុ្សវុតែិភារ 

 រៅរន ុងសូចនារ ននសនតិសុខសុវតាិភាព គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅរលើសូចនារ លាិត

ចំនួន០១ ណដល មួម្មនចំនួន០៣ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០០លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រន ុងរោលបំណងរដើមបីចូល

 ួមណង រាសុខសុវតាិភាពជូនរភញៀវរេសច រន ុងរ ណីណដលអាចម្មនរក្ោឹះថាន រ់ររើតរ ើងជាយថា រហតុ

រផសងៗ នាអំ ុងរពលស្ថន រ់រៅផទឹះស្ថន រ់េីក្រុង។ 

រ. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
រៅរន ុងសូចនារ រោលននសុខសុវតាិភាព ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០១ ណដល មួម្មនដូចខាងរក្កាម

រនឹះ៖ 

 

 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ “ចំនួន” 

(ប មិ្មណ) ចំនួនមនទី រពេយ អនរជួយសរន្តងាគ ឹះបឋម និងសម្មភ  ៈសុវតាិភាព។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ ក្តូវសក្ម្មប់សូ

ចនារ រោលរនឹះ  មួម្មនដូចខាងរក្កាម៖ 

 បងាា ញពីវតតម្មនចំនួនមនទី រពេយ អនរជួយសរន្តងាគ ឹះបឋម និងសម្មភ  ៈសុវតាិភាពណដលម្មន 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា ជំ ញុ និងរលើរេលរចិតតឱយម្មនកា រក្តៀម និងរ ៀបចំសម្មភ  ៈ

សុវតាិភាពរផសងៗ សក្ម្មប់សរន្តងាគ ឹះបឋមរៅតមផទឹះស្ថន រ់េីក្រុងនីមួយៗ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវកា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង បស់ក្រុមកា ងា  

 ខាងរក្កាមរនឹះ ជាតរាងបងាា ញពីចំនុចគន្លឹះរដើមបីបំរពញលរខខណឌ តក្មូវទំង០៤ខាងរលើរនឹះ 

 

 

៥ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលសថតិសខុ្សវុតែិភារ 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ វតតម្មនចំនួនមនទី 

រពេយ អនរជួយស

រន្តងាគ ឹះបឋម និងស

ម្មភ  ៈសុវតាិភាពណដល

ម្មន 

ម្មនរធវើបញ្ជីបញ្ហជ រ់ពីចំនួនមនទី 

រពេយ អនរជួយសរន្តងាគ ឹះបឋម និងស

ម្មភ  ៈសុវតាិភាពសំខាន់ៗណដលម្មន

រន ុងតំបន់  

 តរាងសក្មង់សាិ តិណដលបាន

បញ្ហជ រ់ ឬចុឹះហតារលខាពី

ក្បធានសហគមន៍មូលោា ន

ផ្ទទ ល់ ឬសម្មគមន៍ផទឹះស្ថន រ់ 

២ វតតម្មនននវធិានកា 

ជំ ញុ និងរលើរេលរ

ចិតតឱយម្មនកា 

រក្តៀម និងរ ៀបចំ

សម្មភ  ៈសុវតាិភាព

រផសងៗ សក្ម្មប់ស

រន្តងាគ ឹះបឋម 

រ ៀបចំជាណផនកា  ឬរោលកា ណ៍

ណណនាំនានារន ុងកា រលើរេលរចិតតឱយ

ម្មនកា រក្តៀម និងរ ៀបចំសម្មភ  ៈ

សុវតាិភាពរផសងៗសក្ម្មប់សរន្តងាគ ឹះ

បឋម 

 ម្មនឯរស្ថ រោលកា ណ៍

ណណនាំ ឬនិតិវធីិនានាណដលបាន

ជក្មុញឱយម្មនកា រលើរេលរចិតត

ចូល មួ រ ៀបចំរក្តៀម និង

រ ៀបចំសម្មភ  ៈសុវតាិភាពរផស

ងៗសក្ម្មប់សរន្តងាគ ឹះបឋម 

៣ វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវ 

រ ៀបចំក្រុមកា ងា អនុវតត ន៍កា ងា 

ទំងអស់រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិត

បេោា ននានាណដលម្មនតនម្

រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួនាេីភា

 ៈរិចារន ុងកា បំរពញកា ងា 

រនឹះ 

៤ សរមាភាពអនុវតត

ជារ់ណសតង បស់

ក្រុមកា ងា  

រធវើកា ណបរណចរជាក្រុមកា ងា តូ

ចៗ សក្ម្មប់ចុឹះក្តួតពិនិតយ 

 ម្មនបញ្ជីរ ា្ ឹះរាយនាមក្រុម

កា ងា ទំងអស់រនាឹះ ណដល

ម្មនកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហ

គមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ ឬសម្មគ

ន៍ផទឹះស្ថន រ់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬ

ឯរស្ថ ពារ់ព័នធរផសងៗណដល

បញ្ហជ រ់ពីសរមាភាពកា ងា  
 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

ខ្. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននសនតិសុខសុវតាិភាព សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺ ដូចម្មន

តរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

៦. សនតិសុខសុវតាិ

ភាព 

១ ៣ ៣ ០ (*) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១. កា ផសពវផាយតមក្បព័នធអីុនធ៉ឺណណត

សចូនាររសោលម្ថការផ្សរវផ្ាយ 

 រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថការផ្សរវផ្ាយ 

 រៅរន ុងសូចនារ ននកា ផសពវផាយ គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅរលើសូចនារ លាិតចំនួន

០១ ណដល មួម្មនចំនួន០១ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០០លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រនងុរោលបំណងរដើមបីចូល ួម

រលើររមពស់កា ផសពវផាយឱយបានកាន់ណតេូ លំេូោយ និងទរ់ទញចំណាប់អា មាណ៍រភញៀវរេសច ផងណដ ។ 

រ. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
រៅរន ុងសូចនារ រោលននកា ផសពវផាយម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០១ ណដល មួម្មនដូចខាងរក្កាម

រនឹះ៖  

 

 

លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ “ក្បសិេធិ

ភាពកា ងា ” ណដលរនឹះ ទមទ ឱយម្មនយនតកា ក្គប់ក្គងចាស់ោស់មួយ រដើមបីរធវើកា ផសពវផាយបានេូ លំ

េូោយ និងអាចរឆ្ព ឹះរៅ រភាពរជាគជ័យបាន។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ ក្តូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មន

ដូចខាងរក្កាម៖ 

 បងាា ញពីវតតម្មនអំពីវធីិស្ថន្តសតរផសងៗសក្ម្មប់រធវើកា ផសពវផាយផទឹះស្ថន រ់ជនបេ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍កា ងា រនឹះ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង 

 ខាងរក្កាមរនឹះ ជាតរាងបងាា ញពីចំនុចគន្លឹះរដើមបីបំរពញលរខខណឌ តក្មូវទំង០៣ខាងរលើរនឹះ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលការផ្សរវផ្ាយ 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ វតតម្មនអំពីវធីិស្ថន្តសតរផសងៗ ម្មនកា ចុឹះរន ុងរគហេំព័  ម្មនឯរស្ថ  ឬ បូភាព

៦ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

សក្ម្មប់រធវើកា ផសពវផាយផទឹះ

ស្ថន រ់ជនបេ 

 បស់ផទឹះស្ថន រ់ជនបេ ឬ 

Facebook សក្ម្មប់

ផសពវផាយផ្ទទ ល់ខួ្ន 

បញ្ហជ រ់ពីក្បរភេននកា 

ផសពវផាយនានា 

 

២ វតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួល

ខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍

កា ងា រនឹះ 

រ ៀបចំក្រុមកា ងា អនុវតត ន៍

កា ងា ទំងអស់រនឹះរៅតម

មុខងា  និងតួនាេីរ ៀងៗខ្ួន 

 ម្មនតរាងបញ្ហជ រ់ពី ចនា

សមព័នធ តួនាេីភា រិចា

 បស់ក្រុមកា ងា  

៣ សរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង រ ៀបចំ បាយកា ណ៍ណដល

ក្រុមកា ងា បានធ្ាប់រធវើរពល

រន្ងមរ 

 ម្មនឯរស្ថ ពារ់ព័នធ

សក្ម្មប់ផសពវផាយនានា 

 

ខ្. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននកា ផសពវផាយសក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺ ដូចម្មន

តរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

៧.កា ផសពវផាយ

តមក្បព័នធអីុធ៉ឺ

ណណត 

១ ១ ១ ០ (*) 

 

 

 

 

 

 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១. និ នតភាពរសដារិចា ២. និ នតភាពប សិ្ថា ន
៣. និ នតភាពសងគមវបប

ធម៌

 សចូនាររសោលម្ថសោលការណ៍ថិរថតភារ 

 រម្មវតែុម្ថសចូនាររម្ថសោលការណ៍ថិរថតភារ 

 រៅរន ុងសូចនារ ននរោលកា ណ៍និ នតភាព គ៉ឺរ ៀបចំរ ើងរោយរផ្ទត តសំខាន់រៅរលើសូចនារ 

លាិតចំនួន០៣ ណដល មួម្មនចំនួន០៦ លរខណៈវនិិចឆ័យ និង០៣លរខណៈវនិិចឆ័យចំាបាច់  រន ុងរោលបំណងរដើមបី

ចូល ួមរលើររមព ស់ជីវភាព ស់រៅ បស់ក្បជាពល ដាមូលោា ន កា ណង រាធនធានធមាជាតិ និងប ិស្ថា ន 

និងកា ណង រាអតតសញ្ហា  បស់ក្បជាពល ដាមូលោា នផងណដ ។  

រ. លរខខ្ណឌ តព្ម្ូវ 
រៅរន ុងសូចនារ រោលននរោលកា ណ៍និ នតភាព ម្មនសូចនារ លំអិតចំនួន០៣ ណដល មួម្មនដូច

ខាងរក្កាមរនឹះ៖  

 

 

 

 លរខខណឌ តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ គ៉ឺជារមា វតា ុចំបងមួយរន ុងកា វាយតនម្រនាឹះគ៉ឺ  

“ក្បសិេធភិាព និងគុណភាព” ណដលរនឹះ ទមទ ឱយម្មនកា យរចិតតេុរោរ់ខពស់ក្បរបរោយស្ថា  តីក្បុង

ក្បយ័តន រដើមបីសហគមន៍អាច្នរឆ្ព ឹះរៅកា អភិវឌ្ឍក្បរបរោយនិ នត ភាពបាន។ ដូចរនឹះ លរខខណឌ

តក្មូវសក្ម្មប់សូចនារ រោលរនឹះ  មួម្មនចំនួន០២ ដូចខាងរក្កាម៖ 

រ ណីេី១៖ ជាក្បរភេនន  “វធិានកា រលើរេលរចិតតដល់ក្បជាពល ដា” 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា រលើរេលរចិតតរៅដល់ក្បជាពល ដា និងក្គប់ភាគីពារ់ព័នធទំងអស់

ឱយនាំោន ចូល មួកា អភិវឌ្ឍក្បរបរោយនិ នត ភាព 

 បងាា ញពីវតតម្មនននក្រុមកា ងា េេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីលេធផលណដលសរក្មចបាននារពលរន្ងមរ 

រ ណីេី២៖ ជាក្បរភេនន  “វធិានកា ជក្មុញឱយអនុវតត បស់ក្បជាពល ដា” 

៧ 

 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 បងាា ញពីវតតម្មនននវធិានកា ជក្មុញឱយម្មនកា អនុវតត បស់ក្បជាពល ដា និងក្គប់ភាគីពារ់

ព័នធទំងអស់ឱយនាំោន ចូល មួកា អភិវឌ្ឍក្បរបរោយនិ នត ភាព 

 បងាា ញពីវតតម្មនននអងគភាពេេួលខុសក្តូវរន ុងកា អនុវតតន៍វធិានកា ទំងអស់រនឹះ 

 បងាា ញពីសរមាភាពអនុវតតជារ់ណសតង បស់សហគមន៍រនាឹះ 

តារាងបាំសរញលរខណឌ តព្ម្ូវ 
ម្ថសចូនាររសោលសេសចរណ៍សោលការណ៍ថិរថតភារ 

ររណីេី១៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វធិាថការសលើរេរឹចតិត” 

ល.  លរខខណឌ  កា បំរពញលរខខណឌ  ភសត ុតងបញ្ហជ រ់ 

១ 

វតតម្មនននវធិាន

កា រលើរេលរចិតត

រៅដល់ក្បជា

ពល ដា 

រ ៀបចំចងក្រងជាយនតកា  

វធិានកា  ឬនីតិវធីិរផសងៗ 

រដើមបីរលើរេលរចិតតរៅដល់

ក្បជាពល ដាឱយម្មនកា 

ចូល មួទំងអស់ោន រន ុង

អភិវឌ្ឍសហគមន៍

ក្បរបរោយនិ នតភាព 

 ម្មនឯរស្ថ រោលកា ណ៍ណណនាំ ឬ

លិខិតបេោា ននានា រន ុងរោលបំណង

រដើមបីរលើរេលរចិតតរៅដល់ក្បជាពល ដា

ឱយម្មនកា ចូល មួទំងអស់ោន រន ុងកា 

អភិវឌ្ឍសហគមន៍ក្បរបរោយនិ នតភាព 

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរន ុងកា អនុវតត

ន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចង

សម្មសភាពរន ុងកា អនុវតត

ន៍កា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ននានា

ណដលម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួ

នាេីភា ៈរិចារន ុងកា បំរពញកា ងា រនឹះ 

៣ 

លេធផលណដល

សរក្មចបាននា

រពលរន្ងមរ 

រ ៀបចំជាសក្មង់សាិ តិក្គប់

ភាគីពារ់ព័នធណដលបានចូល

 មួជាមួយនលងយនតកា 

ក្គប់ក្គងណដលបានោរ់

រចញ 

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា ណដលម្មន

ហតារលខា និងកា បញ្ហជ រ់ពីអជាញ ធ មូល

ោា នផ្ទទ ល់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬឯរស្ថ ពារ់

ព័នធរផសងៗណដលបញ្ហជ រ់ពីសរមាភាព

កា ងា  

ររណីេី២៖ ជាព្បសភេម្ថ  “វធិាថការជព្មុ្ញឱ្យអថវុតត” 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

១ 

វតតម្មនននវធិាន

កា ជក្មុញឱយម្មន

កា អនុវតត បស់

ក្បជាពល ដា 

រ ៀបចំចងក្រងជាយនតកា  

វធិានកា  ឬនីតិវធីិរផសងៗ 

រដើមបីជក្មុញឱយម្មនកា 

អនុវតត បស់ក្បជាពល ដា

ឱយម្មនកា ចូល មួទំងអស់

ោន  

 ម្មនរសចរតីសរក្មច រោលកា ណ៍

ណណនាំ ឬលិខិតបេោា ននានា 

 ម្មនរសចរតីក្បកាសជាផ្ូវកា  

២ 

វតតម្មនននក្រុម

កា ងា េេួលខុស

ក្តូវរន ុងកា អនុវតត

ន៍វធិានកា ទំង

អស់រនឹះ 

រ ៀបចំ និងចារ់ណចង

សម្មសភាពរន ុងកា អនុវតត

ន៍កា ងា ទំងអស់រនឹះ 

 រសចរតីសរក្មច ឬលិខិតបេោា ននានា

ណដលម្មនតនម្រសា ើសតី ពីកា ចាត់តំងតួ

នាេីភា ៈរិចារន ុងកា បំរពញកា ងា រនឹះ 

៣ 

សរមាភាពអនុវតត

ជារ់ណសតង បស់ 

រធវើកា ណបរណចរជាក្រុម

កា ងា តូចៗ សក្ម្មប់ចុឹះ

ក្តួតពិនិតយ 

 ម្មនបញ្ជីរ ា្ ឹះរាយនាមក្រុមកា ងា ទំង

អស់រនាឹះ ណដលម្មនកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធាន

សហគមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ 

 
និង រ ៀបចំជាតរាងណផនកា 

សរមាភាព 

 តរាងណផនកា សរមាភាព បស់អនរេេួល

ខុសក្តូវរលើកា ងា រនឹះ 

 

និង ចងក្រង បាយកា ណ៍បូរ

ស បុកា ងា ក្បចាំណខ 

  បាយកា ណ៍បូរស បុកា ងា ណដលម្មន

ហតារលខា និងកា បញ្ហជ រ់ពីក្បធានសហ

គមន៍មូលោា នផ្ទទ ល់ 

  បូងត  បូភាព ណខសវរីដអូ ឬឯរស្ថ ពារ់

ព័នធរផសងៗណដលបញ្ហជ រ់ពីសរមាភាព

កា ងា  

 

គ. ថតិិវិធរីាងុការផ្តលរ់ិថទ ុ
រៅរន ុងតរាងវាយតនម្សក្ម្មប់សូចនារ រោលននរោលកា ណ៍និ នតភាព សក្ម្មប់កា ផតល់ពិនទុគ៉ឺ ដូច

ម្មនតរាងខាងរក្កាមរនឹះ៖ 



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

សូចនារ រោល សូចនារ លំអិត លរខណៈវនិិចឆ័យស បុ លរខណៈវនិិចឆ័យ   លរខណៈវនិិចឆ័យ “ចំាបាច់” 

៩.រោលកា ណ៍

និ នតភាព 

៣ ៦ ៣ ៣ (*) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១. កា ចុឹះក្តួតពិនិតយេីតំងជារ់ណសតងរោយមន្តនតីជំនាញ

២. កា ចុឹះក្បមូលឯរស្ថ ពារ់ព័នធនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់

៣. កា ក្បមូល បូភាពសរមាភាពនានា (តរាងភស្តតុាងបញ្ជា ក)់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 

ណផ្ារេី២៖ យថតការម្ថការផ្តលរ់ិថទុជូថផ្ទះសាា រ់រម្ពជុា 

 តរាងវាយតនម្សតង់ោផទឹះស្ថន រ់រមព ុជាក្តូវបានណចររចញជា០៣ក្បរភេ ណដល មួម្មនកា ផតល់ពិនទុជូន

ដូចខាងរក្កាមរនឹះ៖ 

 

កា េេួលឡាបិល៖ ផទឹះស្ថន រ់សហគមន៍៖ នលងផតល់ជូនសហគមន៍រេសច ណ៍ណាណដលេេួលបាន

ពិនទុរសា ើនលង ៦០% ននពិនទសុ បុ (រសា ើនលងចំនួន៥៦លរខណៈវនិិចឆ័យ រោយរន ុងរនាឹះក្តូវ

ម្មន១៩លរខណៈវនិិចឆ័យចាំបាច់) 

   ផទឹះស្ថន រ់ជនបេ៖ នលងផតល់ជូនសហគមន៍រេសច ណ៍ណាណដលេេួលបានពិនទុ

រសា ើនលង ៦០% ននពិនទសុ បុ (រសា ើនលងចំនួន២៦លរខណៈវនិិចឆ័យ រោយរន ុងរនាឹះក្តូវម្មន

១០លរខណៈវនិិចឆ័យចាំបាច់) 

   ផទឹះស្ថន រ់េីក្រុង៖ នលងផតល់ជូនតំបន់ណាណដលេេួលបានពិនទុរសា ើនលង ៦០% នន

ពិនទសុ បុ (រសា ើនលងចំនួន២៨លរខណៈវនិិចឆ័យ រោយរន ុងរនាឹះក្តូវម្មន ១០លរខណៈវនិិចឆ័

យចាំបាច់) 

ផទឹះស្ថន រ់សហគមន៍ ណដលម្មនលរខណៈវនិិចឆ័យ៦២ និងម្មន

លរខណៈវនិិចឆ័យ៣១ ណដលម្មនពិនទុស បុ មួទំងអស់ចំនួន 

៩៣

ផទឹះស្ថន រ់ជនបេ ណដលម្មនលរខណៈវនិិចឆ័យ២៧ និងម្មនលរខ

ណៈវនិិចឆ័យ១៧ ណដលម្មនពិនទុស បុ មួទំងអស់ចំនួន ៤៤

ផទឹះស្ថន រ់េីក្រុង ណដលម្មនលរខណៈវនិិចឆ័យ៣០ និងម្មនលរខ

ណៈវនិិចឆ័យ១៧ ណដលម្មនពិនទុស បុ មួទំងអស់ចំនួន ៤៧



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 ឡាបិល៖ សតង់ោសហគមន៍រេសច ណ៍ម្មនសុពលភាព យៈរពល០៣ឆ្ន ។ំ 

 

ណផ្ារេី៣៖ ដាំសណើ រការម្ថការវាយតម្ម្ៃផ្ទះសាា រ់រម្ពជុា 

 កា រក្បើក្បាស់ឯរស្ថ សត ង់ោផទឹះស្ថន រ់រមព ុជា គ៉ឺជាមូលោា នក្គលឹះមួយដ៏សំខាន់មួយេុរសក្ម្មប់រធវើ

កា វាស់ណវងអំពីរក្មិតពិនទ ុ ថារតើផទឹះស្ថន រ់ណាមួយណដលអាចបំរពញលរខណឌ ននសតង់ោរនឹះបាន។ រ៏ប៉ាុ ណនតេនទលម

រនឹះផងណដ  ក្រុមកា ងា ចុឹះវាយតនម្សតង់ោផទឹះស្ថន រ់រមព ុជា ចំាបាច់ក្តូវណត្្ងកាត់សិកាខ ស្ថោផសពវផាយសតីពី 

“រោលកា ណ៍ណណនំារនងុកា ចុឹះវាយតនម្សត ង់ោផទឹះស្ថន រ់រមព ុជា” រោយម្មនកា រ ៀបចំរោយនាយរោា ន

អភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ ណដលជានាយរោា នជំនាញេេួលបនទុររន ុងកា វាយតនម្សត ង់ោផទឹះស្ថន រ់

រនឹះ។ 

 សិកាខ ស្ថោរនឹះ ម្មនរោលបំណងរដើមបីផសពវផាយពី៖ 

 

 

៤. កា ណចរ ណំលងបេពិរស្ថធន៍កា ចុឹះវាយតនម្ផទឹះស្ថន រ់គក្មូ

៣. បងាា ញពីវធីិស្ថន្តសតរនងុកា ចុឹះវាយតនម្ផទឹះស្ថន រ់គក្មូ

២. រមាវតានុនកា ចលនាក្ប ងក្បណំាងផទឹះស្ថន រ់គក្មូ

១. េិដាភាពេូរៅននកា ចលនាក្ប ងក្បណំាងផទឹះស្ថន រ់គក្មូ



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

ណផ្ារេី៤៖ ដាំសណើ រការម្ថការព្បឡងព្បណា ាំងផ្ទះសាា រ់គព្ម្ ូ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១. ផទឹះស្ថន រ់ទំងអស់អាចចូល មួ

កា ក្ប ងក្បណំាងរោយសា័ក្គ

ចិតត។

២. កា វាយតនម្បឋមរោយ

ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់ខួ្នឯងរោយផ្ទទ ល់

៣. កា ោរ់ពារយរសន ើសំុ បស់

ម្មា ស់ផទឹះស្ថន រ់មរកាន់អគគនាយរ

ោា នរេសច ណ៍

៤. ក្រុមកា ងា ចុឹះក្តួតពិនិតយ និង

វាយតនម្រោយផ្ទទ ល់

៥. កា ផតល់ជនូឡាបិលដល់ម្មា ស់

ផទឹះស្ថន រ់



នាយរោា នអភិវឌ្ឍផលិតផលរេសច ណ៍ 

 

 

 

 

 

 

ឧបសម្ព័ថធ 
 


